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Vereador Francisco Linhares da Ponte Jnior
Presidente da Camara Municipal de Sobral
Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei — Reestruturagao da Agéncia Municipal do
Meio Ambiente (AMA)

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia para, nos termos do art. 66, inciso I, ¢/c o art. 52, ambos
da Lei Organica do Municipio de Sobral, submeter a apreciagao dessa Augusta Casa Legislativa o Projeto de
Lei Ordindria que acompanha a presente mensagem, que “DISPOE SOBRE A REFORMA ADMINISTRATIVA
DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, ESTABELECENDO A SUA COMPETENCIA, ESTRUTURA E
ORGANIZACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A proposta em anexo tem como ohjetivo atualizar e modernizar a estrutura administrativa e funcional da
AMA, de modo a garantir maior efetividade as agoes de controle, fiscalizagao, licenciamento, educagio
ambiental e gestao das dreas verdes e unidades de conservagdao. A nova configuragio atende as exigéncias
legais e técnicas para a atuagao plena do orgdo como ente integrante do Sistema Nacional de Meio
Ambiente - SISNAMA, conforme estabelecido na Lei Federal n® 6.938/1981.

Desde sua criagdo, a AMA passou por alleracbes pontuais, que nio foram suficientes para acompanhar a
crescente  complexidade das demandas ambientais do Municipio. Os desalios contemporaneos
relacionados a sustentabilidade, mudancas climaticas, crescimento urbano e protecio da biodiversidade
exigem uma estrutura institucional mais robusta, com definigdo clara de competéncias, divisao de
atribuigoes entre setores especializados e fortalecimento das capacidades técnicas e operacionais.

A reestruturagdo também se alinha ao Plano Municipal de Meio Ambiente e ao Plano Direlor de Sobral, ao
conferir maior integra¢io entre politicas publicas, promover a educagio ambiental ¢ assegurar a
preservagao dos recursos naturais como pilares do desenvolvimento sustentavel.

Destaco ainda que a proposta ndo apenas reorganiza a estrulura existente, mas estabelece mecanismos de
controle, transparéncia, gestao de pessoal e planejamento orgamentirio, proporcionando seguranca
juridica e administrativa d atuagio da autarquia.

Certo de que este Projeto de Lei representa um avanco institucional relevante para o municipio de Sobral,

conto com o apoio de Vossa Exceléncia e dos nobres vereadores para sua célere tramitagiio e aprovagao.
Renovo votos de elevada estima e consideragio.

Respeitosamente,

Prefeito Mun kijl de S?hral
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DISPOE SOBRE A REFORMA
ADMINISTRATIVA DA AGENCIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE, ESTABELECENDO A SUA

COMPETENCIA, ESTRUTURA E
ORGANIZACAO, E DA DUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEIL:

Art. 1° A Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA, criada pela Lei Municipal n® 411, de 15 de
maio de 2003, constitui-se em autarquia municipal, dotada de personalidade juridica de direito
puiblico, com sede e foro na cidade de Sobral, dispondo de autonomia administrativa, financeira ¢
patrimonial, e atuara em todo o Municipio de Sobral.

raragrafo Unico. A Leln® 1.67Z de v47de outubro de 2017, transformou a Autarquia Municipai de
Meio Ambiente - AMMA em Agéncia Municipal do Meio Ammbiente - AMA.

Art. 2° A AMA integra o Sistema Nacional de Meio Ambiente como drgao local, nos termos da Lei
Federal n? 6.938 de 31 de agosto de 1981, como responsavel pelo controle e fiscalizagiao

ameatal eim todo o Municipiu.
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° A Agincia Municipal do-Mcio Ambiente - AMA tem como finalidade a exccugic das
politicas puablicas relacionadas a conservagao e manutengiao do ambiente natural do municipio
de Sobral, nos limites de suas atribuigoes, competindo-lhe:

I- Executar a politica municipal de meio ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida ¢ a

presevvacio dos recursos naturais do Municipio;

- Executan o heenclamento ambiental obrigatorio de atividades de impacto local ou daguelas
gue e forem delegadas por instanclas superiores;

I - Exercer o controle das fontes de poluigdo de forma a garantiv o cumprimento dos padroes de
emissao estabelecidos nos processos de licenciamento;

IV- Baixar Normas Técnicas e Administrativas necessdrias ao cumprimento da legislagio
ambiental municipal; V - realizar estudos e pesquisas visando a melhoria da qualidade ambiental
do municipio;

i
V- Aprovar previamente todos os projetos urbanos a serem executados no Mupcipif ¢ enquadra-
los, se for o caso, as normas ambientais vigentes;
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VI- Desenvolver em todo o Municipio programa de educagdo ambiental formal e informal,
objetivando alcangar uma consciéncia ecologica participativa, fortalecendo os principios gerais
de cidadania;

VI- Promover uma politica de incentivo a cria¢ao de Unidades de Conservagao, tanto piiblicas
quanto privadas e administrar as existentes;

VII- Colaborar com os orgaos competentes na implantacao e manutencao de pragas ¢ areas
verdes, priorizando a vegetagdo nativa na arborizagio urbana;

V11- Aplicar no ambito do Municipio as penalidades por infracao a legislagao ambiental vigente;

VIII- Celebrar convénios e acordos com entidades publicas e privadas na busca da melhoria da
qualidade ambiental do Municipio;

IX- Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, bem comao
outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 4° Constituem patriménio da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA os bens e direitos
de sua propriedade e os que [he forem conferidos ou que venha a adquirir ou incorporar, bem
como os bens maveis e imoveis doados pelo Municipio de Sobral.

Art. 5° Constituem receitas da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA, entre outras fontes
de recursos:

I- Dotagoes orcamentarias atribuidas pelo Municipio de Sobral em seus orcamentos, bem como
créditos adicionais;

II- Produtos da prestagao de servigos;

[~ contribuicdes, subvengdes e auxilios da Unido, do Estado, do Municipio ¢ de suas respectivas
autarquias, empresas ptiblicas, sociedades de economia mista e fundagoes;

IV- Recursos oriundos de convénios e contratos celebrados com instituigdes publicas e privadas,
observadas as obrigacoes contidas nos respectivos instrumentos;

V- Recursos oriundos de doagoes de pessoas fisicas ou juridicas e de organismos privados,
nacionais ou internacionais;

VI- Rendimentos de qualquer natureza auferidos como remuneragdo de aplicagdo financeira;

VIl- Produtos decorrentes de multas aplicadas no exercicio de sna competéncia, quando nao
definida outra destinacao legal; ; <

VIH- Outros recursos que, por sua natureza, possam lhe ser destinados. / L[/
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§1° Aplicam-se a Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA, naquilo que diz respeito aos seus

bens, rendas e servicos, todas as prerrogativas, regalias, imunidades, isen¢ao, favores fiscais e
deinais vantagens que os servidores municipais gozem e que lhe caiba por Lei.

2% A Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA submeterd, até o dia trinta do més de janciro
de cada ano, a apreciagao do Prefeito a prestagao de contas do exercicio anterior.

§3° 0 or¢amento sintético da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA integrard o orgamento
geral do Municipio.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 6° A estrutura interna da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA é a seguinte:

I - Direcio Superior:

L. Diretor-Presidente

[1- Orgaos de Assessoramento

1. Diretoria de Relagoes Institucionais

2. Ouvidoria

3.Assessoria Técnica

I11- Orgdos de Execugao Programatica

1.Diretoria de Licenciamento e Fiscalizagao
1.1.Geréncia de Licenciamento

1.2.Geréncia de Fiscalizagao

1.3.Geréncia de Monitoramento e Gestao Ambiental
2.Diretoria de Politicas Socioambientais
2.1.Geréncia do Bem Estar Animal

2.2.Geréncia de Educacao Ambiental

2.3.Diretoria de Pracas, Parques, Areas Verdes e Unidades de Conservagao
2.4.Geréncia de Pragas, Parques ¢ Jardins

2.5.Geréncia de Projetos Paisagisticos e Recursos Ambientais

2.6.Geréncia de Manuten¢do e Materiais

IV - Orgios de Execugao Instrumental

Construindo juntos
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1.Diretoria de Administragdo e Finangas

1.1.Geréncia de Finangas, Orgamento, Aquisicies e Patrimdnio.
2. Procuradoria Juridica
CAPITULO IV
DO DIRETOR-PRESIDENTE
Art. 7° Constituem atribuigoes do Diretor-Presidente:

I- Promover a diregdo geral da Entidade, em estreita observancia as disposigoes normativas da
Administragdao Pablica Municipal;

1I- Exercer a representacao politica e institucional da Entidade, promovendo contato, relagoes
com autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamentais;

I1l- Assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios Municipais em assuntos de
competéncia da Entidade a que divige;

IV- Apresentar relatorio de suas atividades ao orgio ao qual se vincula;

V- Apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisoes no ambito da Entidade que
dirige, ouvindo a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados os limites legais;

VI- Decidir, em despacho motivado ¢ conclusive, sobre assuntos de sua competéncia;

VII- Autorizar a instalacao de processos de licitagdo ¢ ratificar a sua dispensa ou declaragio de
sua inexigibilidade, nos termos da legislacio pertinente;

VIII- Expedir portarias e atos normativos sobre a organizacio administrativa interna da
Entidade;

IX- Referendar atos, contratos ou convénios em que a Entidade seja parte, ou firma-los, no limite
de suas competéncias legais; - Determinar a abertura de inquérito administrativo para apuragao
de faltas e irregularidades;

X- Regulamentar, mediante Portaria, a adogao de regime de turno ininterrupto de revezameito
para os servicos que exigirem da Agéncia a manutencdo de atividades continuas de 24 (vinte e
quatra) horas didrias;

XI- Realizar a gestdo interna, o planejamento e o suporte administrativo da Agéncia; X1 -
Expedir atos normativos internos sobre a organizagao administrativa da Agéncia;

XIV- Propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias, processos administrativos e
outros atos legais, a fim de apurar irregularidade referente aos scrvidoros da Agéncia, sem
prejuizo das competéncias da Controladoria Geral do Municipio;

XV- Desempenhar outras atribuicoes que lhe forem delegadas pelo I’refmto/ (/\/ﬂ %
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CAPITULOV

DO DIRETOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS
Art. 8° Constituem atribui¢oes do Diretor de Relagoes Institucionais:

I- Exercer a representagao politica e institucional da Entidade, promovendo contatos e relagoes
com autoridades e organizagoes de diferentes niveis governamentais;

11— Assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios e Dirigentes Municipais, em
assuntos de competéncia da Entidade ambiental;

11— Realizar as atividades de articulagao interinstitucional e com a sociedade civil nos assuntos
relativos as areas de atuagao da Agéncia;

[V~ Participar e, quando for o case, promover reunioes de coordenagio no dmbito da Agéncia, em
assuntos que envolvam articulagao inter-setorial;

V- Assessorar o Superintendente, encaminhamento e solugao de assuntos politicos institucionais
¢ administrativos;

VI- Coordenar e executar atividades de atendimento ao publico e as autoridades;

V- Providenciar o atendimento de consultas e o encaminhamento dos assuntos pertinentes as
diversas unidades da Secretaria;

Vill- Encarregar-se do relacionamento da Agéncia com os demais orgaos e entidades da
administragdo municipal e de outras esferas de governo, bem como coin as entidades vinculadas
com outras instancias de representagdo e participagio popular;

[X~ Orientar os trabalhos de planejamento, gestao e financas e outros que lhe forem delegados,
bem como acompanhar as metas governamentais no ambito da Agéncia;

X- Acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicagao social da Agéncia, conforme
diretrizes governamentais;

XI- Desempenhar outras atribuicoes que lhe forem formalmente delegadas pelo Prefeito.
CAPITULO VI
DA ASSESSORIA TECNICA
Art. 9° Constituem atribuigoes da Assessoria Técnica:
I- Assessorar o chefe imediato em assuntos atinentes a sua area de atuagao;

lI- Assessorar o chefe imediato na coordenagio da execugao das atividades desenvolvidas no
ambito de sua drea de atuagdo, objetivando assegurar o cumprimento das pnhll 45, diretrizes ¢
atribuigdes, gerais e especificas, previstas para o departamento; 4 E
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[ll- Prestar suporte aos integrantes do departamento, ao proporcionar conhecimentos
necessarios aos componentes da equipe, ou seja, orientando e esclarecendo nas questoes

relacionadas com a sua area de atuacio;
CAPITULO VII
DA PROCURADORIA JURIDICA - PROJUR

Art. 10. A Procuradoria Juridica da Agéncia Municipal do Meio Ambiente € a unidade responsavel

pela representagio judicial e extrajudicial da Entidade.

Paragrafo Unico: Constituem atribuicoes da Procuradoria Juridica: 1 - Representar judicialmente
¢ extrajudicialmente a Entidade;

i- Prestar assessoria e consultoria juridica ao Superintendente e as unidades administrativas da
Entidade;

I1- Assistir ao Superintendente no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem
por ele praticados ou ja efetivados;

I11- Fixar, para as unidades da Entidade, a interpretacao do ordenamento juridico, quando nao
houver orientacdo normativa da Procuradoria Geral do Municipio;

IV- Apurar a liquidez e certeza dos créditos de quaiquer natureza, inerentes as atividades da
Entidade, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobran¢a administrativa ou judicial;

V- Examinar, emitir parecer sobre temas juridicos no ambito da Entidade, tais como: edital de
licitacdo, contratos ou instrumentos congéneres, processos de dispensa e inexigibilidade de
licitacao, resolugoes, portarias, consultas piblicas, dentre outras atividades;

VI- Auxiliar na elaborado e edigio de atos normativos e interpretativos, em articulagio com as
unidades administrativas da Entidade;

Vil- Propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicincias, processos administrativos e
outros atos legais, a fim de apurar irregularidade referente aos servidores da Agéncia, sem
prejuizo das competéncias da Controladoria Geral do Municipio.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO - DILIF]
Art. 11. Constituem atribui¢des da Diretoria de Licenciamento e Fiscalizacio - DILIFL:

I~ Programar, coordenar, controlar e avaliar os procedimentos referentes ao Licenciamento ¢
Monitoramento Ambiental de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras de impacto local
e de parcelamento de solo.

[1- Avaliar, sob 0s aspectos técnicos, a localizagao, construgao, instalacao, ampliagag;, ificacao
e operagao de empreendimentos e/ou atividades consideradas efetivas ou Halmente

5
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poluidoras, bem como aquelas capazes, sob qualquer forma, de causar significativa degradacao
ambiental;

[11- Gerenciar e avaliar estudos e projetos ambientais, bem como a alimentacdo do banco de
dados para o efetivo controle do licenciamento ambiental;

IV- Avaliar e emitir autorizagoes ambientais para as atividades que impliguem em poluigao
visual ou sonora no ambito do Municipio;

V- Encaminhar a Geréncia de Fiscalizagdo, informagdes relacionadas as licengas ou autorizagoes
concedidas ou ndo, para desenvolvimento das agdes de fiscalizagdo do empreendimento ou
atividade;

VI- Examinar, revisar e elaborar parecer técnico favoravel, para emissao das licengas ambientais;
VII- Formalizar e expedir autorizagdes para exploracdo dos meios de publicidade e propaganda,

para utilizacido de¢ equipamentos sonoros, conforme laudos e pareceres conclusivos emitidos
pela Geréncia competente;

VIlI- Assinar conjuntamente com o gerente responsavel, as autorizagoes para exploragio dos
meios de publicidade/propaganda e para utilizagdo de equipamentos sonoros, emitidas apos
parecer canclusivo da Geréncia pertinente;

[X- Manter o controle e o arquivo dos originais dos documentos de autorizagoes e licengas
emitidas pela Geréncia de Licenciamento;

X~ Notificar os interessados sobre o teor dos informes, pareceres técnicos e relatorios, emanados
pelas respectivas Geréncias, nos termos da Legislacio Vigente;

Xl= Propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias, processos administrativos e
outros atos legais, a fim de apurar irregularidade referente aos servidores da Agéncia, sem
prejuizo das competéncias da Controladoria Geral do Municipio;

X1 - Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas
pelo Diretor- Presidente ou desta Agéncia.

Secao [
Da Geréncia de Licenciamento - GELI
Art. 12, Constituem atribuigoes da Geréncia de Licenciamento - GELI:

I~ Instruir tecnicamente as processos de concessao de licenga ou autorizagio de parcelamento
de solo, de empreendimentos, servicos, obras ou atividades da iniciativa privada ou pablica, que
sejam considerados efetiva ou potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de
causar degradacao ambiental de impacto local;

Construindo juntos
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il- Analisar ¢ avaliar estudos e projetos ambientais, de acordo com a tipologia - porte do
empreendimento e grau de poluigao da atividade - visando o licenciamento das atividades

potencialmente poluidoras;
111~ Emitir informes, relatérios e pareceres técnicos nos processos de Licenciamento Ambiental;

IV- Analisar e avaliar estudos e projetos ambientais para o licenciamento de empreendimentos
¢/ou atividades que necessitem de Estudo de Impacto Ambiental - EIA com respectivo Relatorio
de Impacto Ambiental - RIMA ou outros estudos de significativa complexidade;

V- Elaborar e manter atualizadas as listas de documentos e requisitos técnicos e procedimentos
referentes ao licenciamento ambiental;

Vi- Elaborar, examinar, revisar e emitir parecer técnico para a emissao de autorizagoes de sua
competéncia, nos termos da lei;

VIl- Assinar conjuntamente com o Diretor de Licenciamento e Fiscalizagdo os respectivos
pareceres técnicos;

VIII- Manter o controle e o arquivo dos originais dos documentos de Licengas emitidas pela
Geréncia;

Secdo Il
Da Geréncia de Fiscalizagdo - GEFI
Art. 13. Constituem atribuigées da Geréncia de Geréncia de Fiscalizagio - GEFI:

I- Coordenar e articular as agoes para coibir as variadas formas de poluicao ambiental que
afetam a agua, o solo, a atmosfera, o sossego piblico, a higiene publica, a paisagem urbana ¢ os
demais componentes do patrimonio ambiental do Municipio, ¢ outras agdes que causem
poluicao ou degradagio ambiental;

[1- Coordenar e articular as agoes para fiscalizar o armazenamento, o acondicionamento, a coleta
e a disposicao final do lixo de qualquer origem ou natureza;

I1l- Fiscalizar o uso e a exploragao de recursos naturais, os niveis de poluigao ambiental
provocados por atividades econdmicas ou obras de qualquer natureza;

V- Coordenar e articular as agoes para coibir a ocorréncia de poluigio visual e sonora, exigindo
que as fontes emissoras de sons ou ruidos nao ultrapassem os limites previstos na legislacio;

V- Coordenar e articular as agOes para verificar a autorizagdo para o funcionamento de
atividades potencialmente poluidoras; supervisionando a autuagdo, a interdigao de
estabelecimentos ou atividades infratoras da legislagao ambiental, e a apreensao na forma da lei,
de maquinas, objetos, aparelhos ou equipamentos e veiculos, que de qualquer fofima, estiverem
provocando poluigio ambiental, C '
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VI- Promover a fiscalizagao das unidades de conservagdo, demais dreas verdes publicas ¢
particulares, contra quaisquer danos ou potencialidade de danos ao meio ambiente, garantindo o
cumprimento dos termos da Licenga Ambiental e/ou outros termos de autorizacoes e licengas;

Vii- Promover o efetivo atendimento as deniincias da populagao, entidades, associagdes e orgaos
publicos, bem como as demais areas da Agéncia, empenhar na articulagao com outros orgaos de
fiscalizacao afins, buscando a realizagao de agdes integradas na drea de atuagio da Agéncia,

Art. 14. Constituem atribui¢oes da Geréncia de Monitoramento e Gestao Ambiental - GEMGA:

I- Monitorar as licengas ambientais expedidas, vencidas e/ou indeferidas, repassando as
informacaes para a Gerencia de Fiscalizagao e/ou Licenciamento;

l1- Elaborar relatérios e pareceres téenicos referentes as empresas a serem fiscalizadas;

lll- Realizar o monitoramento dos empreendimentos efou  atividades  consideradas
potencialmente ou efetivamente poluidoras ou capazes, sob qualquer forma, de causar
degradacao ambiental, acompanhando os programas de controle da poluigio e monitoramento
ambiental proposto pelo empreendedor durante o licenciamento, nos termos das normas
ambientais vigentes;

IV- Realizar monitoramento ambiental em sistemas ¢ base de dados informatizados estaduais ¢

tederais.

V- Monitorar remotamente queimadas, desmatamento e outras demandas ambientais;
Vi- Realizar estudos para ordenamento ambiental no municipio de Sobral,

Vil- Participar do zoneamento ambiental do municipio;

Vill- Utilizar ferramentas de SIG para realizar o geoprocessamento e sensoriamento remoto do
municipio;

X~ Elaborar e manter atualizados os procedimentos referentes ao monitoramento ambiental;
CAPITULO IX

DA DIRETORIA DE PRACAS, PARQUES, AREAS VERDES E UNIDADES DE CONSERVACAO -
DPAUC

Art. 15, Constituem atribuigoes da Diretoria de Pracas, Parques, areas verdes e unidades de
conservagido - DPAUC:

I- Promover agoes de projegdo, planejamento, recupera¢io, conservagao e preservacao das
Pragas, Parques, Areas Verdes e Unidades de Conservagao do Municipio, através de manutengoes
adequadas, plantios e outras medidas mitigadoras;

II- Gerenciar o uso, recursos e o funcionamento das Unidades de Conservacio do Municipio de
Sobral, junto a seus administradores, definindo as atividades a serem niy{e voividas junto i
Geréncia de Projetos Paisagisticos e Recursos Naturais - GEPRN e seus ad{f(/iﬁjﬂtrudoms;
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111~ Efetivar as acdes que viabilizem o controle de espécies que ameacem o equilibrio ecologico

dentro das Pracas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagao do Municipio;

IV- Solicitar apoio da Guarda Civil, sempre que necessario, a fim de garantir a integridade ¢ a
seguranga dos Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes ¢ Unidades de Conservagdo do Municipio e
usuarios dos mesmos;

V- Coordenar a manutenc¢ido e conservacdo de todos os elementos integrantes dos Pracas,
Parques, Jardins, Areas Verdes ¢ Unidades de Conservagio do Municipio, monitorando
diretamente as a¢des rotineiras de manutengao em geral, desde a rogagem de grama e gramineas
invasoras, podas de arvores, cortes de arvores mortas e com estado fitossanitario comprometido,
analise de corpos hidricos, como lagos, lagoas, rios, riachos ¢ corregos, serras, serrotes e

clevados e demais elementos geograficos que estejam dentro dos limites municipais;

VI- Providenciar a reforma e manutengdo dos prédios da administracdo, assim como demais
equipamentos do drgao, bem como de equipamentos publicos (parques infantis, bancos, mesas,
fontes, iluminag¢ao interna, dentre outras;

VIl- Manter a organizagao operacional do fluxo de equipamentos, maquinarios e ferramentas
necessarios no processo de manutencdo das Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades
de Conservagido do Municipio, direcionando o local e o uso dos mesmos de acordo com a
demanda;

VIll- Controlar e repassar ferramentas, veiculos e maquinas aos colaboradores, observando os
critérios estabelecidos e as condicoes adequadas para o seu uso;

[X- Fazer cumprir as normas que assegurem a manutengao e conservagdo das ferramentas e
maquindrios a serem utilizados nos servigos executados;

X~ Confeccionar moveis, equipamentos e outras pecas de madeira, além de grades, portoes,
esquadrias, estruturas metalicas, de acordo com os projetos aprovados;

XI- Efetuar reparos que envolvam servigos de marcenaria e, ou, serralheria nas estruturas fisicas
existentes nas Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagio do Municipio;

XII- Gerir a estrutura utilizada pelos servidores operacionais;

Xil- Controlar o plantio, replantio, recomposi¢io, reflorestamento, paisagismo dentre outras

atividades ambientais;

a)plantar, remover, repor e replantar gramas, planta ornamentais e arvores de parques, jardins,
pracas e logradouros publicos, diante da sazonalidade das espécies, das intempéries e das
depredacoes urhanas;

X1V- Controlar a adubagao e reposicao da terra;
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b) Controlar a fertilidade do solo;
XV- Realizar e programar eventos ambientais;

XVI- Promover a educacao das criangas e da populagao e geral, guanto a preservagao ¢ prote¢io
dos Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagao do Municipio, mediante
temas desenvolvidos nas escolas piiblicas e privadas, bem como na promogio de evento relativos
a biodiversidade, objetivando-se a motivagao e os esclarecimento persuasivos as pessoas, o
quanto representa o verde na vida da Cidade e do campo;

XVII- Incentivar a populagdo sobralense a plantar flores, arvores e manter jardins a sua porta,
quer de residéncias, quanto dos estabelecimentos comerciais ou industriais, para oferecer a
comunidade e ao municipio um desenvolvimento sustentavel;

XVIH- Promover campanhas comunitarias para a adogao de pragas e parques por grupos locais
ou empresas, incentivando a participagao ativa no cuidado e preservacio dos espagos verdes,

XIV- Controlar a irrigagio;

ajpromover a irrigacio, de forma programada, dos jardine dos gramados, a tim de manté-los
sempre vivos e preservados, para oferece aos municipios em ambiente florido;

XV- Manter o controle de podas das arvores;

a)efetuar as podas das arvores nas épocas certa pulverizando-as para protegé-las das pragas,
bem como na manutengdo e protegio da rede elétrica e dos bens patrimoniais;

XVI- Desenvolver programas, projetos e execugoes;
XVII- Manter o cultivo de plantas, gramas e arvore em viveiros;

alpromover o desenvolvimento de viveiros no cultivo de plantas, gramas ¢ arvores, a fim de
abastecer as pragas, avenidas, canteiro ornamentais e demais logradouros piiblicos, de cspécie
da floricultura regional;

XVI- Criar, manter ¢ restaurar parques e jardins;

XIX~ Supervisionar os trabalhos de paisagismo, jardinagem e arborizagio dos logradouros
piiblicos, remogao de entulhos ¢ outros detritos, conservacao e limpeza de todos os Pragas,
Parques, Jardins, Areas Verdes ¢ Unidades de Conservagio do Municipio.

XX- Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas

pela Diretoria de Pragas, Parques, Areas Verdes e Unidades de Conservagio, pelo Diretor-
Presidente;

XXI- Incorporar sistemas de monitoramento digital e geoprocessamento para acor 1amento

das condi¢oes das areas verdes e unidades de conservagio, incluindo rela )ﬂns riodicos de

conservagao e impacto ambiental.
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XXIl- Implementar tecnologias sustentiveis, como sistemas de irrigagdo automatizados e

energias renovaveis, para reduzir custos operacionais e o impacto ambiental.
Secao |
Da Geréncia de Projetos Paisagisticos e Recursos Naturais - GEPRN

Art. 16. Constituem atribuicées da Geréncia de Projetos Paisagisticos ¢ Recursos Naturais -
GEPRN:

I~ Coordenar trabalhos com equipes multidisciplinares, durante as etapas do processo de
elaboracao e implantagoes dos projetos arquitetonicos;

I1- Requalificacao de espagos;

11I- Paisagismo;

1V- Projetos interiores;

V- Pintura artistica;

VI- Acompanhamento de Obras e Contratos;
VIl- Projetos de Arborizacédo urbana e distritos;

VIIl- Administragao das Unidades de Conservacgao (Pedra da Andorinha, Oltho D'agua do Pajé,
FLLONA, APA do Rosario, etc.);

IX~ Orientar o uso e o funcionamento Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de
Conservacao do Municipio, junto a seus administradores, definindo as atividades a serem
desenvolvidas;

X- Promover a descentralizagdo das acdes, a cooperacdo e a participacao na implementacao das
politicas de Gestdo de Unidade de Conservacdo do Municipio;

XI- Identificar e propor a incorporagio de novas Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e
Unidades de Conservagao ao Municipio de Sobral;

Xil- Viabilizar meios para a protegio das Pracas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de
Conservacio do Municipio, através de campanhas, programas e outros meios de comunicacao
que visem a preservacao da biodiversidade, sua estrutura e o funcionamento dos ecossistemas
para manter e recuperar os servigos ambientais;

XIlI- Promover o turisino sustentavel integrado com a conservagao dos recursos naturais;

XIV- Promover agoes que viabilizem o controle de espécies que ameacem o equilibrio ecologico
dentro das Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagio do Municipio;

XV- Identificar e apoiar iniciativas, programas e projetos, voltados para a protegao dos sgres
vivos existentes nas Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes ¢ Unidades de gongeg
Municipio, junto as Geréncias de Protecio e Manejo da Fauna e de Arbm‘i‘.{ugf\? han:
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XVI- Promover, em parceria com outros setores da Agéncia, campanhas de sensibilizagao para a

preservacio e conservagao da biodiversidade das Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e
Unidades de Conservagao do Municipio;

XVII- Manter os registros cadastrais inerentes a localizacao, estado de conservacao e recursos
naturais atualizados das Pracas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagio do
Municipio;

XVIH- Diagnosticar e elaborar Planos de Manejo e Zoneamento Ambiental do meio bidtico ¢
abidtico das Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagdo do Municipio;

XIX= Atuar junto aos 6rgaocs municipais responsaveis pelo parcelamento do solo, no sentido de
registrar as novas Pragas, Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagio do
Municipiol;

XX - Emitir laudos e pareceres relativos a projetos de reurbanizagao e requalificacao de areas
verdes existentes em areas particulares ou publicas, informando se estes caracterizam como

areas de
interesse ou relevancia ambiental, de acordo com o Plano Diretor de Sobral;

XX1- Integrar o sistema de monitoramento das Pracas, Parques, Jardins, Areas Verdes ¢
Unidades de Conservagio do Municipio;

XXII- Propor projetos e emitir pareceres técnicos sobre a implantagido de Projetos de Paisagismo
e Reflorestamento em Areas Piiblicas Municipais - APMs;

XXHI- Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que he forem determinadas
pela Diretoria;

Secao Il
Da Geréncia de Pragas, Parques e Jardins - GEPAJ
Art. 17. Constituem atribuigoes da Geréncia de Pragas, Parques e Jardins - GEPA]:
I~ Produgéo, distribuicdo e plantio de mudas;
Ii- Executar Rogo, Podas, Irrigagio e jardinagem.
HI - Executar manutencoes arboricolas em pracas, parques, jardins e prédios da AMA;

IV- Elaborar diagnéstico das condigoes da Pragas, Parques, Jardins, Arcas Verdes e Unidades de
Conservagao do municipio;

V- Elaborar e coordenar a execugao do Plano Diretor de Arborizagio Urbana; .

VI- Atuar na recomposicdo floristica de areas pablicas degradadas, com uti "/,aflln M{*spérios
nativas adequadas a cada ambiente; .
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VIl- Realizar a sistematizacdo ¢ monitoramento das espécies arboreas existentes nas vias

piiblicas do Municipio, bem como a situagao bioldégica das mesmas;

Vill- Emitir laudos e pareceres técnicos conclusivos, com relagio a situagio atual da flora e a
indicagio das medidas mitigadoras cabiveis das Pracas, Parques, Jardins, Areas Verdes e
Unidades de Conservagdo do municipio;

IX= Definir em conjunto as espécies nativas do bioma caatinga com o potencial para serem
utilizadas em reflorestamento do municipio;

X~ Atuar, em parceria com outros setores da Agéncia, na analise de Planos de Recuperacio de
Areas Degradadas (PRADs), Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e respectivo Relatério de
impacto Ambiental (RIMA), Projetos de Licenciamento Ambiental de Parcelamento e outros,
para a emissao de laudos técnicos conclusivos em relagio a flora;

X1- Fiscalizar a execu¢do de podas realizadas pelo Poder Piblico Municipal e pela concessionaria
de abastecimento de energia elétrica, visando evitar problemas fitossanitirios;

XlI- Atuar em conjunte com a Geréncia de Fiscalizagdo Ambiental, visando o cumprimento da
legisla¢do ambiental com relagao aos danos a exemplares da arborizagdo urbana;

Xll- Participar da elaboragiao de projetos referentes a obras piblicas e acompanhar a sua
execugao, no que se refere a supressiao, recomposicao, manejo e monitoramento da vegetagao;

XIV- Emitir pareceres técnicos quanto a fitossanidade das arvores localizadas nas Pragas,
Parques, Jardins, Areas Verdes e Unidades de Conservagao do municipio, sempre que necessirio
e a partir de processos abertos pelos interessados, para permitir ou a ndo a supressao da flora;

XV- Produzir mudas de espécies da flora nativa do bioma caatinga, bem como de espécies de
outros biomas de relevante interesse hiologico e/ou ecoldogico a arborizagao urbana, unidades de
conservagao e para os programas de distribuigdo de mudas a populagao, na estrutura do horto
municipal;

XVI- Coordenar a estrutura e a produgao do horto municipal;

XVIi- Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas
pela Diretoria.

Secdo 11
Da Geréncia de Manutengio e Materiais - GEMA
Art. 18. Constituem atribuicoes da Geréncia de Manutengao e Materiais - GEMA:

I-= Planejar, organizar, coordenay, orientar, dirigir, controlar e implantar os servigos ¢ obras
realizadas por esta Agéncia, de manutengao, conservagao, reparos, recuperagoes ¢ reconstrugio
g . s . . . . . o
parcial de obras referentes as pracas, parques, jardins e vias ptiblicas; Y. /-’t’ 7
/ //
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{1~ Promover a realizagao de levantamentos/vistorias/orgamentos de pragas, parques, jardins e

vias publicas, objetivando o planejamento, programacdo e controle das atividades de
manutengao, conservagao e reparos, elaborando-se planos de agao, conforme as ocorréncias das
solicitacoes;

I~ Realizar as obras de manutenc¢do pragas, parques, jardins e vias plblicas municipais nas
areas de: pintura, pisos e revestimentos, alvenaria em gnml e servigos em suas instalagoes
elétricas e hidraulicas, observando os principios de acessibilidade;

IV- Exercer outras atividades correlatas as suas competéncias e que lhe forem determinadas pela
Diretoria.

CAPITULO X
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - DIAFI
Art. 19. Constituem atribuicoes da Diretoria de Administragao e Finangas - DIAFI:

I- Articular-se com os orgaos centrais dos Sistemas de Administracio Financeira, de Controle
Interno, de Gestdo de Materiais e Servicos, de Gestdo de Recursos Humanos ¢ de Gestao de
Tecnologia de Informacao, com vistas ao cumprimento dos atos normativos pertinentes;

lI- Elaborar, implantar e controlar as rotinas administrativas, em cooperagdo com as demais
diretorias, objetivando a racionalizagao dos recursos e o controle de custos dos programas e
atividades do orgao;

i1l- Coordenar e operacionalizar a execugdo orgamentaria e financeira da Agéncia e do Fundo
Socioambiental;

1V- Autorizar despesas, empenhos, ordens de pagamento e cheque;

V- Coordenar e supervisionar os trabalhos afetos a Comisséo de Licitacao;

Vi- Coordenar e supervisionar os trabalhos afetos a administragao de Gestio de Pessoas;
VIl- Elaborar contratos e termos aditivos aos contratos firmados;

VII- Emitir informacgoes, pareceres e relatorios ao Diretor-Presidente sobre assuntos referentes
a sua area de atuacao, visando subsidia-los nas tomadas de decisio;

IX- Prestar apoio logistico ao fornecimento de material, transporte, comunicagio, reprografia,
publicacao, gestdao documental, recebimento e expedigio de expedientes e processos;

X- Gerenciar e adequar as despesas a programacéo or¢camentaria e financeira prevista nos planos
anual e plurianual, além de organizar a contabilidade da Agéncia;

Xl- Acompanhar a movimentagio do quadro de pessoal, mantendo organizados e atualizados os
historicos cadastrais e funcionais dos servidores no sistema informatizado de gesl'{uiz
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X1l- Propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicancias, processos administrativos e

LULEEY

outros atos legais, a fim de apurar irregularidade referente aos servidores da Agéncia, sem
prejuizo das competéncias da Controladoria Geral do Municipio.

Secao |

Da Geréncia de Finang¢as, Or¢amento, Aquisicoes e Patrimdnio - GEFOAP
Art. 20. Constituem atribuigoes da Geréncia de Finangas, Or¢gamento, Aquisigoes e Patrimonio -
GEFOAP:
I- Administrar os servigos de limpeza e vigilancia da Agéncia;
I1- Prover e manter as instalagdes tisicas no @mbito da Agéncia;
111- Planejar a contratagio de servigos logisticos e administrar a sua prestacao;
V- Planejar a aquisi¢ao de recursos materiais, gerenciando e executando seu armazenamento e
distribuicao;

V- Gerenciar a utilizagio, guarda, limpeza, manutenc¢io e o abastecimento da frota de veiculos e
prestar servicos de transporte, mantendo atualizados os correspondentes registros,
emplacamentos, infragoes e seguros;

VI~ Preparar e acompanhar, junto ao 6rgao responsavel, os processos relativos a aquisigao de
material de consumo, de bens permanentes ¢ de contratagao de servigos, no ambito da Agéncia;

Vil- Promover o cadastro e o inventario do material em estoque e dos bens permanentes,
conforme normas e instrucées emanadas do orgao central do Sistema de Administracao de
Materiais;

VIli- Receber e conferir o material de consumo, e controlar a sua distribuicao as unidades
requisitantes;

[X- Solicitar a manutengao das instalagdes elétricas hidriulicas, sanitarias, de ar condicionado e
de seguranca contra incéndios, bem como outros servigos de manutengdo, reparo e recuperacio
dos bens permanentes e equipamentos alocados a Secretaria;

X~ Promover o cadastro e o inventario do material em estoque e dos bens permanentes,
conforme normas ¢ instrugdes emanadas do 6rgao central do Sistema de Administragio de
Materiais;

XI- Orientar a execugdo das atividades de vigilancia dos prédios, instalagoes e do material
permanente em uso na Agencia;

Xll- Executar e controlar os servigos de copa;

Xill- Exercer o controle dos servigos de transporte, mantendo a programagdo de u '(}49 veiculos
rd
pelas unidades da Agéncia; % /"
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XIV- Promover e coordenar a Avaliagio de Desempenho, dos servidores lotados na Agéncia, com

vistas a progressao funcional e outros fins;

XV- Elaborar a folha de pagamento dos servidores, conforme critérios e parametros
estabelecidos pela unidade central especializada;

XVI- Proceder a orientagao e aplicagdo da legislacao de pessoal, referente a direitos, vantagens,

responsabilidades, deveres e acoes disciplinares;
XVII- Coordenar a elaboragao da escala de férias dos servidores lotados na Agéncia;
XVIHI- Manter sistema de controle de frequéncia dos servidores da Agéncia;

XIX- Planejar e elaborar o fluxo financeiro da Secretaria, baseado nos compromissos assumidos
e outras despesas planejadas;

XX- Promover o controle das contas a pagar;

XXI- Administrar os haveres financeiros e mobiliarios;

XXII- Acompanhar a utilizagdo dos recursos dos fundos rotativos, no dmbito da Agéncia;

XXIl- Administrar o processo de concessdo e de prestagao de contas de diarias, no ambite da
Agéncia;

XX1V- Acompanhar e supervisionar a execugao financeira de convénios e contratos da Agéncia;
XXV- Controlar e manter atualizados os documentos comprobatérios das operagoes financeiras
sob a responsabilidade da Geréncia;

XXVI- Preparar, na periodicidade determinada, a prestagdao de contas financeira ¢ contabil,
abrangendo as demonstragdes contabeis e orcamentarias, bem como notas explicativas as

demonstragoes apresentadas e encaminha-los a unidade central de contabilidade, dentro do
prazo previsto, sob pena de responsabilidade;

XXVII- Realizar o registro e controle contabeis da administra¢ao financeira e patrimonial, bem
como o registro da execugdo or¢amentiria da Agéncia;

XXVIH- Promover a instrugao e realizacdo dos procedimentos aquisitivos, nas modalidades
pertinentes, bem como por dispensa ou inexigibilidade de licitagao ou mediante adesio i ata de

registro de pregos no dambito da Agéncia, apos auterizagdo da autoridade competente;
XXIX- Acompanhar o andamento de todos os processos de aquisicoes, realizadas pela Agéncia;

XXX- Definir a modalidade de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, a ser adotada nas
contratacoes realizadas no Ambito da Agéncia;

XXXI- Identificar sobreprecos em itens de planilhas de custos, bem como proposta inexeguivel
ou acima do prego de mercado, sempre no que couber, com subsidio da unidade de;}:?n;(n te;
4
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XXXIl- Auxiliar o gestor a identificar a proposta mais vantajosa para a Agéncia, bem como a

necessidade de negociacdo com os fornecedores;

XXX~ Elaborar minutas e editais, exceto o projeto basico ou termo de referéncia, de contratos e
de atos de dispensa e inexigibilidade de licitagido, encaminhando & analise e parecer da
Procuradoria Juridica da Agéncia;

XXX1V- Elaborar minutas de contrato de aquisicao de bens e servigos, em que a Agéncia seja
parte;

XXXV~ Elaborar Portaria de designagdo do Gestor Administrativo e Fiscal, nos contratos
celebrados no ambito da Agéncia;

XXXVI- Analisar, preliminarmente, projetos bdasicos ou termos de referéncia relativos as
aquisigoes, segundo modalidade e tipo de licitacdo, orientando, se necessario, as unidades
responsaveis para implementagio de possiveis modificagoes, se consideradas pertinentes,
podendo consolida-las a partir das sugestées das unidades técnicas competentes;

XXXVIl- Conduzir os procedimentos licitatorios por pregoeiros ou comissoes de licitagio,
segundo competéncias previstas na legislacdo pertinente;

XXXVIHI- Analisar, julgar ¢ classificar as propostas, até a efetiva assinatura do instrumento
contratual ou equivalente;

CAPITULO XI
DA DIRETORIA DE POLITICAS SOCIOAMBIENTAIS - DIPSA
Art. 21, Constituem atribuigdes da Diretoria de Politicas Socioambientais - DIPSA:

I- Gerir, supervisionar e orientar as equipes da Geréncia de Bem-Estar Animal (GEBEA) e da
Geréncia de Educacdo Ambiental (GEA), garantindo o cumprimento de metas, a organizagao das
atividades e a observancia das normas legais e institucionais;

[I- Elaborar, coordenar e implementar politicas piiblicas voltadas a promogdo do bem-estar
animal e da educagdo ambiental, em alinhamento com as diretrizes do municipio;

l1- Supervisionar e avaliar programas e projetos desenvolvidos pela GEBEA e GEA, assegurando
que estejam alinhados com os objetivos estratégicos da Diretoria de Politicas Socioambientais;

IV- Promover a integragao das agoes das geréncias, buscando abordagens complementares ¢
intersetoriais para potencializar resultados nas areas de bem-estar animal e educacio
ambiental;

V- Estabelecer e fortalecer redes de contato entre os atores socioambientais locais, promovendo

a cooperagao e o intercambio de boas praticas para o avango das politicas socioambientais; ¢
{

VI- Fortalecer espagos de participagao e controle social das politicas piblicas, em espé /c}ké.‘i de
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VII- Estimular a participagdo social tanto em canais institucionais quanto ndo institucionais,

garantindo a pluralidade e a inclusdo nas decisoes socioambientais;

VIli- Apoiar as acoes dos espagos de participagao social e contribuir para a formagdo
socioambiental dos seus constituintes, promovendo a conscientizagio e a capacitacao;

IX- Desenvolver indicadores de desempenho e impacto para monitorar e avaliar as agoes e
projetos implementados pelas geréncias, promovendo ajustes e melhorias continuas;

X- Promover campanhas educativas ¢ de conscientizagio junto a populagio, voltadas ao bem-
estar animal, a preservacao ambiental e a sustentabilidade;

XI- Incentivar a inovagido e a adogao de priticas sustentaveis, alinhadas aos principios da
conservagdo ambiental e da protegdo animal, no dmbito das politicas piiblicas do municipio;

Xl Propor e acompanhar a abertura de inquéritos, sindicincias, processos administrativos e
outros atos legais, a fim de apurar irregularidade referente aos servidores da Agéncia, sem
prejuizo das competéncias da Controladoria Geral do Municipio.

Sec¢ao |
Da Geréncia de Bem-Estar Animal - GEBEA

Art. 22. A Geréncia de Bem-Estar Animal - GEBEA tem como competéncia supervisionar,
orientar, avaliar as atividades de gestao da politica de meio ambiente quanto a questoes relativas
a protegao e defesa dos animais que compdéem a fauna urbana, com atribuigées de:

I- Gerenciar o desenvolvimento e a avaliagao de pesquisas, estudos, projetos, planos e programas
voltados a protegao e defesa dos animais que compoem a fauna urbana doméstica;

- Gerenciar a implementacao de projetos em parceria com outras esferas do poder publico,
entidades da iniciativa privada e organizacoes nao governamentais, nesta area de compeléncia;

- Desenvolver normas relativas a execugdo das politicas publicas do Municipio voltadas a
prote¢ao e defesa dos animais que compoem a fauna urbana doméstica;

IV- Articular com as diversas entidades para viabilizar o intercambio de equipes técnicas em
programas e projetos de cooperacio técnica de politicas puablicas voltadas para a protegio e
defesa dos animais que compdem a fauna urbana doméstica;

V- Prestar orientacoes técnicas ao Conselho Municipal do Meio Ambiente, no dmbito de sua
competéncia;

VI- Monitorar e sistematizar informacoes referentes ao desempenho e resultados da politica de
protecio e defesa da fauna urbana doméstica no Municipio;

fé/(mn a

VIl- Elaborar e manter cadastro sistematizado sobre os dados das entidades envolvi
protegao e defesa dos animais que compoem a fauna urbana doméstica;
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VIil- Estabelecer contatos e colaborar na busca de parcerias junto a outras esferas do poder
ptiblico, entidades da iniciativa privada e organizagoes ndo governamentais para programas ¢
projetos de protecao e defesa dos animais que compdem a fauna urbana;

IX- Apoiar a difusdo dos programas e projetos voltados para a protegio ¢ defesa dos animais
desenvolvidos pelo Poder Executivo junto as diversas entidades e organizacoes publicas,
privadas e ndo governamentais;

X- Apoiar e prestar orientagoes técnicas nesta area a consecugao de objetivos executados pelos

demais orgaos do Poder Executivo;

Xl- Implementar acoes de controle populacional de cdes e gatos no municipio, além de
intensificar medidas preventivas e sancionatorias contra o abandono e os maus-tratos aos

animais;

Xll- Acompanhar e analisar proposta de legislagio pertinente a protegido, defesa ou outras
questoes atinentes a fauna urbana doméstica, elaborada pelos Poderes Legislativo ou Executivo;

XHI- Planejar e implementar programas de educagdao ambiental voltados para a protecio ¢ o
bem-estar animal, abordando temas como adogao e guarda responsavel, combate aos maus-
tratos e controle populacional.

Secdo Il
Da Geréncia de Educacao Ambiental - GEA
Art. 23, Constituem atribuigdes da Geréncia de Educacao Ambiental - GEA:

[- Promover a participagao do Municipio de Sobral nos diversos programas estaduais, nacionais e
internacionais de educagao ambiental;

II- Estabelecer canais permanentes de comunicacdo entre a Agéncia e os diferentes segmentos
Socioambientais, a fim de conscientizacdao ambiental;

[1I- Promover, no dmbito da rede municipal de ensino, atividades educativas acerca da
biodiversidade e de praticas ambientalmente saudaveis;

[V- Fomentar atividades que envolvam a comunicagao educativa;

V- Manter, atualizar ¢ operar base informativa e documental capaz de atuar como fornecedora e
receptora de informagoes e conhecimentos na area de educagdao ambiental;

VI- Fomentar o intercimbio de informagoes e experiéncias através do incentivo a formagao de
redes de contato em educagdo ambiental;

VII- Pesquisar, compilar, armazenar, produzir e divulgar, nos diversos tipos de midia,
conhecimentos e informagoes na drea de educacdao ambiental;

VIli- Promover e divulgar exposicoes itinerantes; pesquisar, compilar e difundir cunh}: ‘/iz;ntus e

”

informacgoes de modo a ampliar a participagao da sociedade na educagao ambiente ﬁ
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IX- Dispor de suporte bibliografico, iconografico e informativo para atender a demanda de

informacoes na arca de educacio ambiental,

X- Disponibilizar pela Internet, a diferentes grupos de usuarios, informacoes relativas a material
bibliografico, iconografico e outros voltados d drea de educacao ambiental;

Xl- Fomentar o intercambio de informagoes e experiéncias por intermédio de incentivo de
formacao de rede de contato em educacgiao ambiental;

XII- Produzir e distribuir material didatico; viabilizar, apoiar e/ou promover a realizagao de
eventos, oficinas pedagogicas, cursos de treinamento para capacitagio técnica, palestras e outras
atividades voltadas a questdo ambiental;

XIII- Instigar o cidaddo a analisar e participar da resolugdo dos problemas ambientais,

estimulando responsabilidades por praticas conservacionistas nos ambientes de trabalho, no lar
e em outros centros de convivéncia social;

XIV- Promover atividades com a comunidade, envolvendo agoes sazonais de conscientizagao
ambiental.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Os cargos de provimento em comissdo que integram a estrutura administrativa da
Agencia Municipal do Meio Ambiente - AMA, de livre nomeacao ¢ exoneragio, sao os
relacionados nos Anexos | e [l desta Lei, nos quantitativos, simbologias e estrutura
organizacional ali previstas, podendo ter sua distribuigao alterada por meio de Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 25. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta da dotagdo or¢amentaria
consignada em favor da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data da publicagao.
Art. 27. Ficam revoga das as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de margo de
2025.

PREFEITO MUNICIPAL
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QUADRO DE DISTRIBUICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA AMA
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ANEXO II

QUADRO QUANTITATIVO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA AMA
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