MUNICIPIO DE SOBRAL
Cimara Municipal de Sobral
PORTARIA N° 864, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

Regulamenta o Sistema de Ponto
Eletrénico na Camara Municipal de
Sobral e estabelece normas para sua
utilizagao.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuicées legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei Ordinaria n° 989, de 16 de dezembro de 2009, que Dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdes (PCCR) dos Servidores da
Cémara Municipal de Sobral c/c a Lei n° 988, que Regulamenta os Cargos
Comissionados da Camara Municipal de Sobral; Lei n°® 1461, d 15 de abril de 2015,
que Dispbe da Reforma Administrativa da Camara Municipal de Sobral, bem como a
Lei n° 038, de 15 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos do Municipio de Sobral;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o controle de frequéncia e a instalacao
do sistema biométrico de registro e acompanhamento eletrénico;

CONSIDERANDO a Recomendacdo do Ministério Publico do Estado do Ceara, na
adocdo de medidas para estabelecer o controle de ponto, jornada de trabalho dos
servidores da Camara através de Sistema de Ponto Eletrénico;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas e procedimentos a serem seguidos
para utilizagcdo do Sistema Eletronico de Ponto Biométrico aos Servidores da Camara
Municipal de Sobral.

Art. 2° O sistema de ponto eletrénico sera utilizado para o registro da
jornada de trabalho dos servidores efetivos, comissionados, e eventuais,
admitidos em carater excepcional temporario, excetuando-se aqui 0s
servidores que desempenham atividades no ambito externo de atuacéao politica
aos Edis.

Art. 3° O horario de funcionamento do sistema de ponto eletrénico da Camara
sera de sete horas e trinta minutos [7:30] as dezessete horas [17:00] de segunda a
quarta-feira; quinta e sexta-feira sera de sete horas e trinta minutos (7:30) as quinze
horas (15:00).

§1° Os servidores que possuirem jornada de trabalho de 30 horas semanais
deverdo cumprir, preferencialmente, carga horaria de 6 horas diarias, estabelecido
pelo art. 9°, da Lei n° 989, de 16 de dezembro de2009, de acordo com planilha
elaborada pela chefia imediata. @
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MUNICIPIO DE SOBRAL
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§2° A jornada de trabalho do servidor de 30h (trintas horas) semanais sendo de

6:00 (seis horas) diarias, sera estabelecida, a depender da natureza do cargo e/ou
funcao, determinada pela seguinte jornada de trabalho:

07:30 as 13:30

08:00 as 14:00

09:00 as 15:00
08:00 as 11:.00 e 14:00 as 17:00
09:00 as 12:00 e 14:.00 as 17:00

§3° Em dias de sessbes, audiéncias publicas e/ou reunides, inerentes as
atividades do Poder Legislativo, o horario sera até os respectivos términos, estando os
servidores que prestam servicos em razao do cargo e/ou fungdo escalados.

Art. 4° A utilizac&o do ponto eletrénico € medida adotada a todos os servidores,
sendo vedado o registro em papel ou qualquer outra forma de controle de jornada,
salvo os que em razéo do cargo e fungéo executam trabalhos politicos/externos.

Art. 5° O servidor devera realizar o registro de entrada e saida diariamente,
mediante utilizacdo de sua identificacdo pessoal por biometria, excetuando-se os que
trabalharem em regime especial.

§ 1° O registro biométrico devera ser igual ao nimero de entradas e saidas; em
casos de intervalos, desde que este horério esteja cadastrado em planilha pela chefia
imediata.

§ 2° A chefia imediata das unidades administrativas, deverdo encaminhar ao
departamento de Rh e Pessoal, até cinco dias antes do fechamento da folha de
pagamento, os eventuais escalonamentos, faltas, justificativas e demais registros dos
servidores dos respectivos departamentos/setores.

Art. 62 Os servidores ocupantes do cargo de Procurador Juridico e Analista de
Controle Interno deverdo cumprir a jornada de 20h (vinte horas) semanal,
preferencialmente, 04:00 (quatro horas) diarias, nos termos do art. 9°, da Lei n°® 989,
de 16 de dezembro de 2009, salvo escalonamento realizado pela Dire¢éo Geral.

§1° Os procuradores juridicos, respeitadas as prerrogativas da advocacia
publica, em consonancia as necessidades do Poder Legislativo, deverdo cumprir sua
jornada de trabalho presencialmente, sem registro de ponto eletrénico de entrada e
saida, principalmente nos dias de sessao ordinaria.

2° Nos dias em que n&o houver sessao legislativa, os procuradores ter&o
flexibilidade na atuacdo funcional, podendo cumprir externamente e/ou em “h\ome-

office”, desde que justificada junto & diretoria geral ou presidéncia. R
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§3° Cabe ao Diretor Geral o controle e anélise de frequéncia dos Procuradores
Juridicos nos dias que estiverem em trabalho externo e/ou teletrabalho.

Art. 7° Os ocupantes de cargo ou fungdo de Diretor Geral, Diretor do
Departamento de Rh e Pessoal, Diretor do Departamento Legislativo, Agente de
Contratac&o e Procurador Legislativo, cumprirdo 6:00 (seis horas) diarias em dias de
Sessdo Ordinaria, com registro de ponto eletrénico, e, nos dias remanescentes
poderao exercer atividades externas e/ou teletrabalho com a mesma carga horaria,
justificada pelo seu chefe imediato, diretor geral e/ou pela presidéncia.

Art.8° O ndo cumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria sujeitara o
servidor as penalidades previstas na legislacdo vigente.

Art.9° A Direcdo Geral, auxiliada pelo departamento de RH e Pessoal, tém 15
dias para implementar o sistema e sera responsavel pela gestdo e manutengio do
sistema de ponto eletrénico, bem como pela capacitagéo dos servidores para o seu
correto uso.

Art. 10 Os casos néo abrangidos e/ou omissos nesta Portaria serao dirimidos
pela Diregéo Geral ou Presidéncia.

Art.11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as
disposicdes em contrario.
PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de abril de 2024.
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Maria Socorro Brasileiro Magalhaes

Presidente
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