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LEI N° 1752 DE 05 DE TUNHO I)E 2018.

DISPC)E      S0BRE      AS      DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 0 EXERcicIO
DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A  CAMARA  MUNICIPAL  DE  S0BRAL  apro`'ou  e  o  I'refeito  L\Iunlclpal
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITUL0 I
DISPOSICC)ES PRELIMINARES

Aft.  1°  Sao  estabelecldas,  em  cumprimento  ao  disposto  no  Art.   165,  §  20,  da
Constitui€ao   Federal,   na   Lei   Complementar   n°    101,   de   04   de   maio   de   2000,   Lei   de
Responsabhidade Fiscal e no Art.118, da Lei Orgamca do Municipio, as diretrizes orsamentarlas
do Munlciplo de Sobral para o exercicio  financeiro do ano cle 2019, compreendendo.

I. as prioridadcs e as metas da Admmstragao Pdblica Municipal;
11. a ofganizacao e estn]tura dos orgamentos;

suas alterae6es,Ill.  as  d[retr]Zes  Para  a  e[ab°rasao  e  Cxecu€ao  dos  orsamentos  do  Mumcip]o  L
IV.  as disposig6es sobre as Tinculas6cs consutucionais com educacao e saride;
V.  as disposlg6es  sobre alterae6es na legislaqao tributfria do LMunicipio;
VI. as disposi€6es 1.elati`Tas as despesas com pessoal e com encal.gos soclais;
VII. as disposis6es referentes a divida ptibhca municipal;
VIII. disposi¢6es  finals.

Art. 20 Os or€amentos serao elaborados e executados de acordo com o slstema dc
Conta  de  Govemo  e  Contas  de  Gestao,  em  obediencia  a  Lei  Municipal  n°  1607,  de  02  de
feveteiro de 2017  qei da Reforma Administrativa), modificada pela I,ei no  1634, de 20 de junho
de 2017.

Municipal sao:
Art. 30 As  unldfldee  nrcAmentarias  dos  contiis  dc gcBtao  dd +\diiiiirisiialau Pdblica

0101  -Camai.a Municipal.
0201  -Gabinete do Prefeito.
0301 -Procuradoria Geral do Municipio.
0401 -Secretana da Seguran€a e Cidadanla.
0601  -Secretaria Municipal da Educa€ao.
0603  -  FUNDEB   -   Fundo  de  Manuten¢ao  e  Desen`Tol\Timento   da   Educacao

Basica e Valorizasao do Magist€rio.
0701  - Fundo Mumcipal de Saride.
1101  - Secretarla do Or¢ainento e Finan¢as.
1601  -Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a)
2101 -Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao.
2102 -Central de Licitac6es da I)rcfeltura dc Sobral.
2201  -Secretaria da Cultura,ju`'entude, Espt„te a I.azer.
2202 - Fundo Municipal de Preservagao do Patrlm6nlo Cultui.al.
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DE CARATER CONTINUADO qRF, art 40., § 2°., inc. \) - DEMONSTRATIVO VIII;

2301  -Secretaria dos Direitos Humanos. Habitacao e Assistencia Social.
2302 - Fundo Municipal de Llssistencia Social.
2303 - Fundo Municipal dos Dircitos da Crian€a c do Adolesccnte.
2401  -Secretaria do Urbanismo e meio Ambiente.
2402 -Agencia Municipal do Meio Ambiente.
2403 - Fundo Socioambiental do Mumcipio de Sobral.
2501  - Secretaria de Obras, L\Iobilidade e Servi¢os Pribhcos.
2502 - Serviso Aut6nomo de Agua e Esgoto.
2601  -Secretaria do Trabalho e Dcsenvolvimento Econ6mico.
9901 -Reserva de Contingencia.

Paragrafo   tJnico.    0    Poder   Executivo   podera   promover   adequaq6es    nas
umdades  orcamentfrlas,  alterar  denominas6es,  incluir novas  unidades  e  excluir  as  madequadas,
desde  que  as  mudan€as  na  estmtura  organlzacional  e  administrativa  scjam  aprovadas  pot  lei
espeoffica.

Art.  4°  0  projeto  dc  lei  or€amentaria  anual  sera  compativel  com  as  rnctas  fiscais
de receitas, despesas, rcsultado  prrmano,  nominal e montante  da divida pdblica para  o exercicio
de  2019.  em  confomidade  com  a  Portaria  n°  495,  de  Ofi  de  junho  de  2()17,  da  Secretaria  do
Tesouro Nacional, compreendendo os segumtes demonstratlvos:

a) AMF -METAS ANUAIS ajRF, art  40, §  10) -DEMONSTRATIVO I;

b)  AMF -AVALIACAO  DO  CLMPRli\IENTO  DAS  METAS  FISCAIS  DO
EXERCICIO ANTF.RTOR ajRF, art 4°., § 20., inc  I) _ DriMONSTRITI\7o 11;

^         c)  AMF  -MET+ls  FISCAIS  ATUAIS  COMI'ARADAS  Coi\'I  AS  [ilxADAS
NOS TRES EXERcicIOS ANTERIORES  qRF, art 4°., § 2°., mc.  11)  - DEMONSTRjlT|\ro
'lL

d) AMF -EVOLLTCAO DO PATRIM6NIO LiQUIDO qjRF, art 40.,  § 20., inc.
Ill) - DEMONSTRATIVO IV;

e)  AMF  -  ORIGEM  E  APLICAcfio  DOS  RECLTRSOS  OBTID()S  COM  ±\
ALIENACAO DE ATIVOS - DEMONSTRATIVO V;

REG|MEPR6Dp£|IV6FD-EApVRAEL\]7ig££cF|ADS:TSLTiEfRAv?DF:#,¥CqE±FarE4i?tT3F,I?nLcP{T),
ahiea "a") - DEMONSTRATIVO VI;

PREVIDENc|%   3%:1   s-ER:=SJOERCEAs° diJFt'+`a¥t]J\£`o , D§° 2o?E::MEv, P¥H9n:;I(t?z`„)D=
DEMONSTRj\TIVO VI;

h)    AMF   -   ESTIMATIVA    E    COMPENSACAO   DA   RENtTNCIA    DE
RECEITA -ajRF, art 40., § 2°., mc. \) DEMONSTRATIVO VII;

i)  AMF  -MARGEM  DE  EXP_1NSAO  DAS  DESPESAS  OBRIG,\T6RIAS

qRF,art40,§,!O,A_R:E-MDOFNRs[f#sET#OTI¥:er
ISCOS  FISCAIS  E  PROVIDENC
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I) AMF -MEMORIA DE C{-iLCITLO DAS METAS ANITAIS DA RECEIT+i -
DEMONSTRATIVO X;

in) AMF -MEM6RIA  DE CALCLTLO DAS METAS ANLTAIS DA DESPI:SA
-DEMONSTRATIVO XI;

n)   AMF  -   MEMC)RIA   DE   CALCLTLO   DAS   MET.\S   j\NLT.\IS   I>AR,i   0
RESLTI,TADO NOMINAL -DEMONSTRATIVO XII.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACA0 PtJBLICA MUNICIPAI,

Art.   50   As   prioridades   e   metas   da   Administrasao   Ptiblica   Municipal   pal.a   o
exercicio  de  2019  sel-ao  as  constantes  do  Anexo  de  Prioridades  e  Metas  desta  Lei,  consoante  as
dlretrlzes  e  obieti`'os  estrategicos  deflnidos  na  Lel  que  lnstitulu  o  Plano  Plurianual  2018  -2021,
Lei Municipal n° 1688 de  17 de no`Tembro de 2017.

Paragrafo   inico   -   As   prioridades   c   Metas   dc   que   trata   o   caput   terao
predominincia  na  aloca€ao  de  recursos  sobi.a  as  demais  ac6es  do  I>rojeto  de  Lei  Or€amcntaria
Anual - PLOA, nao se constitundo linutaqao a programa€ao cia despesa.

CAPITULO Ill
DA 0RGANIZACAO E ESTRUTURA DOS 0RCAMENTOS

Aft.   6°   A   Lei   Or¢amentfria   para   o   cxerci'cio   de   2019,   compreendendo   os
Organentos   Fiscal,  da  Seguridade  Social  e  de   Investlmento  das   Emprcsas   controladas  pelo
^/.._;_.,_;_     ___<    _1_1_  _         ,Mulucipio,  sera  ehbotada  consoante  as  dretrizes  estabelecidas  nesta  Lei,  e  sera  encamlnhada

_  _    ______   _    _~   +1,,~L,_ ,.., tLu   u4O   iLiiitjicDziD   luiiiroiauas   pe

Camara  Municipal  ate   o   dia   1°  de   Outubro   de   2018,  pi.azo   estabelecido  no   §   5°,   .\rt.   4
r`,`^^J-.;_=_     _1       T-           ,         1        ,\          , I    I              _       __---__-_--_`J     \,\J      :J     J   ,     -LLl-.
Consrfuicao  do  Estado  do  Ceara,  e  em  conformdade  com  o  Art.  22,  Lei  n°  4.320,  de  H
Marco de  1964.

1ndreta,dequetrataoart.24destaI-.ei,comosvaloi-esdetodoopefl'odo,apre€oscorrentes;
_   ___   __ ...... u   `.+..+`+..`i`o   iLa   I iiliiuJLLSII1

de

Art. 70 0 Projeto de Lel Orgamenfaria para o ano de 2019 sera constituido dc:

I.  texto da Lcl;
11. quadros or¢amentfnos consolldados;
Ill. demonstrativo dos Orsamentos Fiscal, da Scgurldade Soclal e de lnvestlmento

das empresas  em que  o Municipio,  direta ou indretamente, det€m malorm do  capital  social com
direito a voto, pot 6rgaos e entidades da AdmnlstraGao Ptibllca;

IV.  discflmina€ao  da  previsao  e  legislasao  da  I.eceita  e  da   fixa€ao  da  despesa,
referente  ao  of€amento  fiscal,  da  seguridade  social  e  do investimento  das  empresas  controladas

pelo Munlcipio.

§1°  Os  quadros  orcamentfrios  consolidados,  a  que  se  refere  o  mciso  11  deste
artigo, apresentarao :

I.  a  e`'olu€io  da  receita  e  da  despesa  do  Tesoui.o  e  de  outras  fontcs,  conforme
estabelecidopeloart.22,Lein°4.320,de17demarcode1964,destacandoasreceitased€spesas
da Adlin§tra¢ao Direta, das Autalquias e dos  Fundos e das demais entidades da Adnrmistracatho
;_Jj__I_     I_
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11. consolida9ao das receitas pot fontes;
Ill.  consollda¢ao das  despesas, dos Ot€amentos  Fiscal e da Seguridade Social, I)or

categoria econ6mica ;
IV. consolida€ao do orcamento pt>r Poder, 6rgao e F.ntidade;
V.    consohdagao    do    orgamento    por    funs6es,    subfun€6es,    programas    e

projetos/atlvidades;
VI. consolidaqao do orsamento por grupo de despesa;
VII. consolida9ao do or¢amento pot fonte de recursos;
VIII.   consolldacao,   pot  6rgao   e   enddade   e   por  projeto/atividade,   da   receita

lfquida   resultante   de   impostos,   compreendida   a   proveniente   de   transferencia   destmada   a
Manuten¢ao  e  Desenvol`rmento  do  Ensino, nos  termos  do Art.  212,  da  Constitulcao  Federal,  e
dos arts. 216 e 224, da Constitugao Estadual;

IX.  quadro  consolldado,  da  I.eniincia  fiscal,  quando  hou`'er,  nos  moldes  do  §  6t'`
do art.  165, da Constitui€ao Federal;

X.  quadro consolldado. por Poder e  6rgao  e  F.ntidade,  dos reciirsos  do Tesouro
destlnados  aos  gastos  com  pessoal  e  encargos  sociais,  discriminando  dentre  ativos,  inatrvos  i`

pensionistas,  o  pessoal  contratado  pot  tempo  detei-mmado  e  tcrceirizados  com  a  indlcacao  d<i
representatividade percentual  desses gastos  cm  relacao  a  I.eceita  col.1.ente  liqulda,  no`s  termos  dos
arts.  19 e 20, da Lei Complementar n°  101, de 4 de maio de 2000.

§2°  Integrarao os  or€amelltos  a  que  se referc  o lnciso  Ill  do  caput deste artlgo  os
seguinte s dcmonstrativo s :

I.     demonstradvos    do     or¢amento    por    unldades     orsamentfrlas,     funs6es,
subfuns6es, programas, projetos/ativldades;

11. demonstratlvo da receita de outras  fontes;
Ill. demonstratlvo da receita e despesa segundo as categoi.las ccon6mcas;
IV. demonstrauvo por esfera or¢amentana e pot fontc de recursos

Aft.   80   Os   orcamentos   Fiscal,   da   Scguridade   Social   e   dc   h\'estlmento   das
Emptesas   controladas   pclo   Munici'pio   discrmnarao   a   dcspesa   pot   unldade   orcamentam,
detalhada   pot   categona   de   programacao,   especiflcando   os   gmpos   de   despesa,   com   suas
respectlvas  dota¢6es,  conforme  a  segur  discrlmnados,  1ndlcando  para  cada  categorla  a  esfera
orcanentffla, a modalidade dc aplica9ao e a fonte dc recursos:

I.  Pessoal e  EncargoQ  Soc`iais;
11. Juros e Encargos da Dfvida;
Ill. Outras Despesas Correntes;
IV. Investimentos;
V.  Invers6es Financeiras;
VI. Amortiza€ao da Divida.

§1°  Os  grupos  de  despesas,  estabelecidos  nestc  artlgo,  de`'crao  ser  c()nsldcrados
tamb€mparafinsdeexecucaooi.€amentariaeapresentacaodoBalancoGeraldoMunic{plo.

§2° As categorias de programa€ao, de que trata este artigo, sei.ao identificadas por
projetos ou atividades.

§3°    As    unidades    orgamentarias    responsaveis    pela    execugao    dos    cr6dito`s
or€amcntinos  apro`'ados  proccssarao  o  empenho  da  despesa,  obsen'ados  os  lmtes  de  cada
dotagao   orcamentaria,   evidenciando   a   catcgoria   de   programacao,   a   categona   econ6mica   da
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despesa, grupo e natureza da despesa, modahdadc de aplicacao, fonte de recurso e o elemento dl`
despesa.

§4°  Na   execu¢ao,  rcspeitados   os   totals   dos  grupos   de   despesas,   poderao   ser
modlficados  ou criados  elementos  de  despesa, por Decreto  d()  Poder ExecutlTo,  inclusi`rc  com a
realocagao   dos   recursos   entre   os   elementos   de   despesa,   dc   forma   a   garantir   uma   perfeita
execucao do or€amento.

§5° A  inclusao  de  grupo  de  despesa  em categoria  de  pfograma€ao,  constante  d<`
Lei Orcanentaria Anual ou de seus cr6ditos adicionais, sera feita por meio dc abertura dc cr6ditos
adicionais, autorizados em Lei e com a indica€ao dos recursos correspondentes.

§6°   Cada   atividade   e   pro)eto   identificara   a   funcao   e   subfuncao   as   quais   sc`
vinculam,  em  conformidade  com  a  Portaria  n°  42,  de   14  de  abril  de  1999,  do  i\Imistci-io  dt)
Planejamento, Or¢amento e Gestao, e de suas posterlores alterac(`)es.

§7° As fontes de recursos, de que trata este artigo, scrao consolidadas, segundo os
c6digos e denominac6es da seguinte tabcla:

010101010102 Recursos Ordinarios
Receitas de Impostos e de Transfer€ncia de lmpostos - EducaEao - 25°'oReceitasdelmpostosedeTransferenciadelmpostos-Satide-15°Jo

010103010109010110

Transfefencia de Recursos do Sistema LTnico de Satide - SLTS
Tlansfei.encia de Recursos do Fundo Nacional do DesenTolvmcnto da Educacat)

010113010114010115010116 Transferencias do FL'NDEB -60°/o (Gastos com o Pessoal)
Transfer€ncias do FUNDEB -40°/o (Outras Despesas)
Transferencias dc Convenios -lTniao/Educa€aoTransfer.enciasdeCon`T6nios-Uniao/SatideSequridadcTransfer€nciasdeCon`remos-LTniao/OutrosFiscal

010118

010119 Transferencias de Convenios -Estado/Educacao Fiscal!::::;::::::::::::::,:::::E:::g:;:a:::s                                          ,
010120

010122

010124 Transfefencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -  FN_\SRecursosDestinadosaosDireitosdaCrlancaedoAdolescenteRecursosDestinadosaoMeioAmbienteFiscalOpefa€6esdeCr6ditoI.`iscal
010126

010127

010131010132010134

Aliena€ao de BensRecursosVinculados que nao se enquadram has especlfica96es

§8°  A  modalldade  de  apllcacao,  de  que  trata  este  artigo,  dcstina-sc  a  indicar,  na
execu€ao or€amentfria, se os recursos sel.ao aplicados diretamente ou nao pela unidade detentoi.a
do credito.

Act.   9°   As   modalidades   de   aplicacao   poderao   set   modificadas   I)clo   Podcr
Executivo, ati-av€s da Secretaria do Or€amento e Flnan€as, durante a cxecugao orsamentana, Para
atendef as necessidades da execusao ol.gamentafla.

Art.   10.   0  Poder   Execuu`ro   enviara   a   Camara   Municipal  o   Proieto   de   Lei
abertura  de   cr6ditos   adlcionals,   sob   a   forma   de



ffi[§t6BkTAL

Art.   11.   Os   projetos   de   lei   relativos   a   ci.ia€ao   de   cr6ditos   adicionais   serao
apresentados na forma e com o detalhamento da Lei Orcament;ria Anual.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A EIABORACA0 E EXECUCA0 DOS

ORCAMENTOS D0 MUNIcipI0 E SUAS ALTERACC)ES

SECJto I
DISPOSIC6ES GERAIS

Aft.  12.  A  elabora€ao  do  projeto,  a  apro`Tasao  e  a  execucao  da  I.ei  Orcamentziria
de 2019 devetao set rcalizadas de foma compau`\Tel c-om as receltas, despesas, resultado primario,
nominal  e montante  da  di'vida  pifelica  pi.evistos  nos  demonstratiTos  de  quc  trata  o  art.  4°  desta
lei.

despesas com mvestlmentos-.

Art.  13.  No  projeto  de  Lei  Or€amcntfria  AnuaL  as  rcceitas  c  as  dcspesas  sera()
orsadas  a  presos  de  2019,  com  base  nos  parametros  maci.oecon6mlcos  projetados  I)ara  2019,
conforme discriminado no anexo de metas fiscais desta lei.

Paragrafo unico. As  despesas I.cferenciadas em moeda  estrangeira  serao  or¢ada``
segundo a taxa de cambio vigente no primeiro dia ritl do mss de )ulho dc 2018.

Art.  14.  A  alocagao  dos  cr€dltos  orcamentfrios  sera  feita  dretamente  a  unidade
organentaria    responsa\'el   pela    execucao    das    ac6es    correspondentes,    ficando    proibida    a
consigna¢ao  de  recursos  a  titulo  de  ti.ansferencia  pal.a  unidades  in[egrantes  dos   Or€amentos
Flscal e da Segundade Social.

Art. 15. Na programacao da despesa ficam vedadas:

I.   a   fixagao   de   despesas   sem   que   se)am   deflnldas   as   fontes   de   1.ecursos   e
legalmente institui'das as unidades executoras;

11.   a   inclusao   de   projetos   com   a   mesma   finalidade   em   mais   de   urn  6rgao`
rcssalvados os casos de complcmcntarldade de ag6es;

Ill.  a  flxa¢ao  de  despesas  quc  nao  sejam  compati'`Teis  corn  as  dota€6es  contidas
nas  Leis   do  Plano   Plurianual,  das   Diretri7es   Oi-€amentarias   ou  dt)  Ot€amciito   AIlual  e   suas
subsequente s alterac6es.

Aft.  16.  Pal.a a Classlflca€ao da Despesa, quanto  a  sua  naturcza,  scrao  utilizados  o
conjunto de tabelas discriminadas na Portaria Inteministerlal n° 163, de 4 de malo de 2001  e sua``
alteras6es.

Art.  17.  As  I:ceitas  vinculadas  c  as  diretamente  arrecadadas  pot  6rgaos,  fundos,
autarquias,Inclusive as cspeclais, funda96cs e sociedades de economla mlsta, a que  se I.eferem os

?Its.   24   e   28   desta   Lei,   somente   poderao   set   programadas   para   custear   as   despcsas   com
lnvestmentos e invers6es  financeiras depois de atendei.cm integrahaente as neccssidades relati\'as
a   custeio   administradvo   e   opcracional.   inclusive   pessoal   e   encal.gos   soclals,   ben   como   ao

pagamento de juros, encargos e amortizasao da divlda.

Paragrafo  Unico.  Na  desrimcao  das  1.eceitas  de  que  trata  o  caput  dcste  artigo,

:eprean°aa:=::]ia?_a.S__:SL._C_?=¥aparRdas  de  emprfestlmos  contraidos  pelo  Municipio  para  atender  as
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Aft.  18.  Ao  Pro)eto  de  Lei  Or¢amentfria  Anual  nao  poderao  ser  apresentadas
emendas  que  anulem o `'alor de  dota€6cs  or€amentarias  cujos  cr6ditos  consignados  dcstincm-sc
a:

I. pagamento de pessoal e encargos sociais;
11. pagamento dos encargos e do principal da di`'lda pribllca;
Ill. gastos com obras nao concluidas das admimstra96es dreta e indireta, iniciadas

no Orsamento anterior;
IV. contrapartida obrigat6na do Tesouro Municipal.

Paragrafo tJnico. A anulacao de dota€ao da Reser`Ta de Contmgencia pre`|sta no
Projeto   de   Lei   Or€amentaria   +-\nual   pal.a   atender   despesas   prlmarlas,   mesmo   por   emcndas

parlamentares,  nao poderf  set superior, em montante,  ao  equn'alente  a  10°'o  (dez  pot cento)  do
valor consignado na proposta or€amentfria.

Art.    19.    Os    cleditos    adicionais    aprovados    pela    Camara    Municipal    sei.ao
considerados automaticamente abertos com a san€ao e publica€ao da respectiva Lei.

Art.  20.  A  inclusao,  na  Lei  Orsamentaria  Anual  e  nos  cr€ditos  adicionais,  de
dotac6es  a  u'tulo  de  subvenc6es   soclais,   devera  atender  aos   dispositi`.os  insutuidos   pela   Lcl
Organica Municipal.

Art.  21. As  ti.ansferencias  para enndades privadas  sem  fins  lucrativos, inclusiu`  as

que  forem  qualificadas  como  Organizac6es  Sociais.  que  frmarem  contrato  de  gestao  com  n
Administragao Pifelica i\funicipal, tefao dota¢6es oi-qamentarias pr6prias junto a contratante, cm
categoria de programagao, confome definida no Art. 8°, § 2°, desta Lei.

Art.  22.  +ls  transfer6ncias  para  o  custcio  de  dcspesas  dc  c()mpetencia  de  outros
entes da Federa€ao sao permitldas desde que:

I.  exista autoriza¢ao na Lei Oreamentaria Anual;
11. exista convenio, ajuste Ou congenere.

Aft.  23.  Para efeito do chsposto no  §  30, do Aft.1(., I.ei  Complementar Federal n°
101,   de   4   de   maio   de   2000,   entenc]e-se   i=oino   dc.spcsas   irrclcvanti-s   aquelas   CUF)   \Talor   nao
ultrapasse,   para   bens   e   serviSos,   os   llmltes   fixados   na   legislaqao   municipal   `Tigente,   para   as
modahdades llcitat6nas a que se refere o Art. 23, incisos I e 11, da Lei 8.66f>/93.

SECAO 11
DOs ORCAMENTOs FlscAL, DA SEGURIDADE soclAlj E DO IrvESTIMENTo

DAS EMPRESAS CONTROLADAS PEL0 MUNIcfpIO

Art.   24.   Intcgrarao   os   Orgamentos   Fiscal   e   da   Segundade   Social,   al6m   dos
I'oderes   Municlpals,   dos   fundos   e   das   autarquias,   inclusive   as   especials,   e   das   fundnc6cs
instituidasemantldaspeloPoderPiiblicoMunicipal,asdespesascorrcntcsdascmprcsasptiblicas
e  das  sociedades  de  economia  mlsta  em  que  o  Municipio,  dreta  ou  lndretamente,  detenha  a
maioria do capital social com dreito a voto.

AIt. 25.  0 0rsamen[o da Seguridade Social compreendera as dotac6es destlnadas
a  atender as  a€6es  nas  areas  de  satide,  pre\|dencia  e  assistencia  social,  obedccerf  ao  disposto  no
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Inciso  IV,  do  §  40,  do  Art.118,  da  Lei  Organica  do  Municipio,  e  contara,  dentre  outlos,  com
recurso s provenientes :

I.    de    receitas    pr6pms    dos    6rgaos,    fundos    e    entidades    quc    intcgram
exclusivamente o oreamento de que trata o caput deste arrigo;

11.  de outras receitas do Tesouro Munlclpal;
Ill. de transferencias do Estado;
IV. de transferencias da Uniao.

Art.   26.   A   proposta   orsainentina   dt]   Poder   I,cgislatiTo   sera   encaminhada   A
Seci.etarla  do  Orgamento  e  Finan€as  ate  15  de  agosto  de  2018,  para  consolldacao  do  Pro|et()  de
Lei Orsamentina de 2019.

Art.    27.    0    Poder    Executivo    entregara    a    Camara    Municipal    de    Sobral,
mensalmente  ate  o  dia  20  (`Tinte)  de  cada  mss  1/12  (urn doze  avos)  do  Orcamento  ljegislatlvo,
nao  podendo  seu  total  anual  ultrapassar  6%  (seis  pot  cento)  reladvos  ao  somat6rio  da  Receitfl
Tributfria e das  transfef6ncias previstas no  §  50 do ai.t.153  e nos Arts.158 e  159 da Constitucao
Federal, efedvamente reallzados no exercicio fiscal de 2018.

Art. 28.  Constara  da Lei Orsamentaria Anual, o  0rgamento de  In`-cstimento das
Empresas em que o Municipio detenha a maioria do capital social com dircito a Toto, de acoi-do
com o lnciso Ill, do § 4°, do +lrt.  118, da Lei Organica do Municipio.

Aft.  29.  Nao  se  aplicam  as  empresas  de  que  trata  o  ai.tigo  anterior  as  normal
gerais da Lei Federal n° 4.320/64, no que concerne ao regime contabll,  a execu€ao d() ()rcalnento
e ao demonstrati`To de resultado.

Pafagrafo  Unico.  Excetua-se  do  disposto  no  caput  deste  artigo  a  aplicacao,  no
que couber, dos Arts.109 e  110, Lei Federal n° 4.320/64, para as finahdadcs a quc sc desrinam.

CApiTUL0 V
I)ASDISPOSICOESS0BREASVINCUIACOESCONSTITUCIONAIS

Act.  30.  A  Lei  9rgamentaria  +lnual  consignafa,  no  ndnimo,  250,`o  (`inte  e  cinco
Pot   Sent.o)   da   recelta   provemente   de   impostos,   1ncluslTe   as   decorrentes   de   transfer6ncias
constltuclonais  relativas  a  participacan  doc  Municipios  in  ai-i-ccdda+au  da  Uluao  e  dos  I-jstados,
visando  i manutencao  e  o  desen`'olvimento  do  ensino,  nos  termos  do  art.  212  da  Constituicat>
Federal e Art. 216 da Constiturcao Estadual.

Aft. 31.  Os recursos  desinados  ao Fundo de Manutencao e Descnvol`incnto da
Educa¢ao  Basica  e  de Valorizasao  dos  I'rofissionais  da  Educasao  -  FL'NDEB,  na  forma  da  Lei
Fedetaln°11.494,de20de)unhode2007,seraoidentificadosporc6digopr6prio,relacionadoa
sua origem e a sua aphcagao.

Art.  32.   A  Lei  Or€amentaria  Anual  consignara,  no  rm'nlmo,   150/o   (qulnze  r)or
cento)   da  receita   provenlcnte   de   mpostos,   Inclusive   as   decori.entes   de   transferencias,   para
apllca€aoema€6esdesaiidepribllca,naformadaEmendaConsutucionalFederaln°29,de„de
setembro de 2000.

CApf TULO VI
DASDISPOSICOESSOBREAljTERACOESNALEGISLACAOTRIBUTARIADO

MUNICIPIO
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dcsinadas  a
exlstentes.

Aft.  33.   Serao  objeto  de  Projetos  de  Lei  as  adequa€6es  do  sistema  ti.ibutfritj
expandr  a  base  de  tributaqao,  aumentar  as  receitas  pr6prias  e  corrigir  distorc6cs

Art. 34. As medidas previstas no artigo anterior levarao em conta:

I. os efeltos socloecon6micos da proposta;
11. a capacidadc econ6mica do contrlbumtc;
Ill.   a  capacidade  do  Tesouro  Municipal  dc  suportar  o  impacto   fmaiiceirt>  da

Proposta;
IV.   a   moderniza€ao   do   relacionamento   tnbutano   entre   os   suieltos   atl`ros   c

passivos da obrigrGao tflbutdna;
V. a localiza€ao;
VI. a gera€ao de emprego;
VII. a distribui€io de renda.

Art.  35.  A  concessao  de  incenti\-os  ou  beneficios  dc  natureza  tributfria  `'1sando
estimular o  desenvolvlmento econ6mico  e  cultural do munlciplo  deverf  observar  o  dlsposto  no
art.14. Lel Complementar Fedei.al  101 /2000, de 04 de maio de 2000.

Art. 36. Poderao set objeto de projeto de lei, isen€6es ou reducao de tributos em
apoio  a  pfogramas  socials  do  Municipio  ou  oriundos  de  qualquer  ente  federflti`To,  que  tcnham

participa€ao do Municipio.

CApfTULO VII
DAS DISPOSIC6ES REIATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

SOCIAIS

Art.  37.  As  despesas  com  pessoal  ati`ro,  inativo  e  pensionlstas,  no  cxerciclo  de
2019,  dos  Poderes  Executivo  e  Legislativo  observarao  os  lmtes  estabelecidos  na  foI.rna  da  Lel
Complementar Federal n° 101 /2000, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo    t}nico.    A    concessao    de    qualquer    Tantagem    ou    aumentt>    de
remunera9ao, a criagao de cargos ou altera€ao de carreirflQ  c`fimente sel-a admitida sc.

I. respeltado o limite de que trata o pl.escnte artlgo;
11.houverdota€aoor9amentariasuficienteparaatenderaspro)ec6esdedespesasc

aos acr6scimos decorrentes;
Ill.  observar  as  dlsposlc6es  contidas  nos  Arts.   18,   19  e  20,  Lel  Complcmcntar

Federal n° 101 /2000, de 04 de maio de 2000.

Art.  38.  A   realiza€ao  de  gastos   adicionais  com  pessoal,  a  qualquer  trfulo,  no
exercic.io de 2019, quando ja river atingido 95°/o (noventa e cmco pot ccnto)  dos hates referido`
no   artigo.anterior  desta  Lei,   somcntc   podera   ocorrcr  quando   destinada   ao   atendimento   de
I.elevante  lnteresse  ptiblico,  especialmente  os  voltados  para  as  areas  de  sa6de  c  seguranga  que
ense)an sltuac6es emergenclais de risco ou de prejulzo pata a sociedade.

Art, 39. Ficam autorizadas  a re\Tisao geral das remuncfac6es.  sul]sidios, pro`+entt)s
e pcns6es  dos  servidores  atlvos  e lnativos  e pensionistas  dos  Poderes  ExecutiT'o, Leglslatlvo,  das
autarquias  e  funda¢6es  priblicas  cujo  percentual  sera  definido  cm  lei  cspccifica  e,  para  fins  de
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atendimento  ao  disposto  no  Art.169,  §  1°,  inciso  11,  da  Ct]nsrmi€ao  Federal,  as  concess6es  de

quaisqucr vantagcns, cria€ao de cargos,  c.mpregos e  fun€C>es, altera€6es  de estruturas  de  carrelras,
aumentos  de  remuneraqao,  bern como  admlss6es  ou  contrata96es  de  pessoal  a  qualqucr  titulo,

pelos  6rgaos  e  entidades  da  administracao  direta  ou  indreta.  Inclusive  fundac6cs  instituidas  c
manddas  pelo  Poder  Pdblico,  observadas  as  demais  normas  aplicaveis  c  o  disposto  nt>  Art.  71,
Lei Complementar Fedei.al n.a  101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico.  Os recursos neccssfrios ao atendimento do disposto no caput
deste  artlgo,  caso  as  dotag6es  da  Lei  Oi.camentfria  seiam  lnsuficlentes,  serao  objeto  de  cr€dlto
adicional a set cnado  no  exercicio  de 2019,  observado  o  disposto  no .Irt.17,  Lei Complemcntar
Federal n.0 101, de 4 dc maio de 2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIC6ES REIATIVAS A DivIDA PtJBLICA MUNICIPAL

Art.   40.   As   operac6es   de   cr€dlto   lntel.no   e   extemo   reger-se-at>   pelo   que
determinam  a  Resolucao n.° 40,  dc  20  de  dczembro  de  2001,  alterada  pela  Resolucat>  n.0  5,  de  3
de  abed de 2002, c a Rcsolu€ao  n.0 43,  de  21  de  de2embro  de 2001,  e alterac6es  postei.iorcs,  e  na
forma do Capitulo VI, Lei Complementar Federal n.° 101. de 4 de mlo de 2000.

CApiTULO IX
DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.   41.   Caso   haja   necessidade   de   llmita¢ao   de   cmpenho   e   moTmciitacao
financcira para o cumprimento das mctas fiscais pl.e`Tistas no Anexo de Metas  F`iscais  referidas  no
Art.12 desta Lei, em conformldade com o Art.  9°, Lei Complementar Federal  101, de 4 de maio
de  2000,  os  p?rcentuais  e  o  montante  necessario  a  limtasao  da  despesa  serao  distribuidos  dc
forma proporcional a cada urn dos Poderes, tomando pot base o montan[e dos recursos alocados

para o conjunto das outras despesas correntes, investimentos e invers6es financeiras, excctuando-
as aquelas vincuhdas As obrlga€6es constitucionais c lcgflis.

§1°   Na   hip6tese   da   ocorrencia   do   disposto   no   caput   deste   artigo,   o   Poder
ExecutlvocomunlcaffaoPoderLeglslatlvoomontantequecaberaacadaumtornarindisponi`'cl
para empenho e movimentagao fmanceira.

§2° 0  Chefe  de  cada  Poder,  com base  na  comunica€ao  de  que  trata  o  paragraftj
anterior,  publlcar£  ?to  estabelecendo  os  montantes  que  cada  6rgao  do  respecti`-o  Poder  tel.zi
como limite de movilnentaL€ao financeira c cmpcnho.

Art.  42.  As  entidades  de  direito  privado  beneficiadas  com  1.ecui.sos  pjblicos,  a
qualquer trfulo,  submeter-se-ao a fiscalizagao do  Poder Concedente com a  finalidade de verificar
o cumprimeiito de metas e ob|etl`Tos para os quais I.eceberam os recursos.

Aft.   43.   Sao   `'edados   quaisquer   proccdmcntos   no   ambito   dos   sistemas   dL.
orcamento, programa€ao  financelra  c  contabilidade,  que  `'iabilizem  a  cxecu€ao  de  dcspesas  scm
complovada a suficiente disponibdidade de dota¢ao or€amentaria.

encerramentod#es::o9cgrpsrL:,:::dREr¢amLntanade2otgseraencamnhadoasancaoatco
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Art.  45.  Caso o Projeto de Lei Or€amentaria  de 2019 nao seia  encaminhado para

sansao ate 51  de dezembro de 2018, a programac5o dele constante podera set executada, em ;ada
mss, ate o 1imlte de urn doze avos do total de cada dota¢ao, na foma da proposta originalmente
encaninhada
Or¢amentaria.

a   Camara  Muncipal,   ate   que   seja   sanciomda   e   promulgrda   a   respecti`'a   Lei

e) dividas em Processo de I:conheciment; peio +\|un[cip[o; ------- T~~  -~ r~uuV"I.
f) operas6es de aval c garantia, fundos e outros.

11. situac6es de emergencia e calamidades ptiblicas.

Patagrafo  inico.  No caso fin que a  Re§er`'a de  Conthgencia nao  seja utili7a
___   A_  _

§1° Considerar-se-a antecipa9ao de cr6dito a conta da Ijei Orcamentfria dc 2()19 a
utillzacao dos recursos autonzados neste artigo.

§2°  Ap6s  promulgada  a  Lei  Orgamentana  de  2019,  serao  ajustados  os   saldos
negativos  apurados  cm  virtude  de  emendas  apresentadas  ao  Pro)eto  de  I,ei  Orgamentam  na
Canal.a  Municipal,  mediante  abertura,  por  Decreto  do  Poder  Fjxecutivo,  de  ci.€ditos  adrcionais
suplementares, com base em remane)amento de dotas6es e pubhcados os respectivos atos.

§3°  Nao  se  incluem  no  limte  previsto  no  caput  deste  artlgo  as  dotac6es  pal.a
atendlmento  de  despesas  com  pessoal  e  encargos  sociais,  com  pagamento  da  Di`tida  Ptlblica
Municipal,  com  despcsas  destmadas  as  calanidades  priblica§  ou  situa¢6es  de  e,mcrgencia,  e  com

pagamento  das  despesas  cotrentes  relativas  a  operacionalizasao  do  Sistema  LTnico  de  Satide  -
SUS.

Art. 46. Ate setenta e duas horas ap6s o encaminhamento a sancao pelo Chefe dt)
Poder Executivo dos aut6grafos do Pro]eto de Lei Orcamentaria de 2019 e dos projetos de lei de
credltos  adlcionais, o Poder Leglslauvo en`'lara, pot melo lmpresso  e  ou  em meio  magn6tico de

I)rocessamento eletr6nlco, os dados e informas6es relativos aos aut6grafos, indlcando:

I.  em  rela¢ao  a  cada  categona  de  programacao  e  grupo  de  despesa  dos  pi-t>ietos
origmals,  o  total  dos  acrescimos  e  o  total  dos  decr6scimos  pot  fonte,  realizados  pela  Camara
Municipal em razao de emendas;

11.  as  n()vas  categoflas  dc  programacao  e,  em  relasao  a  estas,  os  detalhamentos
flxados no art.  70 desta Lei, as  fontes e as denoirma¢6es atribur'das em razao dc emendas.

Art.    47.    A   Lei    Or€amcntaria    dc    2019    contera    Reser`Ta    de    Contingencia,
constltuida  exclusivamente  com  recursos  do  oi.€amento  fiscal,  em  montante  equi`Talente  a  ate
0,5% (cinco d€cimos pot cento)  da 1.eceita corrente liquida, e atendera prioritariamentc:

I.  passivos  contmgentes  e outros riscos  e eventos  fiscais imprevistos  classificados,
confome a natureza dos fatores oflginarios, nas seguintes classes:

a)  quesrionamentos  judiciais  de  ordem  fiscal  contra  o  Tesouro  Municipal,  ben
como   riscos   pertmentes   a   ati`'os   do   Municipio   de.correntes   de   opel.ac6es   de   llquldacao
extrajudicial;

b)  outras demanda§ judiciais contra o Municipio;
c) hdes de ordem tributaria e previdencl£rla;
d)   quest6es   )udiciais   perinentes   a   administragao   do   Muriicipio,   tais   como,

1iquidacaoouexin¢aode6rgao§oudeempresaseatosqucafetamaadmmistrasaodepessoal;
^\   I.''T;J^_   _  __

__    __-    __~-_.t>-```.`.`   \\<|\J   ®~'a-UUJJ,-
total  ou parcial,  nos  fins  pre\Tistos neste  artigo,  ate  30 de  noTembro  de  2019,  o  Poder  Execu
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podera  dlspor  sobre  a  destinasao  da  dotacao  para  abertura  dc  cr€ditos  adicionais  para  ou[ras
fmahidades da administra€ao municipal.

Art.  48.  0  Poder  Executi\To  de`Tera  elaborar  e  publicar ate  30  (trinta)  dias  Ap6s  fl

publica€ao da ljei Or€amentfria de 2019,  cronograma anual de  desembolso mensal, por Poder e
Orgao,  e  metas  bimestrais  de  arrecada¢ao,  nob  termos  dos  arts.   8°  e   13.  Lei  Complemcntar
Fedei.al  n.0  101,  de  4  de  maio  dc  2000,  com `|stas  ao  cumprlmento  das  metas  estabelecldas  no
anexo de que trata o Art.12 desta Lei.

Aft. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica€ao.

Art. 50. Revogam-se as drsposi€6es em contrario.
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ANEX0 I
Anexo de Prioridades e Metas

Lei das Diretrizes Ongamentarias -2019

Em  cumprimento  ao  drsposto  na  Lei  Organica  do  Municipio  de  Sobral,  art.
118,§   50,  o  Anexo  de   Prioridades   e  Metas   da  I+ci  de   Diretrizes   Orgamcntfrias   cstabelece  as
iniciadvas prioritarias do Municipio de Sobral para o exercicio de 2019.

0 Anexo de Prioridades e Metas e estruturado pot Programa, A€ao c Produto
e  suas  respectivas  quantidades  planejadas  para  o  exercicio  segulnte,  constantes  dos  progl.amas
finalisticos do Plano Plurianual -2018-2021.

As pfloridades do  Municipio de Sobral para o exercicio de 2019 peapassam por
temas    estrat6gicos    como    Satide,    Educasao,    Seguran€a    e    Cidadania,    Recursos    Hidricos,
Saneamento   Basico,   Infraestmtura   e   Mobilidade   e   Tecnologia   e   Inovasao,   dentre   outr()s
elencados neste anexo.

Vale dcstacar que o Anexo de Pnondades  e Metas  orlginou -se das demandas
do Orsamcnto Partlcipativo - OP, do Programa de Metas de Gestao da Prefeltura e do j\next) V
do I)PA  2018  -2021,  em que  constam as  a96es  estrat6gicas,  os indicadores  e  metas  quantltatl`'as

para cada urn dos setorc`s  da Administra€ao Priblica Municipal,  considerando ainda  as prioridades
eleitas pela populagao nas audiencias priblicas do PPA Participativo, os compromissos assumidos

objetl`'os,  as  diretrlzes,  as  a€6es  estrat6gicas  e  as  demais  normas
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LEI  DAS  DIRETRIZES 0RCAMENTARIA§  -2019
ANEXO  DE PRIORIDADES E IV]ETAS

ORGAO / uO / PROGRAIVIA / ACAO / PRODUTO

0100.CAMARA MU NICIPAL

0101.C^IvtARAIVIUNIC]PAL

002 ACA0  LEGISLATIVA E  CONTROLE  EXTERNO
2071.C00RDENACAO GERAL E  FUNCIONAMENTO  DA CAMARA MUNICIPAL
ENTIDADE MANTIDA -Und
MANTER OS SERVIDORES DO LEGISLATIVO -PROPICIAF`  CAPACITACAO DOS VEREADORES,  SERVIDORES  E

£§SE3g?RESEC8°E%DP3RDT|C:PAA§C£3jEUMDfBESc°uSsTSoEM::sASR1°StESPECIAIIZACAo,CoNGREssos,DENTROEFORADo
DESENVOLVER ATIVIDADES DOS VEREADORES -DESPESAS COM  TELEFONIA FIXA,  MOVEL,  locACAO  DE VEICULOS -
Pegs

0200.GABINETE DO PREFEITO

0201.GABINETE DO  PREFEITO

116 COORDENACAO GERAL E  FUNCIONAMENT0 ADMINISTRATIVO -GAB  PREFEITO
2037  DIVuLGACAO  DAS ACOES  DE GOVERN0  E  REALIZACAO  DE  EVENTOS
EVENTOS APOIADOS - Und
DIVULGACAO  DAS ACOES  DE  GOVEF{NO REALIZADAS -Und

2044.MANUTENCA0  DO  EScf{lTORIO  DE FORTALEZA
ESCRITORIO  DE  FORTALEZA MANTIDO -Und

2045  MANUTEN¢AO  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIV0  DO GABPREF
ENTIDADE  MANTIDA -Und

2177 APOIAR  DESENVOLVIMENTO  DAS 0NG'S,  SINDICATOS,  COOPERATIVAS  E ASSOCIAC6ES
ENTIDADES APOIADAS -a/a
EVENTOS APOIADOS -Und
ONGS,  SINDICATOS  E ASSOCIAcOES  DESENVOLVIDAS -und

2330 MANUTENCAO E  FUNCI0NAMENTO ADMINISTRATIV0  D0  DIARlo OFICIAL  DO  MUNICIplo (DOM)
ENTIDADE  MANTIDA -Uncl

03cO.PROCURADORIA GERAL D0 IVIUNICIPIO

0301.PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

001.EXECUCA0 JUDICIAL  DA DMDA ATIVA E CONTROLE  DO PATRIMONIO  IM0BILIARIO
21 "  EXECUCAO JUDICIAL DA DIVIDA ATIVA E CONTROLE  DO  PATRIMONIO  IM0BILIARIO
DivlDA ATIVA EXECUTADA -%

413  DEFESA DOS  INTERESSES JUR`DICOS  DO MUNIcipIO
2070 MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENT0 ADMINISTRATIVO  DA PGM
ENTIDADE  MANTIDA - Und

OuOO.SECRETARIA DA SEGURAN¢A E CIDADANIA

0401.SECRETARIA DA SECuRANCA E CIDADANIA

063.GUARDA MUNICIPAL  PRESENTE
1019DESENVOLVERACOESCOMAPOI0DOFUNDONACI0NALDESEGURANCAPUBLICA
GUARDA CIVIL AMPLIADA E MODERNIZADA -und

1088AMPLIACAOEMODERNIZA¢AODOSISTEMADEVIDEOMONITORAMENTODASESEC

%guD,5pcN*#3EA?,p%ifeEROA%%i:doRAMENTOwnd

1119EXPANSAOEMODERNIZAC;AODASACOESDAGUARDACIVILMUNICIPALDESOBRAL
112o.CONSTRUCAo  DE  POSTOS  FIXOS  DA GUARDA -Und
GUARDA CIVIL AMPLIADA E MODERNIZADA -Und

1274.IMPLANTACA0  DO  PROGRAMA GUARDA AMBIENTAL
VEICULO ADQUIBIDO -Uno

QUANT

100

100

30

1

1

1

10

6
1
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1275  lMPLANTACAO  DO  PROGF}AMA GUARDA JOVEM
JOVENS CAPACITADOS -Pess

2108.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO  DA GUARDA MIRIM
JOVENS CAPACITADOS -Pess

2130.MANUTENCA0  E  FUNCIONAMENTO  DA GUARDA CIVIL  MUNICIPAL
GUARDA CIVIL  MANTIDA -uno

064 TRANSITO, VIDA E  PAZ
1026.EXPANSAO E MODERNIZACAO  DAS ATIVIDADES  D0 TRANSIT0
COORDENADORIA DE TRANSITO  MODEF!NIZADA E  EXPANDIDA -Und

2040.MANUTENCAO E  FUNCIONAMENTO  DAS ATIVIDADES  DO T13ANSITO
COOF`DENADOF{lA  DE  TRANSITO  MANTIDA  -Uncl

2275  SEGURANC;A E  EDUCAC;AO NO TRANSITO
SINALIZACAO VERTICAL -PLACAS -Und
PALESTRAS  EM  ESCOLAS E  EMPRESAS -Und
SINALIZACAO  HORIZONTAL -M2

065,C00RDENACAO  GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -SESEC
2152  MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIV0  DA SESEC
SECRETARIA MANTIDA -und

2153  DESENVOLVER AC;OES  DE SELECAO, APERFEIGOAMENTO  E CAPACITACAO  DOS  SERVIDORES  DA SESEC
PESSOAS CAPACITADAS - %

066.CIDADANIA,  JUSTICA RESTAURATIVA.  MEDIACAO  COMUNITARIA E  DEFESA CIVIL
1054.DESENVOLVEf] ACOES  DO PRONASCI
PROJETOS APOIADOS -Und

1124.PROMOVER ACOES  DE CIDADANIA E  DIGNIDADE  DA PESSOA HUMANA
PESSOAS ATENDIDAS -Pess

1250.IMPLANTAR  CA§A DE MEDIACA0
CASA  DE  MEDIACAO CONSTRUIDA -Und

2041.MEDIACAO E JUSTICA RESTAURATIVA
MEDIACA0 E JUSTICA RESTAURATIVA MANTIDA -Uno

2171.DESENVOLVER ACOES  DA DEFESA CIVIL
DEFESA CIVIL MANTIDA -Und

0600.SECRETARIA DA EDUCACA0

0001.SECRETARIA DA EDUCACAO

041.MELHORIA DA QUALIDADE  DA EDUCACAO  BASICA
1198.FORMACAO  INICIAL  E  CONTINUADA  DE  PROFESSORES
PROFESSORES ATENDIDOS -Uno

2191  TRANSPORTE  ESCOLAR  BENEFICIAD0
ALUNO  ATENDIDO  -0/a

o]4,29§3R#OECDAuOc#EON!rNcOL:%ix€LEMENTARcOMFOcONOENs,NOpROF,ss,ONAL,IANTE,cuRs,NHOpRE_

VESTIBULAR  E  PREPARATORIO  PARA 0 ENEM
0076.jovENs AsslsTIDOs -pes

043 APOIO AO UNIVERSITARIO SOBRALENSE  DE  BAIXA RENDA
2194 APOIO AO  uNIVERSITARI0 SOBRALENSE
UNIVERSITARIOS APOIADOS -a/o

149 PROGRAMA DE MANUTENCAO  E  DESENVOLVIMENTO  DO ENSINC) FUNDAMENTAL

;To9{sCT°RNuScTARoUEAA°MEp£X:i'6¢DAE°uDNE,DE£SE°sT3nEdMTEMP°lNTEGRALEDEENSINOFUNDAMENTAL

2090.MANUTENCAO DA COORDENACAO GERAL
UNIDADES ATENDIDAS -Und

1

1
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2092.MANUTENCA0  E  DESENVOLVIMENT0  D0  ENSINO  FUNDAMENTAL
UNIDADES ATENDIDAS -Uncl

2096 TRANSPORTE  ESCOLAR  PARA ALUNOS  DO  ENSINO  FUNDAMENTAL
ESCOLA ATENDIDA -Und

2112.MEF!ENDA  ESCOLAF`  PARA ALUNOS  DO  ENSINO  FUNDAMENTAL
ESCOLA ATENDIDA -Und

2190.MANUTENCAO  D0  FUND0 DE  DESENVOLVIMENTO  E AUTONOMIA DA ESCOLA -FUNDAE
ESCOLA ATENDIDA -Uno

2193 MANUTENCAO E  DESENVOLVIMENTO  DE  ESCOLAS  EM TEMPO  INTEGRAL
ESCOLA ATENDIDA -Uncl

150  PROGRAMA DE  MANUTENCA0  E  DESENVOLVIMENT0  DA EDuCACAO DE JOVENS  E ADULTC)S
2075  MERENDA ESCOLAR  PARA ALUNOS  DA EDUCACAO  DE JOVENS  E ADULTOS
ENTIDADE MANTIDA -Und

2097.MANUTENCAO E  DESENVOLVIMENTO  DA EDUCACAO  DE  JOVENS  E ADULTOS
ESCOLA ATENDIDA -Und

153 PROGRAMA  DE MANUTENCAO  E  DESENVOLVIMENTO  DA  EDuCACA0  lNFANTIL
1116.CONSTF!UCAO  E  AMPLIAC^O  DE  UNIDADES  DE  ENSINO  INFANTIL
CONSTRUCAO  E   AMPLIACAO   DE  UNIDADES -Und

2102.MANUTENCAO E  DESENVOLVIMENTO  DO  ENSINO  INFANTIL
CENTROS  DE  EDUCACAO  INFANTIL ATENDIDOS -uno

2103.MERENDA  ESCOIAR  PARA EDUCACAO  INFANTIL
CENTROS  DE  EDUCACAO  INFANTIL ATENDIDOS -Und

2169 MANUT   DO  FUNDO PARA 0  DESENV.  E AUTONOMIA DOS CENTROS  DE  REF   DA  EDUCA¢AO  INFANTIL -
FUNDECREI
CENTROS DE  EDUCACAO  INFANTIL ATENDIDOS  -Und

0603.FUNDEB - FUNDO DE MANUT.  E  DESENV.  DA EDuCA¢A0 BASICA  E VALORIZACA0

005  PROGRAMA DE  MANUTENCAO  E  DESENVOLVIMENTO  DO  ENSINO  FUNDAMENTAL -FUNDEB
1002.CONSTRUCA0  E  REFORMA  DA UNIDADES  ESCOLARES  D0  ENSINO -FUNDEB 40%
ESCOLAS CONSTRUIDAS -und

2107.MANUTENC,AO  E  DESENVOLVIMENTO  D0  ENSINO -FUNDEB 40°/o
ESCOLA ATENDIDA -Uno

2109 TRANSPORTE  ESCOLA PARA ALUNOS  DO ENSINO FUNDAMENTAL -FUNDEB 40°/o  EF
ESCOLA ATENDIDA -Und

2111  MANUTENCA0  E  DESENVOLVIMENTO  DO  ENSINO  FUNDAMENTAL-FUNDEB 60%  EF
013  ESCOLA ATENDIDA -Uno

2232  MANT   DO FUNDO  DE  DESENV   DE AUTONOMIA DA ESCOLA -(FUNDAE) -FUNDEB 40°/a
ESCOLA ATENDIDA -  Und

006  PROGRAMA DE  MANUTENCAO E  DESENVOLVIMENTO  DA  EDUCACAO  INFANTIL -FUNDEB   EI
2100 MANUTENCAO  E DESENVOLVIMENTO  D0 ENSINO  INFANTIL -FUNDEB 40a/o  EI
CENTROS  DE  EDUCACAO  INFANTIL ATENDIDOS -Und

2101  MANUTENCAO  E DESENVOLVIMENTO  D0 ENSINO  INFANTIL -FUNDEB 60%  EI

CENTROS  DE  EDUCACAO  INFANTIL ATENDIDOS -Und

2233 MANUT   DO  FUNDO  PARA 0  DESENV   E AUTONOMIA DOS  CENTROS  DE  REF   DA EDuCACAO  INFANTIL -

(FUNDECREl)FUNDE8400/a
ESCOLA ATENDIDA -uncl

007  PROGRAMA DE  MANUTENCAO  E  DESENVOLVIMENTO  DA EDuCACAO DE  JOVENS  E ADULTOS -FUNDEB   EJA

2113 MANUTENCAO  E  DESENVOLVIMENTO  DA EDuCACAO  DE JOVENS  E ADULTOS -FUNDEB 40°/o  EJA
ESCOu` ATENDIDA -Und

52

52

52

52
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2115,MANUTEN¢AO  E  DESENVOLVIMENT0 DA EDUCACAO  DE JOVENS  E ADULTOS -FUNDEB 60°/a  EJA
ESCOLA ATENDIDA -Und

010  PROGRAMA DE  FORTALECIMENTO  D0  SISTEMA MUNICIPAL  DE  EDUCACAO-FUNDEB 40%EF
2139.MANUTENCAO  DO FORTALECIMENTO  DO SISTEMA MUNICIPAL DE  EDUCACAO -FUNDEB 40%EF

ESCOLA ATENDIDA -Und

0700.SECRETARIA DA SAODE

0701.FUNDO MUNICIPAL DE SAtlDE

072  FORTALECIMENTO E  INOVACAO  DA GESTAO  EM SAUDE
1280 AQUISICAO  DE  EQUIPAMENTOS/MOBILIARIOS/MATERIAL  PERMANENTE
EQUIPAMENT0 ADQUIRIDO -%

1281  CONSTRUCAO,  REFORMA E AMPLIACAO  PARA 0  FORTALECIMENTO  DOS  SERVICOS  DE SAUDE
CONSTRUCAO  E   AMPLIACA0   DE  UNIDADES -und

1282  lMPLANTAR  FORTALECIMENTO DA  POLiTICA DE COMUNICACAO  D0  SUS
PC)LitlcA DE  COMUNICACAO  FORTALECIDA -%

1283.INFORMATIZAR  OS SERVICOS  DE SAUDE
TECNOLOGIA DE  INFORMACAO GARANTIDA . a/a

1285.INFORMATIZAFi  OS  SERVICOS  DE SAUDE
TECNOLOGIA DE  INFORMACAO  GARANTIDA -%

1287.AQulsICAO  DE EQulpAMENTOS/MOBILIARIOS/MATERIAL  PERMANENTE
1004  EQUIPAMENTO ADQUIRIDO -%

1293.INFORMATIZAR  OS  SERVICOS DE SAUDE
TECNOLOGIA DE  INFORMACA0  GARANTIDA -a/a

1294.AQUISIC,AO  DE  EQulpAMENTOS"OBILIAF`los/MATERIAL  PERMANENTE
EQUIPAMENTO ADQUIRIDO -a/a

1295  lNFORMATIZAR OS  SERVICOS  DE  SAUDE
TECNOLOGIA DE  INFORMACA0  GAFIANTIDA -a/o

1296 CONSTRUCAO,  REFORMA E AMPLIACAO  PARA 0 FORTALECIMENTC)  DOS  SERVICOS DE  SAUDE
cONSTRucAo E  AMPLiAeAO   DE uNiDADEs -und

1297.AQUIsl¢AO  DE  EQUIPAMENTOS"OBILIARIOS"ATERIAL  PERMANENTE
EQUIPAMENTO ADQUIRIDO -a/a

1298.AQUISICA0  DE  EQUIPAMENTOS/MOBILIARlos"ATEF}lAL  PEFiMANENTE
EQUIPAMENT0 ADQUIRIDO -%

1299 CONSTRUCAO,  REFORMA E AMPLIACAO  PARA 0  FORTAIECIMENTO  DOS  SERVICOS DE SAIJDE
CONSTRUCAO  E   AMPLIACAO   DE  UNIDADES -und

1300 FORTALECER ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO  DO  SISTEMA DE SAUDE
ACOMPANHAFt  E AVALIAR 0 SISTEMA DE SAUDE -a/o

1301  INFORMATIZAR OS SERVICOS  DE SAUDE
TECNOLOGIA DE  INFORMAC;A0 GARANTIDA -a/a

1302  lNFORMATIZAR  OS SERVICOS  DE SAUDE
TECNOLOGIA  DE  INFORMACAO GARANTIDA -%

1308 AQUISICAO  DE  EQUIPAMENTOS/MOBILIARIOS"ATERIAL PERMANENTE
EQUIPAMENTO ADQUIRIDO -a/a

2279 ACOES  E SERVICOS  DO TRANSPORTE  SANITAFilc)
pOLiricA DE TRANspORTE sANITARio  FORTALEclDA . OzO

2280  REFORMA  E  MANUTENCAO DOS SERvl¢OS  DE  SAUDE
REFORMA  E  MANUTENCAO  DOS SERVICOS  DE  SAUDE -Und

2281  MANTER 0 FORTALECIMENTO  DA  POLiTICA DE  COMUNICACA0  DO  SUS
POuTICA DE  COMUNICACAO  FORTALECIDA -%
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2282  FORTALECER  E  ESTIMULAR ACOES  DE  EDuCACAO  PERMANENTE  EM  SAUDE
PESSOAS CAPACITADAS -%

2283.MANUTENCA0 E  FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS E  EQUIPAMENTOS
1007 SERVICOS  DE SAUDE  MANTIDOS -a/a
ACOES  E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS  -%
CONTRATOS  E CONVENlos FIRMADOS -%

2286 ACOES  E SERVICOS  DO TRANSPOPTE  SANITAF!10
POLiTICA  DE TRANSPORTE  SANITARIO  FORTALECIDA -%

2287.BEFORMA E MANUTENCAO  DOS  SERVICOS  DE SAUDE
REFOF`MA E  MANUTENCAO  DOs sERvieos  DE  SAUDE  -und

2208.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO  DOS  SEF{VICOS  E  EQUIPAMENTOS
ACOES  E  SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS -%

2207.ACOES  E  SERVICOS  D0 TFIANSPORTE  SANITARIO
POLITICA DE TRANSPORTE SANITARIO FORTALECIDA -a/o

2301.REFORMA E MANUTENCAO  DOS SERVICOS DE  SAUDE
REFORMA E MANUTENCAO DOS SERVICOS  DE  SAUDE  -Uncl

2302.ACOES  E  SERVICOS  DO TRANSPORTE SANITARIO
pOLmcA DE TRANspORTE  sANiTARIO  FOF3TALEciDA ,  %

2305 AC6ES E SERVICOS  DO TRANSPORTE SANITARIO
pOLmcA DE TRANspORTE sANiTARio FORTALEciDA . %

2306.REFORMA E MANUTENCAO DOS SERVICOS  DE  SAUDE
F{EFORMA E  MANUTENCAO  DOS  SERVICOS  DE  SAUDE -Und

2307.MANUTENCAO E  FUNCIONAMENTO  DOS  SERVICOS  E  EQUIPAMENTOS
ACOES  E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS  -a/a

2311.CONTRATOS E CONVENIOS  FIRMADOS  PARA ATENDER  NECESSIDADE  DA POPULACAO
CONTRATOS E  CONVENIOS FIRMADOS -a/a

2312.ACOES  E SERVICOS DO TRANSPORTE  SANITARIO
POL'TICA DE TRANSPORTE  SANITARlo  FORTALECIDA -%

i3E'F4oRREMFA°E%AEUMTAENNUcTAEON8883£RSv:58¥'ggsADUEDSEA_UuDnEd

2315 FORTALECER 0 CONTROIE SOCIAL
PESSOAS CAPACITADAS -%

2316.MANUTENOA0  E  FUNcloNAMENTO DOS SERVICOS  E  EQUIPAMENTOS
ACOES  E  SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS -a/o

2318 REFORMA E MANUTENCAO  DOS  SEf`VICOS  DE SAUDE
F{EFORMA E  MANUTENCAO  DOS SERVICOS  DE  SAUDE -Und

2320 FORTALECIMENTO  DAS ACOES  D0  PLANEJASuS
ACOMPANHAF{  E AVALIAR  0  SISTEMA  DE  SAUDE -%

1288AMPLIAROSPROGRAMASDERESIDENCIASMEDICASEMULTIPROFISSI0NAISNAAREADASAUDE
PESSOAS CAPACITADAS - %

1289 FORTALECER A POLITICA MUNICIPAI  DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
pOLmcAMUNlclpALDEAsslsTENciAFARMACEUTlcAFORTALEciDA-%

1290.AMPLIAR A REDE  DE ATENCA0  INTEGRAL A SAUDE  MENTAL  DE  SOBRAL
POL`TICA DE  SAIJDE IVIENTAL FORTALECIDA -a/a

1292.MANUTENCAO  E  FORTALECIMENTO  DA UPA
REDE  DE ATENCAO AS  URG£NCIAS  E  EMERGENCIAS  FORTALECIDAS -lJnd

2284 ACESSO  DA POPULACAO AS ACOES  E  SERVICOS  DA ATENCAO  PRIMARIA
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ACE)ES  E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS  -%

2285.AMPLIAR 0 ACESS0  E A OFERTA DE ACOES  E  SERVICOS ODONTOLOGICOS  DA REDE  ESPECIAuZADA
ACOES  DE SERVIC0  DE SAUDE BUCAL AMPLIADOS -%

2289 APOIAR OS  PROGRAMAS DE BESIDENCIAS  MEDICAS  E  MULTIPROFISSIONAIS  NA AREA DA SAUDE
PESSOAS CAPACITADAS - a/a

2290.FORTALECER AS ACOES  DO  PROGRAMA DE ATENCAO DOMICILIAR
ACOES E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS -%

2291  MANTER A  pOLmcA MUNlcipAL  DE AssisTENciA FARMACEUTicA
POLITICA MUNICIPAL  DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA FORTALECIDA -%

2292.AMPLIAR A  UTILIZACAO DA  EDUCACAO A DISTANCIA (EAD)
PESSOAS CAPACITADAS -%

2296.FORTALECER A pOLmcA DE ATENCAO  iNTEGRAL A §AUDE  DA MULHEF2
EXAMES  REALIZADOS -%

2298  MANUTEN¢AO  E  FORTALECIMENTO  DO SAMU
F`EDE  DE ATEN?AO AS  URGENCIAS  E  EMEF{GENCIAS  FOF`TALECIDAS -Und

2299  FORTALECER A REDE  DE  CUIDAD0 A  PESSOA COM  DEFICIENCIA
ACC)ES  E  SERVICOS A PESSOAS COM  DEFICIENCIA OFERTADOS -%

2300.IMPLANTAB  POLITICA MUNICIPAL  INTEGRADA DE  PREVENCAO AO  USO  DE  DROGAS
COORDENACAO  DE  POLITICAS  SOBRE DROGAS  IMPLEMENTADA -und

2321.ORGANIZAR OS  MACROS  E MICROS  PROCESSOS  DA ATENCAO  PRIMAFilA A SAUDE
ACOES  E  SERVICOS  DE  SAUDE GARANTIDAS -%

2322.FORTALECER  0 PROGRAMA SAUDE  NA ESCOLA
ACOES E SEFIVICOS  DE SAIJDE GARANTIDAS -a/a

2323.PROMOVER A ATEN9AO  INTEGRAL A SAUDE  DA PESSOA  IDOSA  E  DOS  PORTADORES  DE  DOENCAS CRONICAS

AC6ES  E SERVICOS  DE  SAUDE GARANTIDAS -%

2324  FORTALECER A pOLmcA DE ATENCAO  INTEGRAL A SAUDE  DA MULHER
ACOES E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS -0/a

2325.FORTALECER A  REDE  DE ATENCAO  MATERNA  E  INFANTIL
ACOES  E  SERVICOS  DE  SAUDE  GAF{ANTIDAS -a/o

074.VIGILANCIA A SAUDE   SUPORTE  ESTRATEGICO A GESTAO
2303 REDUZIR  E  PREVENIR  RISCOS  E AGRAVOS A SAIJDE  DO TRABALHADOR
ACOES  DE  PREVENCAo  REALIZADAS   -a/a

2304 ACOES E  SERVICOS  DA VIGILANCIA AMBIENTAL  E  SANITARIA
AcoEs DE mEVENCAo REALlzADAs. -%

i3c°8EAscgEE3E£EERNV¢%SRD£LY£'Di::_'tyoEP'DEMIOLOGICA

2309.ACOES E SERVICOS  IMUN081016GICOS
ACC)ES DE  PREVENCAO REALIZADAS   -a/a

2310.ACOESESERVICOSDOCONTROLEDEZOONOSESEFATORESBIOLOGICOSDERISCOS
AC6ES  DE  PREVEN¢AO REALIZADAS.  -a/o

2317 AC6ES  E  SERVICOS  DA ATENGAO  NUTRICIONAL
ACOES DE  PREVENCAO REALIZADAS   -o/a

2319GARANTIRACOESDEPREVENCA0DASINFECCOESSEXUALMENTETRANSMISsivEIS
ACOES  DE  PREVENCAO  DAS  IST GARANTIDAS -%

2326.REDUZIR  E  PREVENIR  RISCOS  E AGRAVOS A SAIJDE
ACOES E SERVICOS  DE SAUDE GARANTIDAS -%

loo
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1100.SECRETARIA DO ORCAMENTO  E  FINANCAS

1101.SECRETARIA DO OR¢AIVIENTO E  FINANCAS

101.MODERNIZACA0  DA GESTAO  PUBLICA
1199.  MODERNIZACAO  DA GESTAO  FISCAL  E "lBUTARIA
AQUISICAO  DE  EQUIPAMENTOS -Uncl

420.COORDENACA0 GERAL  E  FUNcloNAMENT0 ADMINISTRATIVO -SEFIN
2195.MANUTENCAO E  FUNcloNAMENTO ADMINISTRATIVO   -SEC  DO  ORCAMENTO  E  FINANCAS
ENTIDADE  MANTIDA -Und

1800.GABINETE DO (A)  VICE-PREFEITO (A)

1601.GABINETE  DO (A)   VICE-PREFEITO (A)

071.SOBRAL PARTICIPATIVA,  lNOVADORA E  IGUALITARIA
1277.DESENvOLVER E E FORTALECER AcoEs DE pAFmcipACAo popuLAR
FOF"ACAO  PARA ACOES VOLUNTARIAS -Und
Act)ES PARTICIPATIVAS  REALIZADAS -Und
PLATAFORMA DIGITAL  IMPLANTADA -Und
ENTIDADES APOIADAS -%

1278.DESENVOLVER  POL`TICAS PARA MULHERES  E  IGUALDADE  DE  GENEF`O
CONSELHO MUNICIPAL  DA MULHER  FORTALECIDO -Und
CASA DE APOIO A GESTANTE  IMPLANTADA -Und
CASA DE ACOLHIMENT0  DA MULHER  EM  RISCO  EMINENTE  DE  MORTE  IMPLANTADA -uno

2278.IMPLANTAR  E  MANTER  UGP  SOBRAL DA PAI
ACOMPANHAFi ADOLESCENTES  EM  SITUACAO DE VIOLENCIA -0/a

417.COORDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO  DO  GAB-VICE
2104.COORDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -GABVICE
005.ENTIDADE  MANTIDA -Uncl

2100.SECRETARIA DA OuVIDORIA,  CONTROLADORIA E GESTAO

2101.SECRETARIA DA 0UVIDORIA,  CONTROLADORIA E CESTAO

068.COOF{DENACAO GERAL E  FUNCI0NAMENT0 ADMINISTRATIVO -SECOG
2260.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO  DA SECOG
ENTIDADE  MANTIDA -Und

2261.ADMINISTRACAO  DE CONTRATOS  DE  GESTAO
CONTF{ATOS MANTIDOS -Und

075.PROGRAMA DE AP0IO A EXPANSAO/MODERNIZACAO  DOS CONTROLES  INTERNOS  E  OUVIDORIA
1125  EXPANSAO"ODERNIZA¢AO  DOS  CONTROLES  INTERNC)S  E OUVIDORIA
AUDITORIA REALIZADA - Uno
ACOMPANHAMENTO  DE CONVENIOS  -Und
POPuLACAO ATENDIDA   -Und
SOFTWARE ADQulRIDO -und
ACOMPANHAMENTO DE  CONTRATOS -Und

100,PLANEJAMENTO E GESTA0  PARTICIPATIVA
1106   AF'olAR A ELABC)RAG;AO  E  EXECuCAO  DAS  DEMANDAS  DO  PLANEJAMENTO  PARTICIPATIVO
EVENTOS APOIADOS -  Und

2102.CENTRAL DE  LICITACOES  DA PREFEITURA  DE SOBIRAL

!2:9c£AONRUDTEENNAccAAOoEGEURI5,5:x#EN?%M:xl8ER¢TinvL05ECE,%TTRAACLODEESLiciTAcOEs
976  CENTRAL  DE  LICITACOES MANTIDA -Und

2266  PUBLICACOES  LEGAIS  F{EFERENTES A PROCEDIMENTOS  LICITATORI0S
9078 LICITACOES  PUBLICADAS -Und

2200.SECRETARIA DA CULTURA, JuVENTUDE, ESPORTE E LAZER

2201.SECRETARIA DA CllLTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E IAZER

047.ESPORTE  E  LA2ER OCUPA SO8RAL  (ELOS)
1215  ELOS CONS"UCAO  E  REQUALIFICACA0  DE  EQUIPAMENTOS
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EQulpAMENTOS ADQUIRIDOS -a/o
MANUTENCAO  DE  EQUIPAMENTOS  ESPORTIVOS -und
REFORMA  DE  EQl/lpAMENTOS  ESPORTIVOS -und
CONSTRUCAO  DE  EQUIPAMENTOS  ESPORTIVOS  -und

1217  ELO§  EVENTOS  ESPORTIVOS  E  DE LAZER
APOIAR  EVENTOS  DA SECJEL -Und
AP0lo A EVENTOS  ESPORTIVOS 0FICIAIS -Und
FESTIVAIS ESPORTIVOS - Pess
JOGOS ESCOLARES - Pess
JOGOS  UNIVERSITARIOS -Pess

2213.ELOS ATIVIDADES  FISICAS  E  LAZEF{
ACADEMIA A0 AR LIVRE -Uncl
ATIVIDADES  FISICAS  E  LAZER -Pess
RUA  DO LAIER -Uncl
CLUBE  DE  CORRIDA -Und
BIKE  S0BRAL -  Und

2216.ELOS ESPORTE  COMUNITARIO
FORMACAO TECNICA ESPORTIVA -Pess
PDES -PROGRAMA DE  DESENVOLVIMENT0 ESPORTIVO E SOCIAL -Pess
FESTIVAIS  ESPOF!TIVOS -  Pess
JOGOS UNIVERSITARlos -Pess
PROGRAMA SEGUNDO TEMPO -Pess
CONSELHO  DE  ESPORTES -Und
JOGOS ESCOLARES - Pegs

2221  ELOS ESPORTE  DE  RENDIMENTO
4006.PROGRAMA DE  INVESTIMENTO DE  ESPORTE  DE  RENDIMENTO -%
4005,ESFO -PESSOA ATENDIDA -Und

2264.pOLmcA DE  iNCENTivo AO  EspORTE  E  LAZEF{
FOMENTO A ORGANIZACOES  ESPORTIVAS  E  DE  LAZEF`  E ATLETAS  PROFISSIONAIS -Pess

o48 ARTE  E  CuLTURA PAF{A SOBRAL
1255 CONSTRUCAO. AMPLIACAO  E  F}ESTAURACA0  DE  EQUIPAMENTOS CuLTURAIS
CONSTRUCAO DE  EQulpAMENTOS  DE  CULTURA -Und
MANUTENCAO  DE EQUIPAMENTOS DE CULTURA -Und
REFORMA DE  EQUIPAMENTOS  DE CULTURA -Und

2255 APOIO A CRIA9AO PRODUCAO,  DIFUSAO  DAS  MANIFESTAC;OES ARTISTICAS  E  DA CULTURA POPULAR,  E
FOMENTO AS ARTES
CAFE CULTUF!A -Pes6
PROGRAMACAO DE OCUPACAO DO TEATRO SAO JOAO -Pes§
SEMANA JAZZ  E  BLUES -Pess
FESTIVIDADE  DE  FIM DE ANO -Pess
CINEMA ITINERANTE-Pess
CULTURA EM  MOVIMENTO -Pess
CONSELHO  DE CULTURA -Und
FESTIVAL DE  MUSICA -Pess
ANIVERSARIO  DE SOBRAL -Pess
APOIO A EVENTOS EXTEFiNOS -Pose
PRACA VIVA - Pess
EDITAL  DE  INCENTIVO AS ARTES -Pess

2257 PATRIMONIO MATERIAL E  IMATERIAL,  MEMORIA E  DIVERSIDADE CuLTUFiAL
CULTUFIA POPULAR  -Pess
EXPOSICAO  PEF{MANENTE  DO MUSEU  DO  ECLIPS -Pess
lNVENTARIO  PARTICIPATIVO COMUNITARIO -Und
ANIVERSARIO  MUSEU  DO  ECLIPS -Pess
MEMORIA CuLTURA E  PATRIMONlo -Und
SEMANA MUNIC,lpAL  DO  PATRIMONIO -Pess

2258 CONTRATO  DE CO-GESTAO COM ORGANIZACAO SOCIAL
CONTRAT0  DE GESTAO MANTIDO -Und

049.JUVENTUDE  EM  PAUTA
1224.CONSTRUCAO E  REQUALIFICACA0  DE  EQUIPAMENTOS  DE JUVENTUDE
MANUTENCAO DE  EQUIPAMENTOS  DE JUVENTUDE  -Und

1.284

12  627

10  700
128  400
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CONSTRUCA0 DE  EQUIPAMENTOS  DE JuVENTUDE -Und
REFORMA  DE  EQUIPAMENTOS  DE JUVENTUDE -und

2235  PATICIPACAO.  MOBILIZACAO  E   INCLUSAO  NO  MUNDO  PRODUTIVO
CARAVANA DA JUVENTUDE -Pess
CONFERENCIA DE JUVENTUDE -Pos8
BALCAO DE 0PORTUNIDADES -Pe§§
EDITAL F'ROTAGONISMO JUVENIL -Pess
PROMUBES - Pees
DESPERTAR CRIATIVO -Pess
CONSELH0   DE JuVENTUDE -Und

2236.DIREITOS  HUMANOS.  CIDADANIA  E  QUALIDADE  DE  VIDA
OuVIDOF!lA DA JUVENTUDE -Pess
CAMPANHA DE REDUCAO DE  DANOS  E  CULTURA  DE  PAZ -Pess
SE  LIGA JUVENTUDE -Pees
REGANDO A JUVENTUDE -Pess

2239   ESTACAO JUVENTUDE
PARTICIPACAO JUVENIL -Pess
COMUNICACAO  POPULAF{  -Pess
PROMOCA0  DE  SAUDE  E  BEM  ESTAF{  - Pess
CIDADANIA E TRABALHO -Pess

070.C00RDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -SECJEL
2274.MANUTENCAO E  FUNcloNAMENTO ADMINISTRATIVO  DA SECJEL
005  ENTIDADE  MANTIDA  -Uncl

2202.FUND0 WIUNICIPAL DE  PRESERVACAO  DO  PATRIMONIO CULTURAL
107.S0BRAL  HISTC)RICO  E  CULTURAL
2329  MANUTENCA0  E FUNCI0NAMENTO  D0  FUND0 MUNICIPAL  DE  PRESERVACAO  DO  PATF{lM6Nlo CULTURAL
FUNDO MANTIDO -Uncl

2300.SECRETARIA DOs DiREiTOs HUMANOs,  HABiTAeAO E AsslsTENCIA sociAL

2301.SECRETARIA DOS  DIREITOS HUMANOS,11ABITA¢AO  E ASSIST£NCIA SOCIAL

045.COORDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -SDHAS
2198,MANUTENCA0 E  FUNCIONAMENT0  DA SDHAS
ENTIDADE MANTIDA -Und

9237pFROOG#3¥#FNEFDOuRCMAAccAAo6,pFROoRMMOAcc#EE5FUEcsAAc%%sc%5E,I|3£DHAur¢:PRSE,TOsHUMANOs
PROMOVER SEMANAS  E  CAMPANHAS  EDUCATIVAS  DE CIDADANIA -Uno
REALIZAR SEMINARIO,  CONFERENCIAS  LIGADAS A CONSELHOS . %
FORTALECER GRUPOS SOCIOCULTURAIS VULNERAVEIS -Und
ACOES S6CIO  EDUCATIVAS/DESPORTO -Und
PROMOVER ACOES  DE  PROFISSIONALIZACAO  E CAPACITACAO -uno
ELABORACAO,  REPRODUCAO  E  PUBLICACAO  DE  SUBsiDlos -und

2271  IMPLEMENTAR  POL`TICA DE GARANTIA DE DIREITOS  E CIDADANIA
AMPLIACAO  DE ATENDIMENTO E ACOES  PARA REINSERCAO -%
PROTEGER  PESSOAS AMEACADAS  E  ENFFiENTAR 0 TRABALHO ESCRAVO -%
MANTER A C00RDENADORIA DE DIREITOS  HUMANOS  _  Und
APOIAR A¢OES VOLTADAS  PARA DEFESA DOS  DIREITOS  HUMANOS -%
CRIACAO DA CASA DOS  DIREITOS HUMANOS  E  CENTROS  DE  REFERENCIAS -Uno

129  PROGRAMA HABITACIONAL  PARA SOBRAL
1059  URBANIZA9AO  DE  LOTES  E/OU  CONSTRUCAO  E/OU  RECONSTRUCAC)  DE  CONJUNTOS  E  UNIDADES
HABITAcloNAIS E  SANITARIAS -AFiEA URBANA
FAMlllAS ATENDIDAS  -Uncl

1138  PLANEJAMENTO E  DESENVOLVIMENTO  DO  PLANO  HABITACIONAL  DE  INTERECE  SOCIAL  E SIST   DE  INDICADORES

PROGRAMA MANTIDO -Und

1204 MANUTENCAO  DA  UGP REGULARIZACAO  FUNDIARIA -AREA  RUF`AL
FAMILIAS  BENEFICIADAS -Und

1206SUBSTITUICAODEMORADIASDETAIPAPORCASASCOMPADROESDEHABITABILIDADE-AREARURAL

_,
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CASAS  DE TAIPA SUBSTITUIDAS -FAMILIAS

1207.SUBSTITulcA0 DE  MORADIAS  DE TAIPA POR CASAS COM  PADROES  DE  HABITABILIDADE -AREA URBANA
CASAS  DE TAIPA SUBSTITUIDAS -FAMILIAS

1276  MANUTENC`AO  DA  UGP REGULAR12A¢AO  FUNDIARIA -AREA  URBANA
FAMILIAS ATENDIDAS -Und

2277.MANUTENCAO  UGP  DE  PREVENCAO  DE VIOLENCIAS
ACOMPANHAR ADOLESCENTES EM SITUACAO  DE VIOLENCIA -a/a

416.APRIMORAMENTO  DO  SuAS
2199.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO  DO CONSELHO TUTELAF{
.CONSELH0 TUTELAR  MANTIDO -Und

2200  MANUTENCAO  DOS CONSELHOS  MUNICIPAIS
CONSELHOS  MANTIDOS -Und

2302.  FUNDO IvluNICIPAL  DE ASSISTENCIA SOCIAL

155,PROTEC;AO SOCIAL  BASICA
1211.APOIO AO  PROGRAMA CRIANCA FELIZ
CRIANCA ATENDIDA -Pess

2202  MANUT   SERV PROTECAO SOCIAL BASICA/PISO  BASICO  FIXO  P PAIF/CRAS  E  PIS0  BASICO VARIAVEL  DO  SERVI90

MANUTENCAO  DOS CRAS -Uno
MANUTENCAO  DO CENTRO  DE CONVIVENCIA -Und

156.PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
2201  MANUT   DO  PROG   DA PROT   SOCIAL  ESPECIAL/ACOES DE  ESTRATEGIAS  DE ERRADICACAO  DO TRAD   INFANTIL

CRIANCAS ACOMPANHADAS -und

2203.MANUT.  E SERV.  DA PROTE9AO SOCIAL  ESPECIAL,/PISO  DE MEDIA  E ALTA C,OMPIEXIDADE/CREAS/POP/ACOLHIM
INFAN  E ADULTO
MANUTENCAO DO ACOLHIMENTO  INFANTIL E ADULTO -Und
MANUTENCAO  DO CREAS/CENTRO POP - Und
CONSTRUCAO  DO CENTR0  DIA -Und
MANUTENQAO DO CENTRO  DIA - Uno

416 AF'RIMORAMENTO  DO  SUAS
220S FORTALECIMENTO  DO CONTROLE  SOCIAL /CMAS -lGD  PBF
APOIAR  CONSELHO  DA ASSISTENCIA -3% -%

2206.FORTALECIMENTO  DO CONTROLE  SOCIAL -lGD SUAS
2035.APOIAR CONSELHO DA ASSISTENCIA -3% `  %

22o7 GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
POPULACAO ATENDIDA -Pess

2208 AP0lo A ORGANIZACAO  E GESTAO  DO  PROGRAMA BOLSA FAMILIA -IGD  PBF
FAMILIAS  BENEFICIADAS  -Und

2209.AP0lo A ORGANIZACAO  E  GESTAO DO  SUAS -IGD  SUAS
ApoiAR pOLmcA DA AssisTeNciA _ a;a

2303.FUNDO IVIUNICIPAL DOS  DIREITOS  DA CRIANCA E  DO ADOLESCENTE

046  PROTECAO  SOCIAL  DA CRIANCA E  D0 ADOIESCENTE
2210  PROTECA0  INTEGRAL  E  DEFESA DOS  DIREITOS  DA CRIANCA E  DO ADOLESCENTE
MANUTENCAO  DOS PROJETOS -Und

2400.SECRETARIA DO URBANISMO  E MEIO AIVIBIENTE

2401.SECRETARIA DO URBANISMO E  MEIO AMBIENTE

044 COORDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVo -SEUMA
1304.EVENTOS  E ACOES DA SEUMA
EVENTOS  E ACOES f`EALIZADOS -Und

50
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2197 COORDENACAO  GERAL E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO  DA SEUMA
ENTIDADE MANTIDA -Und

076.SOBRAL VIVA E  URBANIZADA
1307.PLANEJAR  E  IMPLANTAR COLETA SELETIVA
COLETA SELETIVA IMPLANTADA -a/a

1309.MONITORAR E APOIAR PLANO  DE ARBORIZACAO
PLANO DE AF{BORIZACAO  MONITORADO  E APOIADO -und

077 DESBUROCRATIZACA0  DO AMBIENTE DE  NEGOCIOS
13110PERAR  E MANTEPI 0 §l§TEMA REDESIM
REDESIM MANTINDO -Und

2230.IMPLANTACAO, OPERACAO  E  MANUTENCAO  DO SISTEMA  DE  LICENCIAMENTO

SISTEMA DE LICENCIAMENT0  lMPLANTADO  E  MANTIDO -Uno
EQUIPAMENTO DE TI ADQUIRIDO  E  MANTIDO -Uno

2234AQUISICAO,  lMPLANTACA0  E MANUTENCAO  DE  PRODUTOS  E  SERVICOS  DE Tl
lMPLANTAR   E MANTER  SISTEMA -und

126  PLANEJAMENTO  E  GESTA0  DO  DESENVOLVIMENTO  URBANO  E VALORIZACAO  DO  PATf`lMONIO  HISTORICO
1200  lMPLANTACAO,  OPERACAO  E  MANUTEN¢AO  DO SISTEMA  DE  GEOREFERENCIAMENTO
IMPLANTAR SISTEMA DE GEOREFERENCIAMENTO -%

1201  PROJETOS  ESPECIAIS  DE  INTEfIVENCAO URBANA E AF{QUITETONICA
IMPLANTAR  PROJETOS -und

1203.PLANOS UF`BANisTICOS  E  DE  PROTECAO A PAISAGEM  E AO MEIO AMBIENTE
IMPLANTAR  PLANOS  URBANISTICOS -und

1222.VALORIZACAO.  PRESERVACA0  E  RECUPERACAO  DO  PATRIMONlo  HISTORICO
ELABORAR  INVENTARIO DO  PATRIMONIO  HISTORICO  DE S0BRAL -Und
ELABORAR  ESTUDOS TECNICOS  PARA TOMBAMENTO -Und
RESTAURAR  E  REQUALIFICAF{  lMOVEIS -und

1305.ATIVIDADES  DE APOIO AS  POLITICAS  DE MOBILIDADE  URBANA
PLANO  DE  MOBILIDADE  URBANA APOIADO -Und

1306  DENOMINACA0  DE VIAS
PLACAS  IMPLANTADAS  E  RENOVADAS - %

1313.REVISAO DO  PLANO DIFtETOR  PAF{TICIPATIVO
0000 PLANO  DIRETOR  REVISADO -Und

2196 MANUTENCAO  E  FORTALECIMENTO  DOS  CONSELHOS
CONSELHOS MANTIDOS -Uno

lMPLANTACAO  E  MANUTENCA0   D0 CADASTR0  MULTIFINALITARIO
CADASTRO  MULTIFINALITARIO  IMPLANTADO/MANTIDO -Uno
CONSELHOS MANTIDOS -und

2228  IMPLANTACA0  E  MANUTENCAo   Do CADASTF<o MULTIFINALITARlo
CADASTRO MULTIFINALITARIO  IMPLANTADO/MANTIDO -und

2402J\G£NCIA  MUNICIPAL  DO MEIO AMBIENTE

050 C00RDENACA0 GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -AMA
2219 MANUTENCA0  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO    DA AMMA
ENTIDADE  MANTIDA -Und

124.GESTAO  DE  POL'TICAS  DE  MEIO AMBIENTE
1210  EDUCACAO AMBIENTAL
IMPLANTAF`  Pf{OJETOS - Und

2218  REVITALIZACAO, ARBORIZACAO  E  PAISAGISMO  DE VIAS  E  LOGRADOUROS
LIMPAR  RIOS,  CANAIS  E  LAGOAS -a/o
PRACAS/PAF{QUES MANTIDOS  -a/a
ARVORES  PIANTADAS -  Und
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2220.GESTAO AMBIENTAL  BIODIVERSIDADE  E AGENDA 21
MANTER A USINA DE  COMPOSTAGEM -Und
REGULAeAO.  CONTROLE  E  LicENciAMENTO AMBiENTAL _ %
PLANOS  DE MANEJO -Und
CRIACAO E  MANUTENCAO  DE  UNIDADES  DE CONSERVACAO  -Und

2238  POL(TICA DE  PROTECAO E BEM  ESTAR ANIMAL
MELHORIA E  QUALIDADE  DE VIDA AOS ANIMAIS -%

2403.FUNDO SOCIOAMBIEl.TAL DO WIUNICIPIO DE SOBRAL

039 PROGRAMA SOCIOAMBIENTAL
1212 AP0lAR  PROJETOS  DE  INVESTIMENTOS SOCIOAMBIENTAL
FUNDO S6CIOAMBIENTAL  MANTIDO -Uncl

2500.SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E SERVICOS P0BLICOS

2501.SECRETARIA DE 0BRAS, WIOBluDADE E SERVICOS Pl]BLICOS

036 AGUA E ESGOTO TRATADOS
1220,OPERACAO  E  MANUTENCAO  D0 SISTEMA DE  ESGOT0  DE  SOBRAL
ATENDIMENTOS -Pess

12210PERACAO  E  MANUTENQAO DO  SISTEMA DE AGUA DE  SOBRAL
MANTER  POCOS -  Und
MANTER  E MODERNIZAR ADUTORAS  E  SISTEMAS  DE ABASTECIMENTO  D.AGUA -Uncl

040.I N FRAESTRUTU RA PARA S0BRAL
1271  APOIO A PROGRAMAS  DE  COOPERACAO COMUNITARIA DE  SOBRAL
PROJETO APOIADO -a/a

2170 DESENVOLVIMENTO  DA  INFRAESTRUTUFiA
AVENIDAS E  RUAS CONSTFuiDAS -Kin
EQulpAMENTOS  URBANOS CONSTRuiDOS  -Und
EQUIPAMENTOS  URBANOS MANTIDOS -Und

2178  USINA DE ASFALT0
RUAS  E AVENIDAS  RECUPEF{ADAS -Kin

2211  RECUPERACAO DE AVENIDAS  E  RUAS
RUAS  E AVENIDAS  RECUPEFiADAS -Kin

2212.MANLJTENCA0  DE  RUAS E  ESTF!ADAS VICINAIS
AVENIDAS E  ESTRADAS MANTIDAS -Kin

051  SANEAMENTO NA CIDADE  E  NO CAMPO
1213.ESGOTAMENTO SANITARIO -DISTRITOS
SISTEMA DE  ESGOTAMENTO SANITARIO  READEQUADO  -M

1214  ESGOTAMENTO SANITARIO -SEDE DO  MUNIcl.Plo
1002 SISTEMA DE ESGOTAMENT0 SANITARIO  READEQUADO -M
SISTEMA SANITARIO  IMPLANTADO -M

052  MOVIMENTA SOBRAL   MOBILIDADE  IJRBANA
1216.AMPLIACAO  E  IMPLANTACAO  DE CICLOVIAS  E  CICIOFAIXAS, VIAS  E  LOGRADOUROS
CICLOVIAS  E CICLOFAIXAS -Kin

2222 MANUTENCAO  DA  INFRAESTRUTURA  URBANA  DE TRANSPoRTE
PADRONIZACAO  DOS  PASSEIOS  (CALCADAS) -M2

2340.APOIO AO  DE§ENVOLVIMENTO DO TRANSPORTE  PIJBLIC0
GARANTIR TF{ANSPORTE  PIJBLICO COM QUALIDADE  -%

053.SEFMCOS  PUBLICOS  PARA TODOS
1219.MANUTENCAO E  MODERNIZACAO  DA REDE  DE  ENERGIA ELETRICA
IMPLANTACAO  DE LUZ DE  LED -  Und
lLUMINACAO  DE PONTOS -Und

2223  MODERNIZACAO  E MANUTENCA0 DA LIMPEZA DE  EQUIPAMENTOS  URBANOS
MEIHORAMENTO  DOS  EQUIPAMENTOS  URBANOS(BANCOS,  LIXEIRAS  E  MEIO  Flo) -und

1
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2224.MELHORIA DE  LIMPEZA PUBLICA
ELIMINACAO  DE  PONTOS  DE  LIXO -Und

054.C00RDENACAO GERAL E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -SECOMP
2225.MANUTENCA0  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO DA SECOMP
ENTIDADE  MANTIDA -Und

lo9.INFRAESTRUTURA DE  RECuRSOS HIDRICOS
1237  CONSTRUCAO  DE ADUTORAS  E  SISTEMAS  DE ABASTECIMENTOS  DE AGUA
SOLICITACOES -a/a

2214  RECUPERACAO,  MANUTENCAO  DA  INFRAESTRUTURA HIDRICA
RECUPERAR  E  MANTER A  INFRAESTRUTURA  HIDRICA -%

MANUTENCAO,  PERFURACAO  E  INSTALACAO  DE  POCOS
CONSTRUIR  POCOS -Uno

124.GESTAO DE  POLITICAS  DE MEIO AMBIENTE
2339_CON"IBUIcfo  PAFIA 0  CONSOFICIO  DE GESTAO  INTEGRADA  DE  REsiDUOS SOLIDOS
CONSORCIO  MANTIDO -Und

33o4ks:8¥SE5UECAfpEL#€%:T5EN8£°uRFDABE€:¥::DESPRACASEAREASDELAZERDEsoBRAL

2cO2.SERVICO AUTONOMO DE AGUA E  ESCOTO

036,AGUA E ESGOTO TRATADOS
2229.OPERA¢AO  E MANUTENCAO  DO SISTEMA DE AGUA DE  SOBRAL
SISTEMA DE AGUA MANTIDO -a/a

2231.OPERACAO  E MANUTENCAO  DO SISTEMA  DE  ESGOTO  DE  S0BRAL
SISTEMA  DE  ESGOT0  MANTIDO  -Und

038.C00RDENACAO GERAL  E  E  FUNCIONAMENT0  DO SAAE
1241.  MODERNIZACAO OPERACIONAL  DO SAAE
PAFiQUE  MECANICO  ELETRICO SUBSTITuiDC) -a/a
SAAE  MODERNIZADO -°/o
MACROMEDIDORES  ELETROMAGNETICOS ADQUIRIDOS  E  INSTALADOS -Und

2226 REESTRUTURACAO  E  REQUALIFICACAO  DE  PESSOAL
PESSOAL QUALIFICADO - %

2227.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO DO  SAAE  DE S0BRAL
ENTIDADE  MANTIDA -Und

Z600.SECRETARIA DO TRABALH0  E DESENVOLvllvIENTO ECONOMICO

26oi.sECRETARiA Do TRABALHo E DESENvoLvmENTo EcoN6Mlco

055.PRODECON  -PROGRAMA DE DESENVOLVIMENT0  ECONOMICO
1225 APolo A IMPLANTACAO  DE  UNIDADES  PBODUTIVAS
EMPREENDEDORES APOIADOS -Und

1226 APOIO A REALIZACA0  DE  EVENTOS,  FEIF{AS  E  MISSOES  EMPRESARIAIS
EXPOSICOES TEMPORAIS -Und
PROJETOS  IMPLANTADOS -Und

2240.MANUTENCA0  E  DIVULGACAO DO  PRODECON
PROJETO  MANTIDO -Und
DIVULGACAO  DAS ACOES  DE  GOVERNO REALIZADAS -Uno

2246 APOIO A FORMALIZACAO  DE  MICROS  E  PEQUENOS  EMPREENDEDORES  INFORMAIS
CAPACITACAO -Und

1234 APolo A REALIZA¢AO  DE  MISSOES EMPRESARIAIS
MISSOES  EMPRESARIAIS  REALIZADAS -Und

1235.PROJETO  CIRCUITO  DE  FEIRAS
PROJETO MANTIDO -Und
1270  ECONOMIA SOLIDARIAI PROJETO  GENTE  SOLIDARIA
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PROJETO  MANTIDO -Und

2249 MANUTENCAO  E  ESTRUTURACAO  DO TRABALHO  PLENO
PROJET0 MANTIDO -Und

2263 REAL12A¢AO DO CONTRATO DE GESTAo
CONTRATOS MANTIDOS -Und

058.PROGRAMA DE  DESENVOLVIMENT0 TECNOLOGICO -PRODETEC
1236.PROJETO JuVENTUDE  E TRABALHO
JOVENS CAPACITADOS -Pess

1240.APolo A DIFUSAO  DE TECNOLOGIAS SOCIAIS
PROJETOS APOIADOS -Uncl

2250 CAPACITACAO TECNOL6GICA  PARA JOVENS,  ESTUDANTES,  EMPRESARlos  E  PRC)FISSIONAIS
PESSOAS CAPACITADAS -a/a

2251  MANUTENCAO  E  DIVULGACAO  D0 PRODETEC
PROJETO MANTIDO -Uncl

2253.MANUTENCAO E  MODERNIZA9AO  DO CENTR0  DE  RECONDICIONAMENTO  DE  COMPUTADORES -CRC  E
TELECENTROS

PROJETO  MANTIDO -Und

059 DESENVOLVIMENTO  DA AGRICULTURA  FAMILIAR COM  INCLuSAO SOCIO  PRODUTIVA
1243.Apoio A AssisTeNciA TECNicA E EXTENSAO  RURAL
AGF}lcuLTOF`ES CAPACITADOS -Pes

PF{OJ ETO CACTAC EAS
PROJETO  MANTIDO -Und

1247  PROMOVER  0  DESENVOLVIMENTO  DA AGRICuLTURA FAMILIAF{
PESSOAS ATENDIDAS -Pess

1249 APOIAR A AGRICULTURA IF`RIGADA
PROJETOS APOIADOS -Und

1251  APOIAF{  CAPACITACOES  E  EVENTOS AGROPECUARIOS
EVENTOS AP0lADOS  - Und

1253.APOIAR  PROJETOS  DE  PRODUCAO AGROECOL6GICA E  ORGANICA
20PROJETOS MANTIDOS -Und

1254.PROJETO  B0VINOCULTURA DE  LEITE
PROJETO MANTIDO -Uno

2333 Apoiar as Unidades Produtivas e as Tecnologias Sociais
PROJETO  MANTIDO -Uno

060 APOIO A0 EMPREENDEDORISMO. A INOVACAO   E   AOS  NEGOCI0S  RURAIS
1242 PROJETOS  DE APolo A  FEIRAS,  CAF{AVANAS  E  MISS6ES
pRojETO  MANTIDO -und

1257.AP0IAR 0  DESENVOLVIMENT0  DA  PECUARIA
PESSOAS ATENDIDAS - Pess

1260.APOIARAOVINOCAPRINOCULTURA
PROJETO MANTIDO -Und

1263.APOIAR A  IMPLANTACA0  E  MODERNIZACAO  DAS AGROINDIJSTRIAS
PROJETO MANTIDO -Uno

1266  PROJETO  DE  REVITALIZACAO  E MANUTENCA0  DA ESCOLA AGRicoLA
PROJETO  MANTIDO -Und

2270.AP010 AO  PLANO  DE SANIDADE ANIMAL
PF}OJETO MANTIDO -uncl

2334.APOIAR 0 DESENVOLVIMENTO  DA CADEIA PRODUTIVAS  E APL'S
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PROJETO  IMPLANTADO -Uno

061  PROGRAMA DE APOIO A POLITICAS AGRARIAS  E A CONVIVENCIA COM 0  SEMIARIDO
1269.APOIAR POLITICAS.  PROGRAMAS  E TECNOLOGIAS  DE COVIVENCIA COM  0  SEMIARIDO
PROJETOS APOIADOS -Und

1314 APOIAR A AGRICULTURA DE SEQUEIRO
PESSOA CAPACITADA -Pess

2338.AP0lAR 0  PF`OGRAMA GARANTIA SAFRA
PESSOA CAPACITADA -Pess

062 COORDENACAO GERAL  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO -STDE
2254.MANUTENCAO E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO  DA STDE
ENTIDADE  MANTIDA -Und

1242.PROJETOS DE APOIO A FEIRAS,  CARAVANAS  E MISSOES
PROJETO  MANTIDO -Und

1257 APOIAR  0 DESENVOLVIMENT0  DA PECUARIA
PESSOAS ATENDIDAS -Pess

1200.APOIAR A OVINOCAPRINOCULTURA
PROJETO  MANTIDO -Und

1263 APOIAR A IMPLANTACAO  E  MODERNIZACAO DAS AGF`OINDLISTRIAS
PROJETO MANTIDO -Und

1266.PROJETO  DE  REVITALIZACA0  E MANUTENCA0  DA ESCOLA AGRl'COLA
PROJETO MANTIDO -Und

2270 APOIO AO  PLANO  DE SANIDADE ANIMAL
PROJETO  MANTIDO -Und

2334 APOIAR  a  DESENVOLVIMENTO  DA CADEIA PRODUTIVAS E APL.S
PROJETO  IMPLANTADO - Und

061.PROGRAMA DE APOI0 A POLiTICAS AGRARIAS  E A CONVIVENCIA COM  0 SEMIARIDO
1269.AP0IAR  POLITICAS.  PROGRAIVIAS  E  TECNOLOGIAS  DE COVIVENCIA COM 0 SEMIARIDO
PROJETOS APOIADOS -Und

1314.APOIAR A AGRICULTUF{A  DE  SEQUEIRO
PESSOA CAPACITADA -Pess

2338.APOIAR 0  PROGRAMA GARANTIA SAFF{A
1111  PESSOA CAPACITADA -Pess

062  C00RDENAC;AO GERAL  E  FUNCIONAMENT0 ADMINISTF`ATIVO -STDE
2254.MANUTENCAO  E  FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIV0  DA STDE
ENTIDADE MANTIDA -und

1

100

1

1

1

3000

3000

'tr
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ANEX0 11

Anexo de Metas Fiscais
Meta§ Anuais

Lei de Diretrizes Orgamentatias -2019
(art. 4°, § |°, da LC 101/2000)

Em  atendimento  ao  disposto  na  Lei  Complcmcntar  n°  101,  de  1/5/2000,  o  Anexo  dc  hletas
Fiscais  da  Lei  de  Diretrizes  Or€amentarlas  para  o  exercicit>  de  2019   apresenta  as  I.eceltas  e
despesas  totais  estimadas,  ben  como  estabelece  os  parametros  da  poh'tica  fiscal  do  Municipio

para os proximos exercicios, al6m de demonstrar o desempenho fiscal dos exel.cicios anterlore;.
A   :stmativa  das   receitas  e  despesas   para   o  periodo  de   201{J   a   2U21   te`'e   como  princlpais

paraTetros  o  crescmcnto  econ6mlco  estlmado  para  o  pals  e  para  o  F]stado  q'IB),  a  \'ariaqao
prevista  para  o  IPci\.  As  principais  fontes  de  mforma€ao  fofam  o  Boletm  Focus  do  Banco
Central, de  16/2/18, e o Instituto dePesqunsa F,strategia Econ6mica do Cc`ar£ - IPEcli`,.
^ngr -ift.monstroirvoi -Met83 Aflii&ia (lRF, art. 4.,§ 1®|                       -                                                                                                                                                                    R$  10C

ESFTcfF"Cio

20,9 2020 2021
y3tor Vfror %  Prty V8tor Vder %Pre'b/Pup) Valr ValorCon8cante '/a P'B

Corrente con8tENte (a / Pq}) Correuto C o„t)r'te Carrente(c)8 (c ' Pfl)xtco
(a)

700  701281   19

x,cO04S% (b'773SBICOO  00

719 4'C  004  59

xlcoa4SQA
Rgcean Tofol 72 7 398 oco on
Recela9  PrmiEra€  t 1}De€pe8aTo(fll 66%  395  coo,0072739800000 6< 1  938  156 2S7cO701Z8118 •,  , =\ .04iOd 724  ass coo,00778581.Ouco £69  074 219 48719i?C`Oh¢59 C42%^4E%

20  224  COO  DD7ac'05000,OC,8204AI r27  a 1  I  28S e2691451Et31,9l727011za86z`i-`` 0,404204J£ +

oeepesd 9 prnd" (
) T2l  €4S  000  00 6g5  t52 31 S ry 04S% r7i  61 3  Goo  oo ] 12 9§1  3&`-2Z 04%

` -- 1   : ^- '.   C `.i1`,`'-`.?.`\.
yo

Renzea¢o  Pfndril>  (H,,  :  ` I -8} •55  252 0cO 00 •53  224159  52 -0 0€,K _4 7  S2S  coo 00 •j3  9tT  163 74 ti.,

-i 0 8 0  0 0-2935800000
714,`-0088_26021as97 :\:--C02%a0Tg'g

Resuife Nomad 47 3co §78 es 4E  572 273.34 003% 39 916  93163 36 88A  329  7 I R  02a€ n|  gee  let  7E
Drvroa Ptobca ConaDm8¢a 7{ 7se 663, 76 T2 053 428  t5 Cce% 1  I 5 635 663  76 1 08 8E 0 496  1 1 007%C,02% 1.a 203 --3 7-

i$ 49=  .se  €2

Drvde Consoftyrfu LQul3 173867S,12 1674E€285        000% 4 1  6:<S 606  76 38 j9¢ $12  73

ae`  4u i cro 1 . i e63650760,51 122497785,58       007%E$41729?€90¢3%

I   it cotcuro o®. meLas anuaB  toi realeadD com O$3E no  cer`arra  macraecosvAro`vElsT7ro  BboELo drsc20,9rml Qi] 0Iro20

2021
rna de Brasfl (crcecmenfo % 8n ual,Tffl!dejurongactosobreadivde thuids do Gov\6`rnQ m6aLa %  anu8l\,

2888 38a8 ?,088

C&mm \ R&USS - rm®l co and)mftocfroncam(%anu8l,iprojetcad corr base  no PCA do BGE r)pro|ecaodeProdeEstado-(RSmmae§).Font€PECE
=39 338 3,3-0

381 < 3 ¢3
159 904  04 173  783  7 \      `=*>`:

2   hl.todebgd de Cftctito ¢es V8foreg Cons.iditee
Escecffceapwhfurfemrfu(% enuaD 2019 2020 202,

4,Z5 4,2€(
pejcteda  com base no HmAfedmepanPefug€o(`r`j.PCApren/blDp6raa8rio a

381

1 , 03S 'tenor I                                            1  oa22 1.lace   I

FonteB.  Boletm Focus  de  160/18 e  PECE

Os  resultados  primarit)s   e  nominals  previstos  para  os  exercfcios  de  2019  a  2021   reflctem  a
Perspectlva de fr.ntratA€ao de opcragao dc cr€dittj Com a Corpoi.a€ao Andlna de  +omcnto -CAP
no montante de US$ 50 milh6es, devidamente.
As   receitas   foram   ptojetadas   conslderando-se   a   serie   hist6rlca.   devidamente   corrigidas   por

parametros de pre¢o (IPCA-IBGE) e quantldade (vana€ao estimada do 1'18).
No  caso  das  receitas  tflbutarias,  al€m  dos  parametros  de  pre9o  c  quantidade,  considerou-se  a
reahza€ao   do   cadastto   multifinahtario   e   a   revisao   da   planta   de   `7alores   dos   im6veis,   que
inpactarao  a rcceita  do  IPTLT.  No  que  conceme  ao  ISS,  tamb6m  foi considcl-ado  o  mpacto  da
contrata¢ao de novos auditores flscais e a contratagao de urn novo sistema de arrecadasao.
As  esinativas  das receitas  de capital consideral-am prmclpalmente a  operacao  de  cr€dlto junto a
CAF, atualmente em tramtaqao.
As  despesas  foram projetadas  considerando-se  a s€rie  histt']rica,  tamb€m devidamente comgidas

pot parametros  de  pre€o  (IPCA-IBGE)  e  quantidade  (variasao  esinada  do  PIB).  No  caso  das
despesas    de    capital,    foram    consldel.adas    as    despesas    paga§    com    recursos    do    Tcsouro,
transferencias voluntarias e constitucionais, ben como os in`Testim_entos que serao custeados com
~r`_`.-___   -I__   .`_  _     _   _  `            ,,.-rccursos das opera¢6e§ de cf6dlto atualmente em andamento.
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Anexo de Meta§ Fiscais
Avaliacao do Cumprimento da§ Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Lei de Diretrizes Orgamentirias - 2019
(art. 4°, § 2°, inc. I da LC 101/2000)

AMF-Demonstrative  H(LRF.  art   4a,  §2°,  inciso  l}                                                                                                                                                              Rs  1  oo

EspEcfneAf^O
I - Meto§Previslas2017

?(a  PIB
ff  _  mctasFte8nz®dfa52017

\PtB
Varingiv

Valor a`yo(c/a)x  leo

(a) 'b) (cl = (b+)
Recgita Total 5S5 472 650  51 040% sol  372  195 73 042% 1 5 899  545,22131145es.5210076177.sO 2,81 %2.35%1.7S%1.84%-1a5&4i/ai?ES%151€%106,2E%
Rccefros PrirTfards {1) 558 03:, See. 34 0.39% 571150 4£4 88 0.ill/B042%
Despe" Total 564  580  759 09 0.40% 574 a5g 936 8g
DespREs prurfu8 (n) S59 465 2S7,35 0,39% 569 783 380 61 041% 10  318.103,2627ee49326
Resumat Prdero {"} = (Hj -1  429  369,01 0,¢0% 1367103 25 000%
Resuttadr Normal -13  342.3&5, 33 -0.01% -21025.20117 -0  02% _7 6ae 845 s4
Dirida PdbBca Consoltdad8 17  530 795 89 0 . 0 1  a,,a 20  i84se7  17 001% 2 6f*  171, 48
Diviea  Congotidada  Lisukfa -35122 966 07 -8  C2% •72 439 78919 -0  05% -37  318 S23,32

E=peelfic&cfo V,lor
Pre¥rsao ao Plo Ecta¢ua! pare 2017 1-$2 042 0¢0  0cO cO
Valor Renlizfl¢o do rna Estndusj fflra 201 I 1 37 837 asi  oo3,93

As  metas  de  resultado  primario  c  nominal  previstas  para  o  exercicio  de  2017  foram  atlngldas,
confome  pode  set  observado  no  demonstrati\To  acima,  apesar  da   frustra¢ao  das  receitas  de
caplta`ty
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Anexo de Metas Fiscais
Metas Fiscais Atuai§ Comparadas com as Fixadas nos Tres Exercicios iinteriores

Lei de Diretrizes Orsamentarias - 2019
(art. 4°, § 2°, inc. 11 da LC 101/2000)

Al¢F -Ocmons"lco ill rLRF   or| 4°. §2°  nci$3  I
RS  I  00VALOREsApREcoscoRREmrs

Esp€cfl;reA¢AoRecctototoI 20,a59107$037  08 201,se`3T2i95 : .. ¥,.I64 .Jb 2"8e47727699 7{ i,.''41% ael9`273990cO  OS \,1230c65?u%1230%1Z0€% loco??8561COO 0€7z4Oes00800 }a?e4%e6SS70jl%€92% 202,S2$224COO  SS7sDIOseoo00 1C~3 S fa77£%

Recan Pmmra® (ryD©8TornD.apc3]sPrderrasI-4) u\ . a , .  * : , ` s` I  tso 4e. 86 -2 3 I % 632 621  735  7 t
'  .   `=\.

€~  ` *  .` .` (
ser  1 1. 202 205$116610d77 € 7j €58 936 ee5€97833cO,61 133%15J,% i 1 `  ` `. `  a ee  = I644054170,21 12  72%I303% 72,  396 00¢  00721648COO0o 7?8 5ei   ooo  oo771613GOO00 6ZO 22i  COOcos46:COO 0000 =1S%•±``\

Resubto Pmlrlo jm - /I _ 8)Re3utadeWo-lDr,adPubBcaConsomaclaDrtatcocoDifeLqud. 23 5ce  3s9  iB 136710<  2S -34  '6% - ` ` \32 434 sO -,  a  i`,\ -5S 252 000  00 \ J  .  -*`\ J7 E2$ 0®0 09 1      \+','54664zo -Z8 -1S8 000  00 us 2?a,SJ149C¥®1952qrfu
\=  "\  1\`  +S21o78as32 •21025  201172018495717 Lee ce,J.i,24% I. 707  852 812627S66376 J17  S=%30'7% 3 7  9 a 8  S. T a 9 <.`1'`>,_.¢¢,Ta 91,47%1`=.=~\ 3 9  s i a  9 ., i  5 31\`€'`in_``\ I ?  995  I S3*=``i+-

.:^1  414  588  22 •7z  {39  7e3  35 403+9% •65  569 col  83 `  -   \` 3 , .
1  73e 6?5  1 2 `      .=,.\ i I  65S ¢0€ ?6 2295  92% 63  Sse  7€^c S£  80%

ESP£ClflcA¢AO
\,ALoaEs ..        .          .`

.4
l'r.

20,6 2017 \ 2018 1, 2019 \ 2020 202,
Recca Tcti] IRoc-acePr"rB. (1`,DcepcaTofa 69,  2a7  i{€  78 61 7 9<0  5as 8. -I  112% 647 727  899 7J ¢82% TOO  70128119 8  '8.A147%8,I8% Tl9 €3C col E3 =  i_. ,42:(9€257% 72?  Oil  !S8 1   0S.65?|e¢IOsaJb

ee7  75576i   i366710291816eeoiso103i7 6o7  075 e28  ie6iGen29.c58,.33 -11  72%-8ij% c}z ael  735 7t6€1i2Je9®?b 4  2 1  .ivy60S% •.`   ==`     -{    :-7cO791281,19 669 C 7!  2 I 9  6671943€004E9 €914Sl   =?2?CII2 ?191..-`?

Despes Ffroarm in) 605 5Z2 ?33 99 -3,2F.% 64  6=,$  170  21 6  ?L¢ % 6aJa 5  i 6 2  3 1 5  7 7 79j%See5€%8<~% 71 2 S§1   3£3 22 2,56e€-I739%-1906t6 1 i i .T`. 2cO ee C  €30J6.:`.`\J7'4fy,
Rcsurooo Prrrarro (in - /. - BjRcSucoNorndDi,Ii3.P`lbife.Col+sotoe¢a 27 649 es7  9€-ee8se39ic.2 1  {€3  Ore  I  I_22cO76e$32 -9< 7 3%J22j?6 • 11  432 434,SO2.?0785361 J5ae 7§q3,£'056% •53 224   15S  €215S7227e3a •;3 817  163 ? €3698.323?1 •2€ s2i  e€8 9719.ee,ss862

24  795  310  21 21  454  col  6D -13<7.6 26 275 ee3 76 `:  `-\ :  r`  ` \   . ` 1   ` ` 176  22`,€ 1 ae  8sO  dBs  1 1 ls `> \ I 22  497  , 5SB 14  64i. Iess?%I
m7ba Conco!Caoe Lm;oa •S8  479  S67  79 .76 gee 252  I 6 Z731% •{5  583  Sol  83 I \  € -` . 1  €7d  es2  es - I 9 3 eIr,€ 36 {9a  9i2 7s 2 t se  15% 5S  S  I,  257  d9

As metas  fiscais  do periodo  de  2019  a 2021  foram calculadas  considerando-se  s6rie  hist6rica  das
receitas  e despesas, de`idamente corrigidas pot parametros  de pre€o  (IPCA-IBGE)  c quantldadl.

(varia€ao esinada do PIB). Foi.am tambfm consideradas as operac6cs de cr6dlto pre\1stas, o quc
mpactou fortemente os resultados primarios e nommais.
Nas  receitas  tflbutfrias  foram  ainda observados  t>s  efeitos  estimados p
multifinalitfrio, bern como de uma no`ra planta de valores para fins de
Tambem foi considerada a contrata€ao de-novos audltores ilscais para o Munlciplo.
No   que   conceme   as   transferenclas,   conslderou-sc   basicamente   a   corre¢ao   dos   pre¢os   c   a
estimativa de cfescimento ccon6mico medido pela TTaria¢ao do PIB.
As  despesas  de  pessoal  foram  esinadas  considerando-se  quc  anunlmente  haverf  a  reposicao
inflacionina,   alem   de  urn  incremento   equivalente   a  vana€ao   do  PIB   nacional  em   face   da
implantacao de novas iinidades de atenduncnto a popula¢au.
As  despesas  com juros  e  encargos  da  divida,  ben  como as  despesas  relativas  a  amortizacao  das
dividas   consideram   os   d6bitos   atuais   do   municipio,   bern   como   as   operac6es   de   cr6dlto
_-_ ^1.__  _  __  .atualmente previs tas.

ela elaboracao  do  cadastro
base  de  calcuio  do  |pTiT.
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Anexo de Metas Fiscais

Evolu€ao do Patrim6nio Liquido
Lei de Diretrizes Or€amentarias -2019
(art. 40, § 20, inc. Ill da LC 101/2000)

0  demonstrativo abaixo  demonstra a evolu€ao  do patrim6nio lfquido do munlcipio  nos  tiltlmos
ties  exercicios.  DeTTe  set  lessaltado  que  o  Municipio  de  Sobral  nao  possui  regime  pr6prio  de

prevld€ncia, razao peh qual o dcmonstrativo nao apresenta Talorcs.
REiL  -uemon§trativo lv (LF{F,  art 4°  §2a,  mciso  Ill)                                                                                                                                                     Fl$  100

pATRlwhiio fauiEroPatnm6nioroapital 2017 I, Z016 % 2015 %

113  496  28314 49  09% 95123  976 09 46  $5%2561% 75 624 256  7545496115.87E;2906276,S5184026Bag47 41  09%2472%3418%100,00%
Reservas 60.851,557.28 2§ 23% 51879  613 54
ResiiltadoAciimulaoo 57 073 675,55 24 68qb i.5 582160 02 27 44%
TOTAL 231221515,97 100,00% 202 585 749 65 100  DD%

REGIME pREviDENciARro

pATREN®ue LieuiDOPatrim6nloReserva§ 2017 % 2016 t, 2015 tt
0,00 0.Clo 0,00 000 0.00 000
0,00 000 000 000 ODO Oao000

Lucros  ou Prejui'zos Acumulados 0.00 000 000 000 000
TOTAL •' 0.00% 000 000% 000 0  ,30C,`!
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Anexo de Metas Fiscais

Origem e Aplicacao dos Recurso§ Obtidos com a Alienasao de Ativos
Lei de Diretrizes Orsamentarias -2019
(art. 4°, § 2a, inc. Ill da LC 101/2000)

0  montante  obtido  com  ahena€ao  de  ativos  foi  de  apenas  R$  481  ul  em  2017,  tendo  sido
integralmente aplicado em investimentos.

Afrir  -uonoretrat"o V ELRFt flit 4°. §2¢, inaeo l!l}                                                                                                                                                                          R$  100

RECErTAs REALRADAs ZO'7 2016 2015
1@) (b) (a)

RECEITAs DE cAprrAL _ ALENA!AQ  DE ATIVOs (iiAiema~ 481   139 65 0.00 COO

gpo de Ben5 ifoveBAifecaEfodeB€n5indrae 4811396E GOO :.`i

0,03 00C ?   a ,.`

DGSFESAs EjaEcuTAOAsAPLICA0CO 2017(a) ael®(el 2015(f)

eA           a REcuRsOs DA ALErIA9AO  DE ATIVOs {ii`DESPESAS0ECAPITALinv8Stmatesinvfrife3Fhanc6]rds 4ai  lag,s5 000 COG

481139 55 0,00 000

j8113965 0,00 One

0,Oa 0.00 000
Amorhagao da BrtdeDESPESAscoRRErflEs Dos REGii,iEs DE pREvn)EficIA

0.00 000 0,00
0.DO GOO 00C

Regmre Geral de Provid€n era SocralRegrnePrdpriDdePreva£Snciaclog S;er,I ido res
000

00B

Nota   IJfo  houve  aliena€5o  c]e  ativos  nos  exerci.clos  de  2015  e  2018



#S!dBRAL
Anexo de Metas Fi§cais

Avahiagao da Situa€ao Financeira e Atuarial do Regime Pr6prio de Previdencia dos
Servidores

Lei de Diretrizes Ors:amentaria§ -2019
(art. 4°, § 20, inc. IV da LC 101/2000)

Atdr  _ uemen®tr.trto Vl iLRF` .rt .a   §2a, m© lV  .th®a drd|- 2015 2016 2®17

RECErres  PREVOEJ¢CIARIAS  -RPPS  (EXCET0  NTRAroRCAHEllTARtis`j  (I )qECErrAsCORR£WIES
:?`CO goo 008

RECEITAS 0!  CAFVTAL/_)tueu?6EsDAftEcfrrAREctrrAspREvmNcriFtuis . Rp>s  f INTTtA  ORCAWE)`TiQu. s`   ir
0OcO•:?` UOOCOOSCO .108CC_L.

(RECEITASCORENTESRECEITAsescAFTrAL a,)a000 0.cO000 •\,.`U

(-} DEou?6Es DA qlcfrrA
0.000,00 OCOa,Ou :   `.  `-8,€0

TOTAL oAs  RECETrAs  FRIVDEneIARiAs \LH\, =  ,\) +  d}
OsO 000 OcO

QiiBjAIDESPESASPRE 20'5 20'G 2017

vafhtciARu`s  .  Rpps , E>`.I   0  INmA-OR¢4)dEitTARkis€ `rv',ADh"rs7IACAO
C3C 3CO

0  a-,3::.pREVDErjcIA
C3C Coo

OESPESAS PRE\/DENCIAqths  . f`ppS  ` lNTRA.oRc 414€iiTA pu\s   rv`\
=`030 OcO^0@

Ao"aisTRA,cAoTaTALOAsDESFESAs pREVDENcinRIAs ,vi, =  , Dv . v` ,REsoLTAromaEvi8E»cLAmor\/in=q]-v»
080COO 0009Ca ==.000

0¢0 `-,   : =
?.`:

AponEs tx; f€cORsOs PARA a REGilfE propfro D[ pRE\mEticiA DO sEFnriDORTOTALDOSAromEsp&RAaeepsFftynDFmBncero
2015     C,30 20,6    0.CO Z017   0¢0

"no PrprfuedroRESERVAOR€AIi'INTARIA sO RPPS
000¢00 OCO@cO COO8C-0

090 ::\-30C- 8CC
@ENS i DRErros oo  RFrps

COO COS

0 I.Iu"cro ce Sotrai nto pasoui Regmp Pr6prre de Pre#idenea ,Sos Sgr,frorg5

A coberturo  p7evrfuc®ro dco serydore® 6 atena\.da  seie  Regurte  G€rai ce  Pr8yderjcro
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Anexo de Metas Fiscais
Pro].egao Atuarial do Regime Pr6prio de Previdencia dos Servidores

Lei de Diretrizes Orcamentarias - 2019
(art. 40, § 20, inc. IV da LC 101/2000)

Amp -uemon3tratr7a \n (LRF, dr. 4.,  § 2¢   IEXERcroronceo  rv,  8)inea  J8  /
R$  1   00

REcurAspREvi":neLA"s(,) DGSPESA5 R£SUITADO SA I 00  FI RA MC .
pREviDEueLARAs(b) pREviDfwhRrolc)-(a-b) DO EXERctero(a-dEa

)-(       xercroio&nlenor)+([|

-
0  llu"apro de SoDrd rfu pes6ui Ragme Pr6prro de Pro,rfencre dos  Ser¥x!crg§

A coberlum previ]encinrra de! eervidores 6 atndrfu pete Rcgrne Gcral de  Prcvx±erc,8
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Anexo de Metas Fiscais

Estimativa e Compensagao da Reniincia de Receita
Lei de Diretrizes Or€amentArias -2019

(art. 40, § 20, inc. V da LC 101/2000)

AMF-DcmonchctnrovllILRF   art  4:   i  I:   tnecov`j                                                                                                                                                                                                                       R§  1  oc

TTueiITO rdoRALDADE SET0 RE S*  PR : a RAI.1A S ,'BENIFti:u`cO REiJJ.t`cu-QE  RE:Err;  Pngvis-i
COP,lps){SAciJ

2019 2019 2020

lpTU  -  Dnrida AIha  - Multas  e
An1s'1a Contr!bumtes  lriedi pl entes 39 600,00

Recupera€ao de
Juros Credilos  FiscalsExtraJudtciais

lTBl  -Di.VIda  Alma  -Miiha§  e
Anlstla ContriDuintes  lnadtplenles 34  000  00

Recupera€ao de
Ju'os Crediios  FiscaisExtiaJudiciaisRecupera?£ode

lss  -Divida Atwa  -Multas  e
Arlls'la Contribu intes  lnadiplentes 27  600,00Juros Crgdito5  FiscalsExtra-JucllclalsRecuperap6ode

TAXAS  - Dhida Altva - Multas
A"stla Conmouintes lnadi plente§ 11800  00a Juros Cieditos  FiscaisExtraJudlclals

TOTAL 1 1 3.oco,ce                     INaoexlsteprevisaoderentinciadereceita,portantoconsidcrou-se,pot precausao, o cquivala200/odaI.eceitaestimadadadi\Tidaativadosimpostosetaxas.



ffis!6BRtAL

Anexo de Metas Fiscais
Margem dc Expansao das Despesas Obrigat6rias de Carater Continuado

Lei de Diretrizes Orcamentaria§ - 2019
(art. 4°, § 2°, inc. V da LC 101/2000)

AMF  -Demonstratme vIll (LFtF   art   4!,  § 2``  inciso                                                                        RS  100

EVENTOS Valor Previsto para 2019

Aumento Perrrunente  da Receita 37  095114,01
(-)   Tran§fer§n€ias  Constrtucionals 000741902280
(-i   Transfer6ncias  ao  FUNDEBSaldoFinaldoAumentoPerrmanente  de  F{eceita   (I)Redu€£oPermanentedeDespesa(11}MargemBruta(111)=(I+11)S3ldeUtllizadodaMargemBruta(lv)

29  676  091`21

0,00

29  676,08121
22,426  586+36

Novas  DOCC 22 426 586 36000
Novas DOCC qeradas  par PPPMarpemLrQuldedeEj{pansaode OOCC r/I = (Ill-lv}

7 249  504  84

0 aumento  permanente  da  receita  repre§enta  o crescimento  real  dos  impostos  e  da  receita  de  partlclpagao   do
Munici'pro na arrecade€6o da Uni5o a Estedo
As novas de§pesas  obrigat6nas  de carater continuado representam os gastos  que  serfo  dispendidos  com  a
manuten€ao e funcionamento dos  novas  equipamento§  pdblicos

'`:'1



ELS!6BkAL

Anexo de Metas Fi§cals
Demonstrativos de Riscos Fiscai§ e Providencias

Lei de Diretrizes Ongamentarias -2019
(art. 4a, § 3° da LC 101/2000)

ARF -Dam:Sntr8avo D{ (lRF, art 4:, § 3:}                                                                                                                                                                                                    R§   100

PASSIVOS CONTINGENTE S PROVIDENCIAS
Descrl€±o Vaio, Descnc3o `alc-I

Demande§ judicl ai a 5  000  000,00 Cancelamento        de        Dotac5o       de 5  000  000  00

tFina5;iTm-Proces§odeRecEinec-imento
ni/estimento5  ,.'t  ODC

000 000
Avais e Garantias  Concedidas 0,00 000
Assun€£o de Passfros 0,00 0(00
Assistencias  diversas   Calarmdades  e  Emergencias 500  000,00 Canc8lamento        de         Dotap3o        /Anula€5odareservadecontingencia 500  000  00

outros  Passivos  Cont!Figente§SUBTOTAL

I    1111,I OT 8f'

DEMAIS  RI SCOS  FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Oe§c,lcao Valor6016000`00

Frustra§5o   de   Arieeadeeao¥   Cre3cimento   do   PIB 6  016  000  00 Cancelaniento       de        Data?5o       de
Naeional  a Estedual de arenas  1  5% )nve§tlm8nto§

Disc/epancia de  Proie€6es  (1,0%) 7 27|9S0 00 Cancelarnento de  Dotac§o delnveslimentos/ODC 7  273  980  00

Outro§  f3iscos  Fiscals 500  000  00 500  000  00

SUBTOTAL 13  789  980  00
SUBTOTAL 13  789  980  00

TOTAL 19.289.sea,cO TOTAL 19.289.980qoo



'§tdBkAL

X - Mem6ria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas
Total da§ Receitas
AENF,OenongivadeoX.RAe¢asAnuais`|RF,art.4°.§|°|

E§PECIFICA!6ESRECEVASCORRERTES ARRECADADA OROuA PREVISAO

2816613RE99,944437316749 2017 givl8 2019 »'' I               2021814.347.Oowm

605.146,354,01:0034056201293:,ia5.zi947§65911299665577949149943D281123453€,43  I "6`ffl.420,45 RE,575.EN.cO 755.140.Oco,cO
RECEm"BUTrfeiA

I    47T9572441I15427;884;'74?122„i 65124 $00,30173$000'001I12$00i.0039556.800,00£f37C901 ?7  941  000,001874iooooo1`{En 8E,333,000.002i25500,:,,(,:)110,17,0-io,0!ed3280'000I639o73ooo,00i103:1ofloo'
REcarrsoEcoN"iBuic6Es

13  614  549  85

RECFTAPATRl!,loNLEL
i 84717[ 4f

RECErms DE §ERIcos
2€  309  97,5 06

II       3i3889020i1538288149,121:8151131 u . J8 oho Oiu4370100000Ii7

TRENFERENcuscoRREr`iTEs 496 74j  ?Eg 82

ouTRrs RECEITas coREENTEsRECEITAsDEcArmAL
23 755169,77

..       '       00.Ou8i,2800000 .94    4400000945000001

16.057,882J)7''3853874C87 3 14356 9to 78 45di7A5gt66 8o,o22.oen,co
OEDuc6E§DARECEmDETRAV§FcORRENIEs

1``9131069  0§!

74j25.ton.cO          cO.79Oun,Ou

I:44594i8037;I«7727§9974 (4?199',00,,:0,,I727398,
•[n                      -"        ,I          ,              ,

TOTAL 591 in 037 ue  I  58ij72 195,73
.,` 884 " ,JO., i.491.0000-.1,

Xl  a  -Receita  Tributaria                                                                                                                                        I      OcO!co I     778,581unm I    82o.22anoqu

ANO VALOR VARIACAO %1016%
2016 r' 44.373  167`49
2017 rl 50`034.066,20 10

2018 r'2819112020r**l2021r' 47 795724,41 4`5%
65  124`000.00 3 6 3 a/(,
77  941  000700 19,7%
S5  333-000,00 9,5%

X,  b  - FPM
ANO VALOR VAF{lA¢AO %15.9f)/®

2016 n 95  982.256.31
2017 (I)2018in2019I2020in 92  848  524.87 -3`30,,;

102`475  067`60 1 0  i art,
114159_000,00 1 1  4 0/a
122,581.000`00 7`4%2021 n 131.624  000`00 7`4%

X. c -ICMS

ANO VALOR VARIA      0%5.7%
2016   * 93  337.130,34
2017 98`476.825,55 55%

20182019 ')
101,695.212^16 3,3%
log  928,000.00 7,1%

2020  *** 117.873.000T00 8.2%
2021 127  798  000^00 84%

Notas:

(i) -Valor Realizado.
(**) -Valor Estirmado  na  LOA

(a+.I Valores  Estimadc}§  na  LDO
Fortes.  Balan€o Geral  Exercitios de 2018  e 2017 ,' Sefin  Sobral

XI - Mem6ria de Calculo das Metas Anuai§ para a§ Despesas
Total das Despesas



#+§!6Bk'AL
AMF -Demonstrativo xl -metog Anuais (LRF, arL 4°, a 1°)                                                                                                                                                                                        RS "

ESPECIFICACOESDESPESASCORR[NTES11} REAL2016537.125.58374 lzADA  2017se749f224 61 ORCADA PREVISAO

2018559.9se,980.2219663822001 2019612.954`un`OO19252900000 2820 20217b5,3ce.oco.co22198500000

Pessoal  e  Encaraos  SaciaisPeIE§ 146  256 616  73 160 662 220 57
659.555.Oon,0020673300000

Oaeo9   a     n.9loog     ociai8JuroeaEncarao§daDiv7da tJ6 256 616 73 t60  852  220  57 196  638  220  0178422612 192  529  000  00181200000 206  r33  000  0022470000022d700000 221   985  000  0D2552000002:,6200000

Juros  e Eneamaos de DiindaOutDe ?84 22€  12 '   812  000  00
rae       sl]esas  coITeDESPESASDECAPITAutesL(ll I 391268  967 0129.588,61846 376  635  004  0437.159712ce 362  546  534  09 418  613   000¥00 450  575  000  00 483  S16  000  oo

I.,I 113,444.coo,00ilo3840000012200000 „ 118.861.col).001£
Imesllnentos 23  640  521  03 ?3 286  t36 00 84  ?52133  9011728221

001J7

lnters6e3  Flnarice]raAmerfuzac6odeDMdeRESERVAcORPPS
1180000012700001 10-J30  000  0013200000

5  948  097 43 3  873  576  38 1   889  303  41 2  938  000  00 3  721  000  00 7199  000  00

RESEBVA DE  CON"NGENCIA (  Ill  )Total

567.114,20Z 20

1.808.OcO,cO 1`8cO.OcO.007273980cOcO 1.000.OcO.00 1.000.OcO,00
J''. I              11'11' I

XI.  a  -Pesoal e Encarflos                                                                                                                                         ,        820.224.Ooo,ooXl. a - Pesoal e Encarqos
ANO VALOR VARIACAO %5JO/a

2D16 (*) 146.256.616,73
201 7 r) 160.862.220.57 10`0%
2018 n 196 638  220  01 222%

20119 rT2020in 192  529  000`00 -21%

206  733.000.00 7d9'a
2021 r' 221~985^000`00 7,4%

Xl.b. Outras Despesas Coirentes
ANO VALOR VARIACAO %

201 6 r) 391268.967  01 8,S%
2017 r) 376.635  004.04 -37%
2018 r) 362.5us.534`09 -37%
201 9 r`'' 418  613.000\00 1 5  5 0/a
2020 r12021rl 450  575  000.00 i ffl/r.

483.816.000too 7,4O`£a

Xl.c -lnvestjmento§
ANO VALOR VARIACAO %0Joj,

2016 n2017r)2018n2319rca}202811 23.640`521`03

33.286.136.00 40^8%
84  752_133  90 1546°A'a

110, 384.000. 00 30,2%
114178.000.00 3.40,{o2o2i ri, 103. 5 30 . 000, 00 -9,3%

Notes:
f} -Valor Realizado,
(**) -Valor Estimado  ria  LCIA
("*! Valores  Estimados  na  LDO^
Fontes   Balanco Geral  Exercicios de 2016 e 2017 `j  Sefin  Sobral

XII - Mem6ria de Calculo das Metas Anuai§ para o Resultado Nominal
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ffips§6BRAL
AMF   -D§monstratr®o  Xll  -Mctas  Anuais  i-LQF, at   40   §  1¢,

i,E  I  i :

ESPECIFICAC^0DMDAC 2016 2017 2018 2019 2020 2021a
b C d e f

ON§OuDAOA (11DEDUCOES(Ill 21  078  865  3272493453`54 20184  96?tl7 26 2?5  663  76 74  798  663\76 115  635  663  76 138  203  663  76•--,\\
92  624  756  56 71845`565  59933723070£ 73  059  988<649423975319 73  980  05

AIma Diermiel 95  123 976 09 113 496 2fl314
7009714454825 74  5,2  9u3  25

Hmeres  FinancCiros•RBslosaPanaiProce5satosDMDAC0tlsouDADALIQulRA (Ill) = fl  .Ill 9  709  036  20 9 709 036t20 10  582  849 46 11535  305  91 12  573 483 44

99  087  439  2213705oeeg5

32  339  558  75 30  §80  !82.78 32109  5!0  92 33  71£  070t4S 35  737  974  89 38  239  632  92
il  414  £88 22 •72 439  789  39 +5  569  901\83 1   738  675   12 41655 606  76 63  6{0  760  il

RECEITA 0E PBIVATIZACOES W)PASSIVO§FiECONHECIDOSMDivIDAFiscALLIQulDA(in+IV-V; t+t 000 000 000 000 000
•2162  033\95 •2162  033  95

000 800 lil
4 7i4

1 1738  675   12(end) 41   r    -  -06  7 i7,I

RESULTAD0 NOMIRAL (bi''! 'c-b) (d€l
abe(f-e) 636`0     bo.1(a-ft

/32  890 d37 46i I            {2102520117) 24  707  853  61 47  308  576  95 39  9t6  93t63 2`   995153  75

1    0 cileulo das  Metas Aflu8is  para  a  Resul(edc  Nominal  for  efetuedo  em conformudate  com  a  metedalogia

normalzeda  pala SecieLana clo Tesouto Nacioflal - SThl

•(  a.) Rctere-se  ao 'valor prenslo  na  Dinda  Fiscal  L.Quids  do  exerc'cio  de  201S

ir


