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LEIN® ) 729 ,DE ()4 DE (/oo  DE 2026

Dispoe sobre a criagdo, organizagdao e
funcionamento da Coordenadoria de
Inteligéncia da Seguranga Cidada no ambito
da Secretaria da Seguranga Cidada do
Municipio de Sobral, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIAGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Seguranga
Cidada, a Coordenadoria de Inteligéncia da Seguranga Cidada (CISC), 6rgao
técnico permanente destinado a produgdo de conhecimento estratégico para
subsidiar o planejamento, a prevencdo e a formulagdo de politicas publicas de
segurang¢a no Municipio.

Art. 2° A CISC tem por finalidade:

| - assessorar o poder executivo e todas as secretarias do municipio no
planejamento e execugdo das a¢gbes de seguranga cidada;

Il - subsidiar a tomada de decisdes estratégicas;

Il - prevenir e identificar ameagas a ordem publica municipal;

IV - integrar informagdes com drgdos de seguranga publica;

V - garantir a protegdo do conhecimento sensivel.

Art. 3° A Coordenadoria de Inteligéncia exercera atividades de
inteligéncia de seguranga publica em carater preventivo e estratégico, respeitadas
as competéncias constitucionais dos o6rgaos policiais estaduais e federais.

Paragrafo unico. E vedado a Coordenadoria:

| - exercer fung&o de policia judiciaria;
Il - instaurar ou conduzir inquérito policial;
Il - realizar interceptacdes telefénicas ou telematicas; /
IV - praticar atos tipicos de investigacdo criminal forjr/pa./
CAPiTULO Il
DA ORGANIZAGAO
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Art. 4° A CISC sera subordinada ao Secretario da Seguranga Cidada.

Art. 5° A estrutura sera composta por:

| - Coordenagao;

Il - Geréncia de Apoio Técnico-Administrativo;

Il - Geréncia de Analise Criminal;

IV - Geréncia de Estatistica;

V - Geréncia de Operagdes de Inteligéncia; e

VI - Geréncia de Operagdes de Contrainteligéncia.

§ 1° O Coordenador de Inteligéncia é de livre nomeagéo do Secretario da
Seguranga Cidada, com a devida aprovagdo do Prefeito Municipal de Sobral-CE.

§ 2° Ficam criados cargos dispostos nos incisos de | a VI, constantes do
caput do artigo e do Anexo | desta Lei.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete a Coordenadoria de Inteligéncia:

| - coletar, sistematizar e analisar dados estatisticos relacionados a
seguranga publica municipal;

Il - elaborar relatdrios técnicos e diagnésticos situacionais;

lIl - produzir conhecimento estratégico para subsidiar decisdes do Poder
Executivo Municipal;

IV - mapear areas de risco e vulnerabilidade social relacionadas a
violéncia;

V - apoiar tecnicamente operagdes preventivas da Guarda Municipal;

VI - atuar na gestdo e andlise de dados de sistemas de
videomonitoramento municipal,

VIl - promover integragao informacional com 6rgaos de seguranga publica
mediante convénio ou acordo de cooperagao;

VIl - desenvolver estudos e indicadores de desempenho das politicas
municipais de seguranca.

CAPITULO IV
DO TRATAMENTO DE DADOS E DO SIGILO

Art. 7° O tratamento de dados pessoais observara integralmente a
legislagdo vigente de protegao de dados.

Art. 8° As informagdes produzidas pela Coordenadoria terdo classificagao
de sigilo conforme regulamento especifico. P

§ 1° O acesso as informagdes sera restrito aos servidores autorizados.

§ 2° O compartilhamento de dados com outros érgdos depgné 8 de
instrumento formal de cooperacao. /
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CAPITULO V

DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 9° Os cargos necessarios ao funcionamento da Coordenadoria
poderao ser:

| - providos por servidores efetivos;

Il - providos por cargos em comissdo, conforme previsto na estrutura
administrativa municipal;

lll - ocupados por servidores da Guarda Municipal designados para
funcao estratégica.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera promover capacitagéo
especifica em inteligéncia e analise criminal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES ORGAMENTARIAS

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

CAPITULO VII
DA REGULAMENTAGCAO

Art. 11. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias, definindo:

| - protocolos operacionais;

Il - fluxos de produgéo de conhecimento;
Il - niveis de acesso a informagao;

IV - normas de seguranga institucional.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. As instrugdes normativas referentes a questdes doutrinarias,
procedimentais e metodolégicas serdo editadas pela Secretaria Municipal de
Seguranga Cidada - SESEC.

Art. 13. O Secretario Municipal de Seguran¢a Cidada editara os atos -
normativos necessarios a regulamentagao das atividades a serem desenvolvi
pela CISC, e podera:

| - firmar convénios ou contratos com entidades e
publicas ou privadas; .

Il - propor ao Prefeito a requisigdo de serwdores d
Direta e Indireta do Estado que possuam capacntaga 't
necessaria a atividade de inteligéncia.
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR,EM (Y4 DE (Mcl0 DE 2026.

SPINDOLA ROD or /L7 =

Prefeito Munici e Sobral
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ANEXO | - CARGOS DA COORDENADORIA DE INTELIGENCIA DA

SEGURANGA CIDADA
Item Cargo Representagdo Qtde
01 Coordenador DNS-2 01
02 Gerente DNS-3 01
03 Assistente Administrativo DAS;I( 04
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ANEXO Il - DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
| - Coordenador de Inteligéncia
Compete ao Coordenador de Inteligéncia:

a) planejar, dirigir, coordenar e supervisionar todas as atividades de inteligéncia e
contrainteligéncia no ambito da Secretaria da Seguranga Cidada;

b) assessorar diretamente o Secretario da Seguranga Cidada na formulagdo de
politicas publicas baseadas em dados e conhecimentos produzidos;

c) estabelecer diretrizes estratégicas para atuagao das geréncias subordinadas;

d) promover a integragdo com 6rgdos do Sistema Unico de Seguranga Publica
(SUSP);

e) garantir o cumprimento da legislagdo vigente, especialmente no que se refere a
protegdo de dados e direitos fundamentais;

f) supervisionar a produgao de conhecimento estratégico, tatico e operacional.

Il - Geréncia
Compete a Geréncia:

a) coordenar, supervisionar e integrar as atividades técnico-administrativas e
operacionais da unidade;

b) planejar, dirigir e avaliar acdes de analise criminal, estatistica, inteligéncia e
contrainteligéncia;

c) promover a articulagdo institucional com 6rgdos municipais, estaduais e
federais;

d) gerir recursos humanos, materiais e tecnolégicos vinculados a unidade;

e) assegurar o cumprimento das normas internas, bem como zelar pela segurancga
organica e pelo sigilo das informagdes;

f) subsidiar a tomada de decisdo estratégica da Coordenadoria, mediante
relatorios, diagnésticos e estudos técnicos;

g) acompanhar e validar a produgdo de conhecimento nas areas de inteligéncia,
analise criminal e estatistica;
h) definir diretrizes para planejamento operacional e areas prioritarias de atuagéo;
i) supervisionar a execugao de acdes de inteligéncia e contrainteligéncia;

informagdes.

Compete aos Assistentes Administrativos: /{ /

a) prestar suporte administrativo, logistico e operacional as ativVidades da unidade;
b) controlar documentos, protocolos e fluxos internos, inclusive de natureza
sigilosa;

c) auxiliar na gestao de recursos humanos, materiais e tecnologicos;
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d) apoiar processos de credenciamento, sele¢do e capacitagdo de agentes de
inteligéncia;
e) executar atividades de articulagdo institucional e apoio técnico as demais areas;

f) coletar, organizar e tratar dados relacionados a criminalidade e seguranga
publica;

g) auxiliar na identificagao de padroes, tendéncias e dindmicas criminais;

h) colaborar na elaboragéo de relatérios analiticos, estatisticos e diagnodsticos;

i) alimentar, manter e atualizar bancos de dados e indicadores de seguranga
publica;

j) auxiliar na elaboragédo de estudos estatisticos e painéis de monitoramento;

k) apoiar o planejamento operacional da Guarda Civil Municipal e demais 6rgaos;

I) colaborar na definigéo de areas prioritarias de atuagao;

m) auxiliar na integragéo de informagdes com bases de dados externas;

n) apoiar agdes de inteligéncia e contrainteligéncia, inclusive na coleta de dados e
produgdo de conhecimento;

0) colaborar no monitoramento de situagdes de risco e ameacas;

p) auxiliar na execug¢do de medidas de seguranga orgéanica e controle de acesso a
informagéo; i
q) =zelar pela confidencialidade, integridade e correta classificagdo das”
informagdes;

r) desempenhar outras atividades correlatas determinadas pela geréncia.
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SANGAO PREFEITURAL N° . 7 /2026

Ref. Projeto de Lei n° 63/2026
Autoria: Poder Executivo Municipal.

Apoés andlise do Projeto de Lei em epigrafe, o qual “Dispde sobre a criagao,
organizagcdo e funcionamento da Coordenadoria de Inteligéncia da
Seguranga Cidadda no ambito da Secretaria da Seguranga Cidada do
Municipio de Sobral, e da outras providéncias.”, aprovado pela augusta Camara
Municipal de Sobral, pronunciamo-nos por sua SANCAO EXPLICITA E
IRRESTRITA.

Publique-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR,EM (4 DE (MNcu0  DE 2026.
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