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LEI N2 010/85

Cris o Setor de Informagdes Estatis
ticas Eduqéé;onais do Munieipio -
SIEM dentro da Secretaria de Educa-
¢5o do Municipio, e dé outras provi

déncias.

A 0 PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL

Fago saber que a Cimara Municipel de Sobral de

cretou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 192 - Fica criado o Setor de Informagdes Es
tat{sticas Educacionais do Munic{pio—SIEM, e incluido comouni

dade do Sistems Administrativo - Poder Executivo.

Art., 22 - O SIEM é ligado, administrativamente,
4 Secretaria de Educagﬁgldo Municipio e, funcionalmente faz
parte do Sistema de Informagoes Educacionais-SIE que, & nivel
estadual, é coordenado pelo Centro de Informagoes~CEDIN, da'
Secretaria de Educagao do Estado e, a nivel de Regido Adminis
trativa, é coordenado pelo Micleo Regional de Informagoes -
NUREDIN da 108 Delegacia Regional de Educagao, com sSede em SO
bral.

Art. 32 — O SIEM coordenard o SIE no Municipio,
visando a planejar, coletar, criticar, snalisar, armazenar e
divulgar informagoes quantitativas e gualitativas de reglida~
de educacional do Munic{pio, em consonfncia com as informagoes

prestadas pelos demais organismos competentes do SIE.

Art. 42 — O SIEM poderd manter intercémbio com
entidades congéneres, podendo com eles celebrar acordes e con
vénios, ouvida a Secretaria de Educag@o, para a conservagao db

PN ’ L~ s O
geus objetivos, e prestara aos orgaos do municiplio & colabora

cio que for solicitada dentro de sua drea de atuagao.
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Lei N2 010/85 fl. 02

Art. 52 - O SIEM recebera assisténcia Técnica do
CEDIN e NUREDIN como subsidios para a sua implantagao e opera-

cionalizagao.

Art. 6° - Para o inicio de sua atuagio, o SIEMde
vera contar com um chefe, dois técnicos e um datllografo, defi
\Fldos e remunerados pela Prefeitura.

ke Art. 72 - O SIEM participars dentro do SIE como

um organismo ativo em todos os treinamentos, cursos, encontros

e demais eventos; sempre que for convidado.

Art. 89 - O Pessoal de que trata o Art. 62 desta

Lei ter@o as seguintes competéncias:

CHEFE:

~ Manter relacionamento sistematico com o Secretdrio de
Educagao e outros setores da Prefeitura e entidades do
Municipio, com o intuito de cadastrar e atualizar as va
ridveis de importéncia.

-~ Efetuar a distribuigao de tarefas para sua equipe.

- Pacilitar a atuag8o técnica de sua equipe, resolvendo
08 problemas administrativos junto ao Secretdrio de Edr
cagao.

~ Responsabilizar-se pela guarda e dissemina¢do das infor

- magoes educa01ona1s do Municipio.

- Partlclpar des reunioes e/ou treinamentos gue o CEDIN
e/ou NUREDIN promovam.

- Enviar ao NUREDIN, pelo qual é jurisdicionado, o mate-
rial coletivo, criticado e apurado, proveniente dos e
vantamentos necessérios & atualizagdo dos dados estatis
ticas e gerenciais da drea educaciopal.

- Efetuar outras atividades correlatas.

TECNICOS:

- Efetuar as atividades distribuidas pelo chefe do STIEM
de. melhor forma possivel, para o perfeito andamento do
Setor.
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Lei N¢ 010/85 fi. 03

DATILOGRATFO:

- Efetuar todo o trabalho datildgrafico do Setor.
~ Efetuar outras atividades determinadas pelo Chefe do
SIEM.

Art, 92 - Esta Lei entrars em vigor na data de

sua publicagdo, revogadas as disposigOes em contrério.

de maio de 1985,

maXe

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 31

Prefeito Municipal




