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ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE SOBRAL

LEI N° 1104 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011

Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa
Municipal”, estabelece critérios para o provimento
de cargos de comissdo e fungdes gratificadas, bem
como para a contratacdo de fornecedores, que
visam proteger a probidade e a moralidade na
administragado publica no Municipio de Sobral.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece critérios para o provimento de cargos de
comissao e fung¢des gratificadas, bem como para a contratagdo de fornecedores,
com o intuito de proteger a moralidade administrativa, evitar o abuso do poder
econdmico e politico, aplicando-se de forma complementar aos demais critérios
gerais e especiais de provimento estabelecidos nas legislagbes municipal, estadual
e federal.

Art. 2° Fica vedada a nomeacgéo para cargos em comiss&o ou fungéo
gratificada, no ambito dos érgdos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Sobral, de cidadaos enquadrados nas seguintes hipoteses:

| — os que tenham contra si julgada procedente representacao
formulada perante a Justica Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por érgao colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder econdmico ou
politico, desde a decisao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

[l — os condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida
por 6rgao judicial colegiado, desde a condenagdo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos ap6s o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragéo publica e
o patriménio publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de
capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;

c) contra o meio ambiente e a saude publica;
d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a
perda do cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de fungao publica;

f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos;
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h) de reducéo a condi¢do analoga a de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual,
J) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

[ll — os declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis,
pelo prazo de 8 (oito) anos;

IV — os detentores de cargo na administracédo publica direta, indireta
ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico
ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida
por 6rgéo judicial colegiado, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;

V — o0s condenados, em decisdo transitada em julgado por
corrupgéo eleitoral, por captacgéo ilicita de sufragio, por doagéao, captagcéo ou gastos
ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassacgéo do registro ou do diploma, desde a
decisao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

VI — os que forem condenados a suspensado dos direitos politicos,
em decis&o transitada em julgado por ato doloso de improbidade administrativa que
importe lesao ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacao ou
o trénsito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos ap6s o cumprimento
da pena;

VII — os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por deciséo
sancionatdria do érgao profissional competente, em decorréncia de infragao ético-
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario;

VIl — os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da deciséo,
salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario ou pela
propria Administragao;

IX — os servidores do Poder Executivo e Legislativo, que forem
aposentados compulsoriamente por decisao sancionatéria, e que tenham perdido o
cargo por sentenca ou que tenham pedido exoneragdao ou aposentadoria voluntaria
na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

Paragrafo Uunico. A vedagado prevista no inciso |l do artigo
antecedente n&do se aplica aos crimes culposos, aqueles definidos em lei como de
menor potencial ofensivo, nem aos crimes de agéo penal privada.

Art. 3° Sera vedada a contratagdo de fornecedores, no ambito dos
orgaos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Sobral, que estiverem
enquadradas nas hipéteses no artigo anterior.

Art. 4% Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedagdes
previstas nesta Lei serdo considerados nulos a partir da entrada em vigor desta Lei.
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Art. 52 Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder Legislativo,
de forma individualizada, a fiscalizagdo de seus atos em obediéncia a presente Lei,
com a possibilidade de requerer aos 6rgdos competentes informagdes e documentos
que entenderem necessarios para o cumprimento de suas disposicoes.

Art. 62 O nomeado ou designado para cargo em comissdo ou fungéo
gratificacdo, antes de investidura, ou a empresa, no ato de sua habilitagdo para
contratagdo obrigatoriamente devera declarar, por escrito, sob as penas da lei, ndo
se encontrar inserido nas vedagdes do Art. 1°.

Art. 7° As autoridades competentes, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias, contados da publicagdo da Lei, promoverao a exoneragdo dos ocupantes de
cargos de provimento em comissdo ou fungéo gratificada que se enquadrem nas
situagdes previstas no Art. 1°, sob pena de responsabilidade.

Paragrafo unico. Os atos de exoneragdo produzirao efeitos a contar
de suas respectivas publicagdes.

Art. 82 As denulncias de descumprimento da presente Lei poderao
ser formuladas por qualquer pessoa, por escrito ou verbalmente, caso em que
deverdo ser reduzidas a termo, sendo vedado, todavia, o anonimato.

§ 1° A denuncia devera ser processada mesmo se vier
desacompanhada de prova ou indicagdo da forma como obté-la, ndo podendo ser
desconsiderada em qualquer hipotese, salvo quando demonstrada de plano sua
inveracidade, ou quando de ma-fé o denunciante;

§ 2° Encaminhada a denuncia para funcionario incompetente para
conhecé-la, esta sera imediatamente enviada para a autoridade competente, sob
pena de responsabilidade;

§ 3° A autoridade que ndo tomar as providéncias cabiveis, ou, de
qualquer forma, frustrar a aplicagdo das disposigcdes da presente Lei, respondera
pelo ato na forma da legislagédo municipal.

Art. 9% A apuracdo administrativa a que se refere o art. 8° ndo
excluira a atuagdo do Ministério Publico, das autoridades policiais e demais
legitimados para o questionamento do ato respectivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao

] PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2011.

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

Prefeito Municipal
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SANGAO PREFEITURAL N° 978/11
Ref. Projeto de Lei n°® 1396/11

Empods analise ao Projeto de Lei em epigrafe, o qual
‘Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa Municipal”,
estabelece critérios para o provimento de cargos de comissao
e funcoes gratificadas, bem como para a contratagdao de
fornecedores, que visam proteger a probidade e a moralidade
na administracao publica no Municipio de Sobral.” aprovado
pela Augusta Camara Municipal de Sobral, pronunciamo-nos por
sua SANGAO EXPLICITA e IRRESTRITA.

Publique-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2011.

JOSE CLODOVE Dlé ARRUDA COELHO NETO
Prefeito Municipal



